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Resumo Curricular

Nome: Jodo Francisco Azevedo Patricio
Instituigio: Instituto Superior Técnico
Habilitagdes Académicas

Li i em Sociologia pela U Autonoma de Lisboa
(1999-04) e Pos-graduagdo em Seguranga e Higiene no Trabalho pelo

ISEIT/Almada, Instituto Piaget (2005-06).

Posigao atual

Técnico Superior, Diregao Intermédia de 3.° grau

Coordenador do Observatdrio de empregabilidade e do Coordenador
do Nicleo de Estudos e Projetos, da Area de Estudos e Planeamento
do Técnico Lisboa.

Experiéncia Profissional

Estagiario no Gabinete de Estudos e Planeamento do Técnico Lisboa
(2003-04); Formador em Cidadania ¢ Empregabilidade no Instituto de
Emprego e Formagao Profissional de Setubal (2005-06), Técnico Supe-
rior no Gabinete de Estudos e Planeamento do Técnico Lisboa (2005-12),
Formador em Seguranga ¢ Higiene no Trabalho na Universidade Técnica
de Lisboa (2011), Membro do Fundador e do Conselho de Gestao da

OpenMandriva (2011-13), Técnico Superior no Nucleo de

Vicente, P., E. Reis ¢ F. Ferrdo (1996),
como factor decisivo de qualidade, Lisboa, Sllabo.
Bibliografia em sitios world wide web:

Universidade de Lisboa — http://www.ulisboa.pt/

Instituto Supenor Técnico — https://tecnico.ulisboa.pt/

Nicleo de Estatistica ¢ Prospetiva — http:/nep.tecnico.ulisboa.pt/
Area de Estudos e Plancamento — http://aep.tecnico.ulisboa.pt/
Mmlsleno da Educaqao e C1enc:af ]mp //www portugal.gov.pt/pt/os-

e-ciencia.asp:

-ministerios

Diregdo-Geral de Ensino Superior — http://www.dges.mctes.pt/
DGES/pt

Diregdo-Geral de Estatisticas da Educagio e Ciéncia —http://www.
dgeec.mec.pt/

Instituto Nacional de Estatistica — https://www.ine.pt/xportal/
xmain?xpgid=ine_main&xpid=INE

Eurostat — http://ec.europa.eu/eurostat

d.org

Fundacdo para a Ciéncia e Tecnologia —http://www.fct.pt/index.
phtml.pt

Ordem dos Engenheiros — hllp //www.ordemengenheiros.pt/pt/

LimeSurvey Manual limesurvey.org
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Despacho n.° 6238/2015
oR de O izagio e Funci dos
Servigos de Natureza Administrativa e Apoio Técnico do Instituto Su-
perior Técnico, publicado através do Despacho n.° 1696/2014, inserto
no Didrio da Repiiblica, 2.* série, n.° 23, de 03 de fevereiro de 2014,
adiante designado como Regulamento;

Considerando que a Lei n.° 2/2004, de 15 de janeiro, na redagdo
conferida pelas Leis n.* 51/2005, de 30 de agosto, 64-A/2008, de 31 de
dezembro, 3-A/2010, de 28 de abril e 64/2011, de 22 de dezembro, deter-
mina, no n.° 1 do artigo 20.°, que o recrutamento e selegéo dos titulares
de cargos de diregao intermédia seja efetuado através de procedimento
concursal, regulado pelo artigo 21.° do mesmo diplomay;

Considerando que, por meu despacho de 01 de fevereiro de 2015, foi
aberto procedimento concursal para recrutamento e selegéo do cargo de
Coordenador do Niicleo de Estudos e Projetos, cargo de direcio intermé-
dia de 3.° grau, previsto no n.° 2 do artigo 10.° do Regulamento;

C;

que, na desse i o respetivo
juri, nos termos do n.° 5 do artigo 21.° da citada Lei n.° 2/2004, de 15
de janeiro, propds a nomeagdo, para o cargo em causa, Jodo Francisco
Azevedo Patricio, em ata datada de 08 de maio de 2015.

Ao abrigo do n.® 8 do artigo 21.° da Lei n.° 2/2004, na redagio con-
ferida pela Leis n.”"51/2005, de 30 de agosto, 64-A/2008, de 31 de
dezembro, 3-A/2010, de 28 de abril e 64/20011 de22de dchmbm edo
n.° 2 do artigo 10.° do It de C doeF
dos Servigos de Natureza Administrativa e Apoio Técnico do Instituto
Superior Técnico, nomeio Jodo Francisco Azevedo Patricio, Técnico
Superior do IST, Coordenador do Nicleo de Estudos e Projetos, do
Instituto Superior Técnico, em comissao de servigo, pelo periodo de
trés anos, com efeitos a partir do presente despacho.

15 de maio de 2015. — O Presidente do Instituto Superior Técnico,
Arlindo Manuel Limede de Oliveira.

Estudos e Projetos da Area de Estudos e Projetos do Instituto Superior
Técnico do Técnico Lisboa (2013-15).

Trabalhos e colaboragdes relevantes

Emp ismo na Era do C. Auto-Emprego nos

ém-li iados do IST (tese de li ) (2003); Monitorizagdo
e Acompanhamento do Percurso Escolar: Diagnostico e Preven¢do
do Insucesso (2003); Ensino Superior nos Paises Iberoamericanos
(2006); Programa da Melhoria da qualidade do Ensino de 2003/2004
(2006); Inquéritos ao Percurso Socio-Profissional dos Diplomados
do IST (2007-...); Doutoramentos no IST: Estudo comparativo da
Evolugdo dos Doutoramentos em Portugal (2007);”A Experiéncia
do Instituto Superior Técnico na Integragdo Profissional dos Jovens
Engenheiros”, XII Encontro SIOT, Fundagdo Calouste Gulbenkian
(2007); Monitorizagdo e cole¢do de Rankings Internacionais Uni-
versitarios (2007- Garantia da qualidade: Politicas Publicas e
Gestao Universitaria (2009); Analise bibliométrica da produtivi-
dade ciéntifica das unidades de investigagdo do IST e associadas
(2010-...); a profissional dos gadores no IST
(2012); Overload: Sobrecargas administrativas no corpo docente do
IST(2012); Talent: Implementar mecanismos para captar, manter ¢
motivar os melhores talentos (2013); Atratividade do Instituto Su-
perior Técnico — campus do Taguspark (2014); Fuga de Cérebros
nas profissdes cientificas (2014); Multiplos inquéritos a comunidade
escolar do Instituto Superior Técnico, Cooperagdo em Projetos Finan-
ciados pela Comunidade Europeia como Projeto FOLLOW, Projeto
ATTRACT e Projeto PEOPLE, Multiplos estudos de benchmarking
institucional e de scienciametria.
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Despacho n.° 6239/2015
Considerando que:

a) O Conselho de Escola, ao abrigo da competéncia que lhe é conferida
pelaalinea d) don.® 11 do artigo 10.° dos Estatutos do Instituto Superior
Técnico, publicados na 2.* série do Didrio da Repiiblican.® 185, de 25 de
setembro de 2013, aprovou na sua reunido de 15 de dezembro de 2014,
ouvidos o Presidente do IST ¢ os Conselhos Cientifico e de Gestdo, a
revisio dos regulamentos dos seguintes departamentos deste Instituto:

Departamento de Bioengenharia;

Departamento de Engenharia Civil, Arquitetura e Georrecursos;

Departamento de Engenharia ¢ Gestao;

Departamento de Engenharia Eletrotécnica e de Computadores;

Departamento de Engenharia Informatica;

Departamento de Engenharia Mecanica;

Departamento de Engenharia Quimica;

Departamento de Fisica;

Departamento de Matematica.

b) O mesmo Conselho de Escola, ao abrigo da competéncia que lhe ¢
conferida pela alinea d) don.° 12 do artigo 10.° dos Estatutos do Instituto
Superior Técnico, aprovou na sua reunido de 10 de fevereiro de 2015,
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sob proposta do Presidente do IST e ouvidos os Conselhos Cientifico,
Pedagogico e de Gestdo, aprovou:

b.1) A extingdo das seguintes unidades de investigagdo proprias:

Centro de Anilise e Processamento de Sinais;
Centro de Ciéncias e T
Centro de Engenharia Biologica e Quimica;

Centro de Fisica das Interagdes Fundamentais;

Centro de Geo-Sistemas;

Centro de Petrologia ¢ Geoquimica;

Centro de Processos Quimicos;

Instituto de Ciéncias e Engenharia de Materiais e Superficies;

b.2) Transformagdo das designagdes das seguintes unidades de in-
vestigagdo proprias:

Centro de Analise Funcional e Aplicagdes que passa a ser designado
por Centro de Analise Funcional, Estruturas Lineares e Aplicagdes;

Centro de Matematica e Aplicagdes que passa a ser designado por
Centro de Matematica Computacional e Estocastica;

Centro de Engenharia e Tecnologia Naval que passa a ser designado
por Centro de Engenharia e Tecnologia Naval e Oceanica;

Centro de Estudos de Hidrossistemas que passa a ser designado por
Centro de Estudos de Hidraulica, Recursos Hidricos e Ambiente;

b.3) A criagio das seguintes unidades de investigagdo proprias:

Instituto de Bioengenharia e Biociéncias;
Centro de Fisica e Engenharia de Materiais Avangados;

b.4) A inclusdo do Instituto de Engenharia de Sistemas ¢ Computa-
dores — Microssistemas e Nanotecnologias no conjunto de unidades
de investigagdo associadas do IST;

b.5) A extingdo da estrutura transversal IST/Instituto Tecnologico
e Nuclear.

Determino:

1 — Que seja republicado em Anexo A ao presente despacho o Anexo [
dos Estatutos do IST que passou a integrar as deliberagdes do Conselho
de Escola de 10 de fevereiro de 2015 e que estao referidas no conside-
rando b) supra;

2 — Que sejam publicados em Anexo B ao presente despacho, os
novos regulamento dos departamentos de Bioengenharia; de Enge-
nharia Civil, Arquitetura e Georrecursos; de Engenharia e Gestdo; de
Engenharia Eletrotécnica e de Computadores; de Engenharia Informa-
tica; de Engenharia Mecanica; de Engenharia Quimica; de Fisica; e de
Matematica do IST aprovados pelo Conselho de Escola na sua reunido
de 15 de dezembro de 2015;

de recursos humanos e materiais bem como a utilizagdo de instalagdes
que se revelem como necessarias pela extingdo e criagdo das unidades
orgénicas referidas no considerando b) supra.

25 de maio de 2015. — O Presidente do IST, Professor Arlindo Ma-
nuel Limede de Oliveira.

ANEXO A
(anexo I dos Estatutos do Instituto Superior Técnico)

e Estruturas is do IST

1 — O IST dispde atualmente de dois polos, o de Oeiras, no campus
do Taguspark e o de Loures, no campus Tecnologico e Nuclear.

2 — Existem atualmente no IST os departamentos seguintes:

Polos, Ui

Departamento de Bioengenharia;

Departamento de Engenharia Civil, Arquitetura e Georrecursos;
Departamento de Engenharia e Ciéncias Nucleares;
Departamento de Engenharia e Gestio;

Departamento de Engenharia Eletrotécnica e de Computadores;
Departamento de Engenharia Informatica;

Departamento de Engenharia Mecanica;

Departamento de Engenharia Quimica;

Departamento de Fisica;

Departamento de Matematica.

3 — Siio atualmente unidades de investigagdo proprias do IST:
Centro de Ambiente e Tecnologias Maritimas;

Centro de Analise Funcional, Estruturas Lineares e Aplicagdes;
Centro de Andalise Matematica, Geometria e Sistemas Dinamicos;
Centro de Ciéncias e Tecnologias Nucleares;

Centro de Engenharia e Tecnologia Naval e Oceanica;

Centro de Estudos de Gestao do IST;
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Centro de Estudos de Hidraulica, Recursos Hidricos e Ambiente;

Centro de Estudos em Inovagdo, Tecnologia e Politicas de Desen-
volvimento;

Centro de Fisica e Engenharia de Materiais Avangados;

Centro de Fisica Teonca das Pdmculzs

Centro de C le

Centro Multidisciplinar de Astrofisica;

Centro de Quimica Estrutural;

Centro de Quimica-Fisica Molecular;

Centro de Recursos Naturais e Ambiente;

Centro de Sistemas Urbanos e Regionais;

Instituto de Bioengenharia e Biociéncias;

Instituto de Engenharia de Estruturas, Territorio e Construgdo;

Instituto de Engenharia Mecanica/IST;

Instituto de Plasmas e Fusdo Nuclear (Laboratério Associado);

Instituto de Sistemas e Robotica/IST.

4 — Sdo 1 unidades de a iadas do IST as

seguintes:

Instituto de Engenharia Mecanica;

Instituto de Engenharia de Sistemas e Computadores — Investigagdo
e Desenvolvimento em Llsboa (Laboratorio Assoclado)

Instituto de (Laboratorio A );

Instituto de Engenharia de Sistemas e Computadores — Microssis-
temas e Nanotecnologias;

Laboratério de Instrumentagdo e Fisica de Particulas (Laboratorio
Associado).

5 —Sio I estruturas transversais do IST as

Plataforma de Ciéncias e Engenharia do Ambiente do Instituto Su-
perior Técnico;

Iniciativa em Energia do Instituto Superior Técnico;

Plataforma de Nanotecnologias ¢ Engenharia de Materiais.

ANEXO B

do Depar de Bi ia

Artigo 1.°
Definigdes e Objetivos

1 — O Departamento de Bioengenharia, adiante designado por
DBioEng, ¢ uma unidade de ensino e investiga¢do do Instituto Supe-
rior Técnico, adiante designado por IST, nos termos do artigo 19.° dos
Estatutos do IST.

2 — O DBioEng tem como objetivos essenciais a realizagio de ativi-
dades no ambito das suas dreas cientificas que se inserem nos dominios
da Engenharia Biologica, da Biotecnologia, da Engenharia Biomédica
e afins, nomeadamente:

a) Ensino de Primeiro, Segundo e Terceiro Ciclos;
b do cientifica e
¢) Prestagao de servigos e realizagdo de atividades de extensdo uni-
versitaria, designadamente no dominio da lorma(;ao commua

d) Promogio da nacional ¢ i

3 — A organizagdo interna do DBioEng assenta nos seus Orgaos e
nas suas Areas Cientificas.

Artigo 2.°
Orgios
1 — Os Orgdos do DBioEng sio:
a) Conselho do Departamento;
b) Presidente do Departamento;
¢) Comissdo Executiva;
d) Conselho Cientifico-Pedagogico;
) Comissdo de Concursos;
/) Conselho Consultivo.

2 — Participam ainda na gestdo do Departamento:
a) Coordenadores das Areas Cientificas;

b) Coordenadores de Cursos
DBioEng participa.

de grau em cuja gestdo o

3 — Colaboram ainda na gestdo do Departamento, os Gabinetes de
Gestao do DBioEng criados por decisdo do Presidente do Departamento
e ratificados pelo Conselho de Departamento para desenvolverem ta-
refas permanentes de apoio a atividades de organizagdo interna e de
coordenagao.
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Artigo 3.°
Conselho do Departamento
1 — Integram o Conselho do Departamento do DBioEng:

a) Todos os docentes ¢ i i na
funcional do DBioEng, qualquer que seja o seu vinculo ao IST, na
qualidade de membros permanentes deste Conselho;

b) Um representante dos trabalhadores ndo docentes e ndo investi-
gadores e os alunos delegados dos cursos conferente de grau afetos ao
DBioEng na qualidade de membros ndo permanentes deste Conselho.

2 — Compete ao Conselho do Departamento:

) Propor o Presidente do IST a nomeagdo e a destituigio do Presi-
dente do Departamento;

b) Apreciar os Relatorios de Atividades e de Contas que lhe forem
apresentados pelo Presidente cessante;

¢) Ratificar a Comissdo Executiva e aprovar o Plano de Atividades e
0 Orgamento que lhe forem propostos pelo Presidente do Departamento
a iniciar fungdes;

d) Ratificar as decisdes de criagdo, reestruturagio ou extingdo de
Gabinetes de Gestao submetidas pelo Presidente do Departamento;

) Ratificar e submeter aos Orgios competentes do IST as propostas
de criagdo, reestruturagio ou extingdo de Areas Cientificas, bem como
as propostas de criagao, rees[rutura(;ao ou extingdo de cursos, e as pro-
postas de alteragdo da constituigdo dos Grupos de Unidades Curriculares
apresentadas pelo Conselho Cientifico-Pedagogico;

/) Aprovar o Plano Estratégico do DBioEng;

) Propor aos Orgdos competentes do IST o Regulamento do DBioEng
e suas alteragdes.

h) Servir de instancia de recurso das decisoes tomadas por outros 6rgaos
de gestdo do Departamento, ndo tendo a interposigao de recurso efeitos
suspensivos, salvo quando tal decorra expressamente de norma legal.

Artigo 4.°
Presidente do Departamento

1 — O Presidente do Departamento ¢ um professor catedratico do
DBioEng, em regime de dedicagdo exclusiva e em efetividade de fun-
¢des, nomeado pelo Presidente do IST sob proposta do Conselho do
Departamento.

2 — O Presidente do Departamento ¢ coadjuvado pela Comissdo
Executiva.

3 — O Presidente do Departamento tem as competéncias atribuidas
pelos Estatutos do IST e as que lhe forem delegadas pelo Presidente
do IST.

4— O Presidente do Departamento tem ainda as seguintes compe-
téncias proprias:

a) Propor ao Conselho do Departamento a ratificagdo da Comissao
Executiva;

b) Presidir ao Conselho do Departamento, ao Conselho Cientifico-
-Pedagogico, a Comissdo Executiva e a Comissdo de Concursos, convo-
cando e conduzindo as respetivas reunides, exceto no caso do Conselho
do Departamento se a ordem de trabalhos da reunido incluir um ponto
sobre a destituigio do Presidente, caso em que a reunido ¢ presidida
pelo professor mais antigo da categoria mais elevada;

c) Propor ao Presidente do lST ouvido o Conselho Cientifico-
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n) Aprovar e submeter aos Orgdos competentes do IST propostas de
convénios e protocolos;

0) Organizar os processos eleitorais de acordo com os respetivos
regulamentos.

5 — O Presidente do Deparmmemo podera delegar as suas «.mnpe-
téncias proprias, com | as
nele d das em bros da Com|ssao Executiva,
nos Coordenadores de area cientifica e nos membros dos Gabinetes
de Gestdo.
6 — Em caso de auséncia ou impedimento temporario do Presi-
dente do Departamento as suas fungdes serdo desempenhadas pelo
Vice-Presidente mais antigo da categoria mais elevada.

Artigo 5.°
Comissiio Executiva

1 — A Comissdo Executiva ¢ constituida, sob proposta do Presidente
do Departamento, por:

a) Presidente do Departamento;
b)Umou mals Vice-] Prcsldcmcs para as an.as que o Presidente do De-
parao do D
c) Vogais para as areas que o Presidente do Departamento considere
relevantes para o funcionamento do Departamento.

2 — Os Vice-Presid sdop dréti iad
Todos os membros da Comissdo Execulna sdo prolessores do DBioEng
em efetividade de fungdes.

3 — Compete a Comissdo Executiva coadjuvar o Presidente do De-
partamento no exercicio das suas fungdes ¢ competéncias.

Artigo 6.°
Conselho Cientifico-Pedagégico
1 — O Conselho Cientifico-Pedagdgico do DBioEng é constituido por:

a) Presidente do Departamento;
b) Vice-Presidente(s) do Departamento;
¢) Coordenadores das Areas Cientificas;
C los Cursos de grau, em cuja gestdo o

DBioEng participa;
) Representantes das Unidades de Investigagio nas quais se inte-
grem mais de 10 % dos docentes e investigadores doutorados afetos ao
DBioEng qualquer que seja o seu vinculo ao IST;
#) Dois representantes de outros departamentos do IST que tenham
afinidade cientifica com o DBioEng, sob proposta do Presidente do
Departamento.

2 — As competéncias do Conselho Cientifico-Pedagogico incluem:

a) Elaborar e apresentar ao Conselho do Departamento propostas de
criagdo, reestruturagio ou extingio de Areas Cientificas;

b) Apreciar e, em caso de aprovagdo, apresentar ao Conselho de
Departamento as propostas de criagdo, reestruturagdo ou extingdo
de cursos que lhe forem submetidas pelos Coordenadores das Area
Cientificas;

¢) Apreciar e, em caso de aprovagio, apresentar a0 Conselho de
Departamento as propostas de criagdo ou extingdo de unidades curricu-

lares, ea alteragdo da icdo dos Grupos de Unidades

-P a dos C dos Cursos
de grau, em cuja gestdo o DBioEng participa;

d) Nomear os representantes do DBioEng em quaisquer Orgéos ou
comissdes do IST;

Curriculares, que Ihe forem submetidas pelos Coordenadores das Area
Cientificas, ouvidos os Coordenadores de Curso;

d) Propor aos Orgios de Gestdo do IST a constituigdo de jiris de
provas de d sob proposta do Coordenador de Curso cor-

e) Criar, reestruturar ou extinguir Gabinetes de Gestdo,
as suas decisdes a ratificagdo do Conselho de Departamento;

/) Criar Comissdes ad hoc que emitam pareceres sobre questdes
importantes para o funcionamento do Departamento;

2) Elaborar o Plano Estratégico do Departamento, ouvido o Conselho
Consultivo;

h) Gerir o pessoal docente, investigador e ndo docente do DBioEng,
com respeito pelas competéncias atribuidas aos Orgdos de Gestdo do IST;

i) Afetar cada docente a uma outra area cientifica do Departamento
distinta daquela a que j4 se encontra integrado, onde deverd prestar servigo
docente em caso de necessidade. Esta afetagdo serd realizada de acordo
com proposta ¢ curriculo cientifico-pedagogico do docente em causa;

Jj) Aprovar a distribuigdo de servigo docente proposta pelos Coorde-
nadores das Areas Cientificas a submeter aos Orgdos de Gestdo do IST;

k) Elaborar o Plano de Atividades e 0 Orgamento no inicio do mandato
¢ os Relatorios de Contas e de Atividades no termo do mandato;

1) Gerir os espagos e os meios financeiros e materiais do DBioEn;
com respeito pelas competéncias atribuidas aos Orgdos de Gestdo do IST;

m) Nomear os responsaveis pelos laboratorios, biblioteca, recursos
informaticos e outros recursos e servi¢os do DBioEng;

respondente, e de agregagio sob proposta do Coordenador da Area
Cientifica correspondente;

) Aprovar os programas, objetivos ¢ métodos de ensino das Unidades
Curriculares coordenadas pelo DBioEng;

/) Dar parecer sobre regulamentos de cursos, numeri clausi, regras
de admissdo de alunos e regras de avaliagao dos Cursos conferentes de
grau, em cuja gestdo o DBioEng participa;

g) Dar parecer sobre a atribuicdo de graus em colaboragdo com outras
entidades;

h) Dar parecer e fazer estudos sobre todos os aspetos pedagdgicos
dos Cursos em cuja gestdo o DBioEng participa;

i) Zelar pela qualidade geral do ensino e da investigagio desenvol-
vidos no DBioEng.

Artigo 7.0
Areas Cientificas

1 — As Areas Cientificas do DBioEng representam os dominios
onde se desenvolvem as atividades a que se referem as alineas a) a d)
do n.° 2 do artigo 1.°
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2 — Os docentes e investigadores que integram cada Area Cientifica
elegem, de entre si, um coordenador que devera ser um professor cate-
dratico do DBmEng em efetividade de fungdes.

3 — Caso ndo existam professores catedraticos integrados na Area
Cientifica, pode ser eleito para Coordenador dessa Area um professor
catedratico integrado numa Area Cientifica afim do DBioEng ou de
oum) Departamento.

— Compete aos Coordenadores das Areas Cientificas:

a) Propor ao Presidente do Departamento a distribuigao do servigo
doccmc com base nas competéncias e preferéncias letivas dos docen-

tes dos e afetos a cor d Area Cientifica, ouvidos os
Coordenadores de Curso;

b) Elaborar e submeter a aprovagao do Conselho Cientifico-Pedagogico
propostas de criagdo, alteragio e extingdo de cursos;
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b) A duragio dos mandatos do Presidente do Departamento nio pode
totalizar mais de 8 anos consecutivos ou alternados;

) No prazo de 30 dias consecutivos apos a sua constituigdo, o Conse-
Iho de Departamento elege um novo Presidente de acordo com o previsto
nos Estatutos do IST e em coordenagdo com os Orgdos do IST;

d) Os mandatos da Comissido Executiva podem ter inicio até 15 dias
consecutivos apos a posse do Presidente;

e) Enquanto néo tiver sido nomeado novo Presidente, o Presidente e
a Comissdo Executiva anteriores mantém-se em fungdes;

/) Os membros do Conselho Cientifico-Pedagogico mantém-se em
fungdes até que tenham sido nomeados ou eleitos, conforme o caso, 0s
membros que os substituem.

2 — O Conselho de Departamento retine ordinariamente de dois em
dois anos. As reunides extraordinarias do Conselho de Departamento

c) Elaborar e submeter a ap; 30 do Conselho Cientifi d:

propostas de criagdo ou extingdo de unidades curriculares, e a conse-
quente alteragido da constituigdo dos Grupos de Unidades Curriculares,
ouvidos os Coordenadores de Curso.

Artigo 8.°
Comissio de Concursos

1 — A Comissdo de Concursos do DBioEng ¢ constituida pelo Pre-
sidente do Departamento ¢ pelos professores catedréticos que exercam
fungdes como Coordenadores das Areas Cientificas do Departamento.

2 — Compete a Comissdo de Concursos:

a) Elaborar, para o periodo de tempo a que se refere o Plano Estraté-
gico do Departamento, um plano de abertura de concursos de professores.
catedraticos, associados e auxiliares, tendo em conta o supracitado
plano, a realidade do seu corpo docente e as orientagdes emanadas dos
Orgaos de Gestdo do IST;

b) Propor a abertura de concursos publicos para provimento de lu-
gares de professores catedraticos, associados e auxiliares para as Areas
Cientificas e a constitui¢do dos respetivos juris.

3 — As deliberagdes da Comissdo de Concursos sdo tomadas por
maioria absoluta e em votagdes nominais e justificadas, devendo os
votos ficar apensos a ata da reunido a que se refiram.

4 — As deliberagdes da Comissio de Concursos nio sio passiveis
de recurso para Orgéos do DBioEng.

Artigo 9.°
Conselho Consultivo

1 — O Conselho Consultivo do DBioEng ¢ constituido por persona-
lidades nomeadas pelo Presidente do IST, sob proposta do Presidente
do Departamento, ¢ que estejam ligadas a instituigdes ou atividades
relacionadas com os objetivos do DBioEng.

2 — Ao Conselho Consultivo do DBioEng compete:

a) Dar parecer sobre o Plano Estratégico bem como sobre a cria-
¢do, reestruturagdo ou extingdo de cursos, em cuja gestdo o DBioEng
participa;

b) Dar parecer sobre as atividades letivas, cientificas e tecnoldgicas
do DBioEng;

¢) Colaborar no aperfeicoamento da ligagdo entre 0 DBioEng e ins-
tituigdes exteriores.

Artigo 10.°
Eleigdes e deliberacdes

1 — Sempre que se justifique e ndo havendo disposicdo legal que o
impega, pode o Presidente do Departamento decidir que as votagdes,
previstas no presente Regulamento, sejam efetuadas por meios eletro-
nicos, salvaguardando o cumprimento das regras aplic votagdes
em causa.

2 — As elei¢des dos membros ndo permanentes para o Conselho de
Departamento realizar-se-ao até 30 dias antes da elei¢do do Presidente
do Departamento, iniciando os seus membros fungdes imediatamente.

3 — A eleigdo do Presidente do Departamento em Conselho de De-
partamento realizar-se-a até 30 dias antes do termo do mandato do
Presidente cessante, com um periodo de 10 dias para apresentagdo de

did: e respetivos p

Artigo 11.°
ides ¢ C o

1 — Os mandatos dos Orgos do DBioEng obedecem ao estabelecido
no artigo 25.° dos Estatutos do IST, com as seguintes especificidades:

a) Os mandatos de todos os Orgios do DBioEng tém a duragio de
dois anos, sem prejuizo do disposto nas alineas seguintes;

sdo das pelo Presidente do Departamento, por sua iniciativa,
por pedido da maioria absoluta dos membros do Conselho Cientifico-
“Pedagdgico ou a solicitagdo de, pelo menos, um tergo dos membros
do Conselho de Departamento.

3 — As reunides do Conselho Cientifico-Pedagégico e das Comissdes
Executiva e de Concursos sdo convocadas pelo Presidente do Depar-
tamento, por sua iniciativa, ou a pedido de, pelo menos, um tergo dos
seus membros.

4 — As reunides do Conselho Consultivo sdo convocadas pelo Pre-
sidente do IST, por pedido do Presidente do Departamento, por pedido
da maioria absoluta dos membros do Conselho Cientifico-Pedagdgico
ou a solicitagdo de, pelo menos, um ter¢o dos membros do Conselho
de Departamento.

5 — Em caso de destitui¢do do Presidente do Departamento, e atc que
tenha sido nomeado novo Presidente do Departamento, es s
pelo Vice-Presidente mais antigo da categoria mais elevada
como a Comissdo Executiva, asseguram a gestao corrente até  nomeagio
de novo Presidente do Departamento.

Artigo 12.°
Participagio em reunides
Sempre que nsu ndo contrarie a legislagido em v1gor a parti-
Orgios do DB
outras atividades, com cxcccao da participago em reunides
Estatutérios da Universidade de Lisboa ou do IST, bem como em jaris
e em provas de exame, sendo automaticamente justificadas as faltas
dadas por estes motivos.
2 — O Presidente pode convidar a participar nas reunides dos Or-
gdos do DBioEng, sem direito a voto, quaisquer entidades do IST ou
exteriores a este.

Artigo 13.°
Disposicoes finais e transitérias

1| — A data da entrada em vigor deste Regulamento, as Areas Cien-
tificas do DBioEng e os respetivos grupos de unidades curriculares sao
as indicadas no Anexo I.

2 — A data da entrada em vigor deste Regulamento, os cursos em
cuja gestdo o DBioEng participa sdo os indicados no Anexo II.

3 — A data da entrada em vigor deste Regulamento, os membros do
DBioEng tém participagdo significativa nas Unidades de Investigagdo
indicadas no Anexo III.

Artigo 14.°
Entrada em vigor

1 — O presente Regulamento entra em vigor no primeiro dia atil
seguinte ao da sua publicagdo no Didrio da Republica.

2 — As alteragdes aos Anexos ao presente Regulamento ndo carecem
de publicagdo no Didrio da Repuiblica, devendo apenas ser publicitados
através da pagina do IST na Internet.

ANEXO 1

Areas Cientificas e Grupos de Uni Curri

As Areas Cientificas do DBioEng e os respetivos Grupos de Unidades
Curriculares sdo atualmente as seguintes:

1 — Biomateriais, e Medicina

a) Biomateriais e Nanotecnologia;
b) Engenharia Celular ¢ Medicina Regenerativa;

2 — Ciéncias Biologicas;
3 — Engenharia Biomolecular e de Bioprocessos:

a) Engenharia Biomolecular;
b) Engenharia de Bioprocessos ¢ Biossistemas;
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4 — Sistemas Biomédicos e Biossinais:

4) Bioinstrumentagio;
b) Imagiologia Biomédica ¢ P de Sinais.

ANEXOII

Cursos

Os cursos em cuja gestdo o DBioEng participa atualmente sdo os
seguintes:

1 — Mestrado Integrado em Engenharia Biologica (1. +2.° ciclo)

2 — Mestrado Integrado em Engenharia Biomédica (1.° + 2.° ciclo)

3 — Mestrado em Bioteenologia (2.”ciclo)

4— Mestrado em ia e (2. ciclo)

5 — Mestrado em Engenharia Farmacéutica (2.° ciclo)

6 — Mestrado em Microbiologia (2. ciclo)

7 — Mestrado em édicas (2. ciclo)

8 — Mestrado Europeu em Biologia de Sistemas (cuSYSBIO — Eras-
mus Mundus Masters Course on Systems Biology) (2.° ciclo)

9 — Doutoramento em Biotecnologia (3.° ciclo)

10— D em Engenharia Biomédica (3.° ciclo)

11 — Doutoramento em Bioengenharia (Programa MIT-Portugal em
Bioengincering Systems) (3.° ciclo).

ANEXO Il

Unidades de Investigacao
Os membros do DBioEng tém, atualmente, participagio significativa
nas seguintes Unidades de Investigagao:

1 — Instituto de Bioengenharia e Biociéncias (IBB)
2 — Instituto de Sistemas e Robotica (ISR).

o Depar de ia Civil,
Arquitetura e Georrecursos

CAPITULO I
Disposi¢des introdutérias

Artigo 1.°
Defini¢do, Objetivos e Organiza¢io
1 — O Departamento de Engenharia Civil, Arquitetura ¢ Georrecur-
s0s, adiante designado por DECivil, ¢ uma unidade de ensino ¢ inves-
tigagdo do Instituto Superior Técnico (IST), nos termos do artigo 19.°
dos Estatutos do IST.

dades no ambito da Engenharia Civil, da Engenharia do Territério, da
Arquitetura, da Engenharia do Ambiente, da Engenharia de Minas ¢
Georrecursos e dominios afins, nomeadamente:

a) Ensino de 1.,2. ¢ 3.° ciclos, especializagdo ¢ formagio profissional;
b) Investigagio fundamental e aplicada ¢ de desenvolvimento tec-
nologico;
¢) Prestagiio de servigos cientificos ¢ técnicos a comunidade;
d) Promogiio da cooperagio nacional ¢ internacional.

3 — Os objetivos do DECivil sdao cumpridos no respeito pela mis-
sdo e atribuigdes do IST constantes nos artigos 3.° ¢ 4.° dos Estatutos
do IST. )

4 — A organizagdo interna do DECivil assenta nas Areas Cientificas,
Secgdes, Unidades de Investigagdo e Unidades de Apoio.

Artigo 2.°
Direito de iniciativa e controlo de iniciativas

1 — E garantido aos membros doutorados do DECivil o direito de ini-
ciativa na apresentagdo de propostas para agdes de ensino, de formagao,
dei de ede do de servicos.

2 Os regulamentos intemos do DECivil devem estabelecer pro-
cedimentos para:

imento e de p de servi
b) A apreciagio e decisdo relativa a realizagao de tais i
ambito do DECivil.

a) A apresenlacao de propostas de agdes de ensino, de formagéo, de
de .

ciativas no
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Artigo 3.°
Garantia interna de qualidade

Os regulamentos internos do DECivil devem estabelecer ou propor
procedimentos para a melhoria continua da qualidade, incluindo proces-
sos de avaliagdo, nos termos do artigo 6.° dos Estatutos do IST.

CAPITULO II
Gestio do Departamento

Artigo 4.°
Orgios do Departamento
1 — O DECivil dispde dos seguintes orgdos:
a) O Conselho do Departamento;

b) O Presidente do Departamento;
¢) O Conselho Cientifico-Pedagogico.

2 — Sdo também 6rgdos do DECivil:

a) A Comissdo Executiva;
b) O Conselho de Orientagdo Estratégica.

3 — Colaboram ainda na gestio do DECivil:

a) Os Presidentes das Unidades de Investiga¢do identificadas em
anexo a este Regulamento e daquelas outras que o Conselho do Depar-
tamento vier a considerar como estando também intimamente ligadas
ao funcionamento do DECivil;

b) Os Coordenadores das Secgdes;

c) O dos Cursos de grau identificados
em anexo a este Regulamento bem como daqueles que o Conselho do
Departamento vier a considerar como estando também intimamente
ligados ao funcionamento do DECivil;

d) Os representantes do DECivil nas Comissdes Cientificas e Peda-
gogicas dos cursos conferentes de grau em que participe;

) Os Responsaveis pela Biblioteca, pelos Laboratérios Experimentais
e pelos Laboratérios Informaticos do DECivil;

/) Os Diretores dos Museus do DECivil.

Artigo 5.°
Conselho do Departamento
1 — O Conselho do Departamento ¢é constituido por:

a) Todos os docentes que estejam na dependéncia funcional do DE-
ivil;

b) Todos os investigadores doutorados que estejam na dependéncia
funcional do DECivil;

¢) Um representante dos trabalhadores ndo docentes e ndo investi-
gadores;

d) Um representante dos estudantes de cada um dos cursos conferentes
de grau, em anexo a este R bem como daqueles
que o Conselho do Departamento vier a considerar como estando também

ligados ao do DECivil.

2 Compete a0 Conselho do Departamento:

a) Propor ao Presidente do IST a nomeagéo e destitui¢io do Presidente
do Departamento;

b) Ratificar os Vice-Presis do DECivil pelo President
do Departamento;

) Propor aos 6rgdos competentes do IST o Regulamento do Depar-
tamento e suas alteragdes;

d) Aprovar o plano estratégico do DECivil;

e) Apmvar a criagdo e extingéio de Areas Cientificas e Secgdes;

sobre matérias rel para o DECivil;

‘2) Servir de instincia de recurso das decisdes de outros drgios do
DECivil;

) Aprovar o seu regimento.

Artigo 6.°
Presidente do Departamento

1 — O Presidente do D & um professor atico, em
regime de tempo integral e em efetividade de fungdes, nomeado pelo
Presidente do IST sob proposta do Conselho do Departamento..

2 — O Presidente do D ¢ coadjuvado por Vice-P
no nimero minimo de dois, sendo um para a Invcsuga;au e 0 Desenvol-
vimento e outro para os Assuntos Pedagogicos e Curriculares.
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3 — Os Vice-Presidentes tém categoria de professor catedratico ou
associado.

4 — Para além das competéncias que sejam delegadas no Presidente
do Departamento por outros 6rgaos do IST ou da ULisboa, cabe ao
Presidente do Departamento:

a) Representar o DECivil;

b) Presidir ao Conselho do Departamento, ao Conselho Cientifico-
-Pedagégico, a0 Conselho de Orientagio Estratégica e a Comis
Executiva, convocando e conduzindo as respetivas reunides, exceto no
caso do Conselho de Departamento se a ordem de trabalhos da reunido
inchuir um ponto sobre a destituigéo do Presidente, caso em que a reunido
& presidida pelo professor mais antigo da categoria mais elevada;

¢) Submeter ao Conselho do Departamento, no primeiro trimestre
de cada mandato, para aprovagdo, a proposta do Plano Estratégico do
Departamento, ouvidos o Conselho Cientifico-Pedagégico ¢ o Conselho
de Orientagdo Estratégica;

d) Propor ao Conselho do Departamento a ratificagio dos Vice-
-Presidentes;

e) Nomear o Diretor Executivo e os restantes membros da Comissdo
Executiva;

/) Convidar as personalidades externas para o Conselho de Orientagio
Estratégica;

) Indicar ao Presidente do lST ouvido o Conselho Cientifico-

0s C s dos cursos
cnnferenles de grau identifi cadm em anexo a este te&ulamenlo bem
como daqueles que o Conselho do Departamento vier a considerar como
estando também int ligados ao do DECivil;

h) Garantir a coeréncia da polmca cientifica do DECivil, em articu-
lagdo com os Presidentes das Unidades de Investigagdo identificadas
em anexo a este Regulamento e daquelas outras que o Conselho do
Departamento vier a considerar como estando também intimamente
ligadas ao funcionamento do DECivil;

i) Garantir a coeréncia da politica de formagdo do DECivil, em ar-
ticulagdo com os Coordenad; id

dos Cursos dos em anexo a
este Regulamento bem como daqueles que o Conselho do Departamento
vier a considerar como estando também intimamente ligados ao fun-
cionamento do DECivil;

/) Gerir o pessoal docente, investigador e ndo-docente e ndo-
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¢) Os Professores Catedraticos do DECivil, em regime de tempo
integral e em efetividade de fungdes;
d) Quinze membros distribuidos da seguinte forma:

i) Trés rep de Unidades de igaca

ii) Trés Coordenadores de Cursos conferentes de grau;

iif) Membros do Conselho do Departamento eleitos em representagio
das Areas Cientificas do DECivil

2—0s representantes das Unidades de Investigagdo sao escolhidos,
de acordo com o do Conselho Cientifico-Pedago de entre
os Presidentes das Unidades de Investigagdo identificadas em anexo a
este Regulamento e daquelas outras que o Conselho do Departamento
vier a considerar como estando também intimamente ligadas ao fun-
cionamento do DECivil.

3 —Osrep dos Coordenadores de Cursos de
grau sdo ssco]hldos de acordo com o regimento do Conselho Cientifico-
- 6 de entre os Coordenadores dos Cursos identificados em
anexo a este Regulamento bem como daqueles que o Conselho do
Departamento vier a considerar como estando também intimamente
ligados ao funcionamento do DECivil.

4 — Os representantes das Areas Cientifi 0 eleitos de entre os
seus membros de tal forma que se garanta que, no conjunto dos ele-
mentos referidos nas alineas ¢) e d) do n.° 1, todas as. Areas Cientificas
do DECivil estdo repr das e que existe prop lidade entre o
nimero destes representantes ¢ 0 nimero dos Seus membros com assento
no Conselho do Departamento, contabilizados em termos de ETI

5 — Para a reunido do Conselho Cientifico-Pedagogico, o Presidente
do Departamento pode convidar, sem direito de voto, as personalidades
que entenda pertinentes para a discussdo dos temas em agenda.

6 — Compete ao Conselho Cientifico-Pedagdgico:

a) Propor aos 6rgaos competentes do IST a constituigao dos juris para
o preenchimento de lugares dos mapas de pessoal afeto ao DECivil;

b) Pronunciar-se sobre a criagdo e extingdo de Unidades de Investi-
gagiio com atividade nos dominios de atuagio do DECivil;

¢) Dar parecer sobre o Plano Estratégico do Deparlamenlo

d) Apreciar e aprovar as propostas de criagio ¢ extingio de cursos

-investigador afeto ao DECivil;

k) Aprovar e submeter aos orgaos competentes do IST as propos-
tas relativas a abertura de concursos e contratagdo de pessoal, bem
como renovago e rescisio de contratos, sujeitas a parecer do Conselho
Cientifico-Pedagégico no caso de envolverem pessoal docente e/ou
investigador;

1) Submeter aos 6rgaos competentes do IST as propostas de orgamento
e planos de atividades do DECivil, bem como relatorios de atividades
e contas;

m) Superintender a elaboragdo dos mapas de distribuigdo de servigo
docente a submeter a aprovagdo dos 6rgdos de gestdo do IST;

) Aprovar e submeter aos 6rgaos competentes do IST propostas de
convénios e protocolos;

0) Dar parecer sobre a participagio de docentes e investigadores
afetos a0 DECivil em Unidades de Investigagdo e de Ensino Superior
ndo afetas ao IST;

) Gerir os espagos, os equipamentos e os meios financeiros e mate-
riais afetos ao DECivil;

¢) Garantir a realizagdo das elei¢des e informar os orgaos de gestdao
do IST dos respetivos resultados.

5 — Cabe ainda ao Presidente do Departamento nomear:

) O Coordenador dos Laboratérios Experimentais ¢ Oficinas;
5) O Coordenador dos Laboratérios Informaticos;
) O Coordenador da Biblioteca;
d) Os Diretores dos Museus;
€) Os responsiveis pelos servigos dependentes do DECivil;
/) Outros representantes do DECivil em érgaos ou entidades internas
ou externas ao IST.

6 — O Presidente do Departamento pode delegar competéncias nos
Vice-Presidentes do DECivil e no Diretor-executivo.

7 — Em caso de auséncia ou impedimento temporério do Presi-
dente do Departamento, as suas fungdes sdo desempenhadas pelo Vice-
-Presidente do DECivil mais antigo na categoria mais elevada.

Artigo 7.°

Conselho Cientifico-Pedagégico
1 — O Conselho Cientifico-Pedagdgico é constituido pelos seguintes
membros:

a) O Presidente do Departamento, que preside;
b) Os Vice-Presidentes do DECivil;

de grau nos d ios de atuagdo do DECivil;

e) Zelar pela qualidade da investigagdo e do ensino desenvolvidos
no DECivil;

Ji) Apmvar 0s programas, objetivos e métodos de ensino das unidades
curriculares sob a responsabilidade do DECivil;

2) Aprovar a distribuigdo das unidades curriculares nos Grupos de
Disciplinas ¢ dos Grupos de Disciplinas nas Areas Cientificas;

) Dar parecer sobre deal des curriculares,
tos dos cursos, numeri clausi e regras de admissao de alunos nos cursos
conferentes de grau em que o DECivil participe;

i) Elaborar de abertura de para a
de pessoal docente ¢ investigador a serem submetidas ao Presidente
do Departamento;

/) Nomear os professores responsaveis pelas Areas Cientificas e pelos
Grupos de Disciplinas do DECivil sob proposta das Areas Cientificas;

k) Escolher os membros internos ao DECivil que integram o Conselho
de Orientagdo Estratégica;

I) Aprovar o seu regimento.

7 — O Conselho Cientifico-Pedagégico funciona em Plenario, Co-
missdes Permanentes ou Comissdes Eventuais.
8 — As Comissdes Pcnnancmcs e Eventuais cabe a discussio e pre-

parag@o de prop a ser submetida para decisdo no
Plenério des(e Conselho Cientifi g Os relati-
vos a definigao de atribuigdes, icdo e modo de funci das

comissdes constara do regimento do Conselho Cientifico-Pedagogico.
Existirdo obrigatoriamente as seguintes Comissdes Permanentes:

a) Comissao Permanente para os Assuntos Pedagdgicos e Curriculares;

b) Comissdo Permanente para a Investigagio e o Desenvolvimento;

¢) Comissdo Permanente de Catedraticos para lugares de pessoal
docente e investigador.

Artigo 8.°
Comissdio Exccutiva do Departamento
1 — A Comissio Executiva do Departamento ¢ constituida por:

a) O Presidente do Departamento;
b) Os Vice-Presidentes do DECivil;
¢) O Diretor Executivo;

d) Vogais.

2 — Todos os membros da Comi;
DECivil, em efetividade de fungdes.

o Exccutiva sdo professores do
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3 — O Diretor Executivo ¢ os Vogais sdo nomeados pelo Presidente
do Departamento.

4 — As reunides da Comissao Executiva sdo alargadas aos Coordena-
dores de Secgdo, para efeitos de dis ¢ deliberagdo sobre assuntos
especificos, conforme previsto no n.° 6 do presente artigo.

5 — Compete & Comissio Executiva coadjuvar o Presidente do De-
partamento no exercicio das suas fungdes e
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Artigo 11.°
Secgies
1 — As Secgdes sdo unidades administrativas que ddo suporte admi-
nistrativo as atividades de uma ou de vérias Areas Cientificas.
2— Cabe ao Conselho do Departamento a criagio, extingdo e defi-

niga das Secgdes do DECivil.

a) Verificar o cumprimento das obrigagdes estatutarias e contratuais
dos trabalhadores e agentes adstritos ao DECivil e promover a sua
avaliagdo periodica;

b) Gerir, no 4mbito e de acordo com o orgamento aprovado para o
DECivil, todos os meios humane materiais a ele adstritos.

40 Executiva alargada aos Conrdemdnres de
Secg,ao coadjuvar o Presidente do D nas seguintes

a) Elat do das de e planos de atividades,
bem como dos relatérios de atividades e contas;
b E das de de pessoal docente con-

vidado;

¢) Elaboragio das propostas de abertura de concursos, de nomeagio
e de contratagdo de pessoal ndo docente;

d) Atribuigdo de responsabilidades de unidades curriculares a cargo
do DECivil;

e) Preparagdo dos mapas de distribuigdo de servigo docente, de equi-
paragdes a bolseiro e dispensas de servigo docente.

/) Aprovar a criagdo, estrutura interna e extingdo das Unidades de
Apoio do DECivil.

Artigo 9.°
Plano Estratégico e Conselho de Orienta¢io Estratégica

1 — O Plano Estratégico do Departamento é o documento que define
a orientagdo estratégica do DECivil para um periodo de quatro anos,
sendo proposto ou revisto no primeiro trimestre de cada mandato do
Presidente do Departamento.

O Conselho de Orientagdo Estratégica ¢ constituido pelo Presi-
dente do Departamento, que preside, por quatro professores do DECivil
indicados pelo Conselho Cientifico-Pedagdgico e por quatro personali-
dades de prestigio, sem efetividade de servigo no IST, convidadas pelo
Presidente do Departamento.

Podem ainda participar, sem direito a voto, nas reunides do
Conselho de Orientagao Estratégica, a convite do Presidente do Depar-
tamento, os Vice-Presidentes do DECivil.

4 — Ao Conselho de Orientagio Estralégica compete aconselhar
o Presidente do Departamento no exercicio das respetivas com-

na prep 30 do Plano Estratégico do
Departamento.
CAPITULO 11T
Orgénica do Departamento
Artigo 10.°
Areas Cienti e Grupos de

1

As Areas Cientifi icas sdo as unidades baslcas de orgamza(;ao do

DECivil, que agrupam de docentes e com ati-
vidades e mu.rcsscs ucnuﬁcos comuns, com.spondmdu 1hes dominios
de saber e de Grupos de Di

2— Os Grupos de Disciplinas integram conjuntos de unidades cur-
riculares. .

3 — Cabe ao Conselho do Departamento a definigao das Areas Cien-
tificas do DECivil.

4 — Cabe ao Conselho (,1em1ﬁco Pedagogico a defini¢do dos Grupos

5 — Cada Area Cientifica é coordenada por um Professor Catedratico
da Area Cientifica ou, nio existindo, por um Professor da categoria mais
clevada de entre os Professores adstritos a Area Cientifica, nomeado pelo
Conselho Cientifico-Pedagogico sob proposta da Area Cientifica.

6 — Cada Grupo de Disciplinas é coordenado por um Professor

ico ou Professor A do com A do da respetiva Area
Cientifica ou, ndo existindo, por um Professor da categoria mais elevada
de entre os Professores adstritos a Area Cientifica, nomeado pelo Con-
selho Cientifico-Pedagdgico sob proposta da Area Cientifica.

7 — Aos responséaveis das Areas Cientificas e dos Grupos de Disci-
plinas cabe garantir a coeréncia e a qualidade das atividades de ensino
desenvolvidas nos diferentes Grupos de Disciplinas e nas diferentes
unidades curriculares.

3 7As Secgdes dispdem dos seguintes 6rgaos:

a) O Conselho da Secgdo;
b) O Coordenador da Secgdo.

4 — Sio membros do Conselho da Secgdo todos os membros do Con-
selho do Departamento integrados nas Areas Cientificas da Secg@o.
Compete ao Conselho da Secgdo:

a) Eleger e destituir o Coordenador da Secgio;
b) Fazer propostas e dar pareceres sobre todos os assuntos respei-
tantes a Secgdo.

6 — O Coordenador da Secgdo ¢ um professor em tempo integral e em
exercicio de fungdes, com o doutoramento realizado ha mais de dois anos.

7 — O Coordenador da Secgio é eleito e podera ser destituido pelo
plendrio do Conselho da Secgdo.

8 — Compete ao Coordenador da Secgdo:

a) Representar e dirigir a Secg@o;

b) Convocar e conduzir as reunides do Conselho da Secgio;

¢) Fazer cumprir pelos membros da Secgdo os regulamentos do De-
partamento e do IST;

d) Exercer, em permanéncia, outras fungdes que Ihe sejam cometidas
pelo Conselho da Secgdo.

9 — Compete ainda ao Coordenador da Secgio, em articulagdo com
os coordenadores das Areas Cientificas e/ou Grupos de Disciplinas:

a) Planear o servigo docente que deva ser assegurado por docentes
da Secgio;
b)A

tar aos Orgaos de izagdo, reno-
vagdo e rescisdo de contratos de pessoal;
¢) Gerir os meios materiais afetos a Secgdo.

Artigo 12.°
Servicos e Unidades de Apoio

1 — Os servigos centrais do DECivil integram os recursos humanos e
materiais que prestam apoio administrativo e técnico a gestdo nas éreas
dos recursos humanos e materiais, das a¢des de ensino e investigagdo,
das relagdes internacionais e das instalagdes.

2— Sao Umdades de Apoio do DECivil, as unidades técnicas es-

i a Bibli Depar 1, os Labo-
ralorms Experimentais e Oficinas, os Laboratérios Informaticos e
os Museus.

CAPITULO IV
Disposicdes finais e transitorias

Artigo 13.°
Elei¢oes

1 — As eleigoes dos ulularcs de todos os cargos dc gestdo previstos.
neste il através de secreto de todos
os membros do colcglo eleitoral correspondente.

2 — Cada eleitor votara em tantos candidatos quanto o nimero de
lugares a preencher.

3 — No caso de eleigdo em duas voltas:

a) Sera eleito o candidato que obtiver na primeira volta a maioria
absoluta dos votos expressos;

b) Se tal ndo suceder, realizar-se-4 uma segunda volta em que par-
ticipam os dois candidatos mais votados, sendo eleito o candidato que
obtiver a maioria dos votos expressos.

Artigo 14.°
Mandatos e calendirio eleitoral

1 O mandato do Presidente do Departamento ¢ de dois anos, ndo
podendo ser exercido o cargo pela mesma pessoa por mais de oito anos
seguidos ou alternados.

2 — Durante os meses de outubro a dezembro deve assegurar-se um
periodo de transi¢do iniciando-se os mandatos dos novos titulares dos
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cargos de gestdo no més de Janeiro do ano seguinte, apés nomeagio
pelo Presidente do IST.

3 — No caso de destituigio, demissdo ou perda de mandato do Pre-
sidente do Departamento, realizar-se-a nova eleigio para completar o
mandato, iniciando-se 0 mesmo logo apos a sua nomeagdo pelo Pre-
sidente do IST.

4 — Aos mandatos dos membros dos diferentes 6rgaos do DECivil
correspondem periodos idénticos aos do Presidente do Departamento.

Artigo 15.°
Reunides

1 — O Conselho do Departamento é convocado pelo Presidente do
Departamento, por sua iniciativa, por deliberagdo do Conselho Cientifico-
-Pedagogico ou a pedido de pelo menos um quarto dos seus membros,
devendo nestes dois ltimos casos o pedido de convocagao ser instruido
com a indicagdo dos assuntos a tratar na reunido.

2 — Em situagdes ordinarias, o Conselho do Departamento deve ser
convocado com uma aniecedencm minima de 7 dias de calendario. Em
situagdes extraordinarias, este prazo podera ser reduzido para 2 dias teis.

3 — O Conselho Cientifico-Pedagégico ¢ convocado pelo Presidente
do Departamento, por sua iniciativa ou a pedido de pelo menos um tergo
dos seus membros, devendo neste tiltimo caso o pedido de convocagdo
ser instruido com a indicagdo dos assuntos a tratar na reunido.

4 — O Conselho da Secgéo ¢ convocado pelo Coordenador da Secgéo,
por sua iniciativa ou a pedido de pelo menos um tergo dos seus membros,
devendo neste ultimo caso o pedido de convocagdo ser instruido com a
indicagdo dos assuntos a tratar na reunido.

Artigo 16.°
Deliberagdes

1 — As deliberagdes do Conselho do Departamento, do Conselho
Cientifico-Pedagogico e dos Conselhos das Secgdes s6 serdo validas
quando esteja presente a maioria dos seus membros em efetividade
de fungoes.

2 — Em caso de perda de quérum, o presidente do 6rgao pode delibe-
rar por 4 votagdo, durante pelo menos dois dias dteis junto do secretariado
do 6rgio, uma proposta de decisio relativa aos assuntos em discussio;

3—As des ao presente R nao didas nos
seus anexos e as decisdes de destituigao do Presidente do Departamento
ou dos Coordenadores das Secgdes serdo tomadas por maioria de dois
tergos dos votos expressos.

4 — Com excegao das decisdes constantes no niimero anterior, as
demais deliberagdes serdo tomadas por maioria dos votos expressos.

5 — As votagdes sdo nominais, exceto nas eleigdes, destituicdes ou
se estiver em causa a apreciagdo de comportamentos ou das qualidades
de qualquer pessoa ou pessoas especificas, casos em que se procedera
a escrutinio secreto, sendo que, em caso de duvida, o 6rgao em que
decorre a votagdo deliberara sobre a forma da votagio.

O Presidente do Departamento tem voto de qualidade nas
deliberagdes do Conselho do Departamento, do Conselho Cientifico-
-Pedagogico e de todas as Comissdes a que presida.

7 — O Coordenador da Secgdo tem voto de qualidade nas deliberagdes
do Conselho da Secgao.

Artigo 17.°
Entrada em vigor

1 — O presente Regulamento entra em vigor no dia util seguinte a
sua aprovagio pelo Conselho de Escola.

2 — As alteragdes aos Anexos ao presente Regulamento nao carecem
iblica, devendo apenas ser publicitadas

de publi no Didrio da R
através da pagina do IST na Internet.

ANEXO 1

Areas Cientificas, Areas Di
e Grupos de Disciplinas
O Departamento de Engenharia Civil, Arquitetura e Georrecursos,
atualmente, integra as seguintes Secgdes, Areas Cientificas, Areas Dis-
ciplinares e Grupos de Disciplinas:

a) Secgdo de Arquitetura:

Area Cientifica de Arquitetura;

Area Dlsclpllnar de Arquitetura;

Grupo de Disciplinas de Cultura Arqullcmmcd
Grupo de Di: de de A

Grupo de Disciplinas de Projeto de Arquitetura;

b) Secgdo de Construgao:
Area Cientifica de Construgao;
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Area Disciplinar de Construgio;

Grupo de Disciplinas de Fisica dos Edificios;
Grupo de Dlsclplmas de Materiais de Construgdo;
Grupo de Di as de Organizagio e Gestio da Construgao;
Grupo de Dlsclplmas de Representagio Grafica;

Grupo de Disciplinas de Tecnologia da Construgdo;

¢) Secgdo de Geotecnia:

Area Cientifica de Geotecnia;

Area Disciplinar de Geotecnia;

Grupo de Disciplinas de Mecanica dos Solos;
Grupo de Disciplinas de Obras Geotécnicas;

d) Secgio de Hidraulica e Recursos Hidricos e Ambientais:
Arca Cientifica de Hidraulica, Ambiente e Recursos Hidricos;
Area Disciplinar de Ambiente e Recursos Hidricos;

Grupo de Disciplinas de Ambiente;

Grupo de Disciplinas de II|dro]og|a Recursos Hidricos;
Grupo de Disciplinas de Saneamento;
Area Disciplinar de Hidraulica;

Grupo de Disciplinas de Costas e Portos;
Grupo de Di de Estruturas ¢ I

Grupo de Disciplinas de Mecanica dos Fluidos e l aulica;

¢) Secgio de Mecénica Estrutural e Estruturas:
Area Cientifica de M(.camca Estrutural e Estruturas;

Area Discip de N Estrutural e Es 3
Grupo de Disciplinas de Analise Estrutural;

Grupo de Dlsc1plmas de Engenharia Sismica e Sismologia;
Grupo de Disciplinas de Estruturas de Belao Armado e Pré-Esforgado;
Grupo de Disciplinas de Estruts M Mistas;

Gmpo de Dlscxplmas de Mecénica Apllcada

Grupo de Disciplinas de Pontes ¢ Estruturas Especiais;

/) Secgiio de Minas e Georrecursos:
Area Cientifica de Minas ¢ Georrecursos;

Area Discip! de G e Ambiente;
Grupo de Dlsclplmas de Lancgraﬂa'
Grupo de D de Geocién,

Grupo de Dlsclplmas de Recursos Naturais Ambiente;
Area Disciplinar de Minas e Petroleos;

Grupo de Disciplinas de Gcocngcnharia ¢ Minas;
Grupo de Disciplinas de Petroleos;

) Secgdo de Urbanismo, Transportes, Vias e Sistemas:

Area Cientifica de Slslemas Urbanos e Regionais;

Area Di de Urbanismo e Ambiente;

Grupo de Dlsc1plmas de Governagdo e Gestdo do Temlono

Grupo de Disciplinas de Planeamento Regional e Urbano;

Area Disciplinar de Sistemas e Gestdo em Engenharia Civil;

Grupo de Disciplinas de Gestdo de Operagdes;

Grupo de Disciplinas de Modelagio de Sistemas ¢ Computagdio;

Area Disciplinar de Transportes ¢ Vias de Comunicagio;

Grupo de Disciplinas de Gestdo de Infraestruturas e Servigos de
Transportes;

Grupo de Disciplinas de Infraestruturas de Transportes;

Grupo de Disciplinas de Planeamento ¢ Politicas de Transportes.

ANEXO I

Unidades de Investigagao

Associam-se atualmente ao Departamento de Engenharia Civil, Ar-
quitetura e Georrecursos as seguintes unidades de investigagdo:

CEHIDRO — Centro de Estudos de Hidraulica, Recursos Hidricos
e Ambiente;

CERENA — Centro de Recursos Naturais ¢ Ambiente;

CESUR — Centro de Sistemas Urbanos ¢ Regionais;

ICIST — Instituto de Engenharia de Estruturas, Territorio e Cons-
trugdo.

ANEXO 1l

Cursos

O Departamento de Engenharia Civil, Arquitetura e Georrecursos
tem participagio na gestdo dos seguintes cursos:

Conferentes de grau:
1.° ciclo:

Licenciatura em Engenharia Geoldgica ¢ de Minas;
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2.° ciclo:

Mestrado em Construgdo e Reabilitagio;

Mestrado em Engenharia de Estruturas;

Mestrado em Engenharia Geologica ¢ de Minas;

Mestrado em Planeamento e Operagio de Transportes;

Mestrado em Sistemas Complexos de Infraestruturas dos Transportes;

Mestrado em Urbanismo e Ordenamento do Territorio;

Mestrado em Engenharia de Infraestruturas de Transporte;

Mestrado em Engenharia de Petroleos;

Mestrado em Engenharia ¢ Gestdo da Agua;

Mestrado em Sistemas de Informagdo Geografica;

1.° ¢ 2.° ciclos integrados:

Mestrado em Arquitetura;

Mestrado em Engenharia do Ambiente (participagdo através da IST-
-Ambiente);

Mestrado em Engenharia Biomédica;

Mestrado em Engenharia Civil;

3.0 ciclo:

Doutoramento em Alteragdes Climaticas e Politicas de Desenvolvi-
mento Sustentavel;

Doutoramento em Arquitetura;

Doutoramento em Engenharia do Ambiente (através da IST-Ambiente);

Doutoramento em Engenharia Biomédica;

Doutoramento em Engenharia Computacional;

Doutoramento em Engenharia Civil;

Doutoramento em Engenharia do Tcm(ério;

Doutoramento em Georrecursos;

Doutoramento em Restauro e Gestao Fluviais;

Doutoramento em Sistemas de Transportes;

Nao conferentes de grau:
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rior Técnico, adiante designado por IST, nos termos do artigo 19.° dos
Estatutos do IST.

2 — O DEG tem como objetivos essenciais a realizado das atividades
a seguir indicadas, nas areas cientificas identificadas no Anexo I do
presente Regulamento e dominios afins:

a) Ensino de cursos de 1.% 2.° e 3.° ciclos e de cursos de especiali-
zagdo;
b) Realizagéo de atividades de investigagdo e desenvolvimento, bem
como de divulgacio cientifica e 1ccnolog1<.a
) Promog@o de agdes de ensino extracurriculares e de formagao
profissional;
d) Preslacao de servlcas cientificos e lecmcos a comumdade
2R

s de extensdo S
no dominio da fonnas;ao continua e da promogao da movacao
/) Cooperagao nacional e internacional.
Artigo 2.°
Orgios de Gestio do DEG
1 — Os 6rgdos de gestdo do DEG sdo:

a) Conselho do Departamento;
b) Presidente do Departamento;

) Conselho Cientifico-Pedagogico;
d) Comissdo Executiva.

2 — Nos 6rgdos do DEG inclui-se, ainda, o Conselho Consultivo em
Engenharia e Gestdo.
Artigo 3.°
Outros Cargos de Gestio

Colaboram ainda na gestdo, os membros permanentes do Conselho
do DEG, descritos infra, que sejam:

a) Ce das areas cienti! do DEG;

Diploma de Formagio Avangada em Geotecnia para E ia
Civil.

ANEXO IV

Laboratérios

No Departamento de Engenharia Civil, Arquitetura e Georrecursos
existem atualmente os seguintes laboratorios:

Laboratérios Experimentais:

Laboratorio de Arquitetura;

Laboratério de Construgio;

Laboratorio de Estruturas e Resisténcia de Materiais;

Laboratorio de Geologia Aplicada;

Laboratorio de Geotecnia;

Laboratorio de Hidraulica, Recursos Hidricos e Ambiente;

Laboratério de Mineralogia e Petrologia (Laboratorio Prof. Luis
Aires Barros);

Laboratorio de Processamento de Matérias-Primas e Residuos Solidos
(Laboratorio Prof. José¢ Quintino Rogado);

Laboratério de Vias de Comunicagio e Transportes.

Laboratorios Informaticos:
Laboratério dos Alunos (LTI-Civmat);
Laboratorio de Mecanica Computacional.

ANEXO V

Museus
No Departamento de Engenharia Civil, Arquitetura e Georrecursos
existem atualmente os seguintes museus:
Museu de Engenharia Civil;

Museu de Mineralogia e Petrologia (Museu Alfredo Bensaude);
Museu de Geologia e Jazigos Minerais (Museu Décio Thadeu).

do Depar de ia e Gestao

Artigo 1.°
Definigo e Finalidades

1 — O Departamento de Engenharia ¢ Gestdo, adiante designado
por DEG, ¢ uma unidade de ensino e investigagdo do Instituto Supe-

b) Coordenadores de cursos de 1.°, 2.° ¢ 3.° clclos, em cuja gestdo
o DEG participa, os quais sdo os que constam no n.° I do Anexo II do
presente Regulamento;

c) Presidentes ou Coordenadores das unidades de investigagdo, as
quais sdo as que constam no n.” 2 do Anexo II do presente Regulamento;

d) Coordenadores de mobilidade de cursos de 1.°, 2.° ¢ 3.° ciclos.

Artigo 4.°

Conselho do Departamento

1— O Conselho do Departamento ¢ constituido por membros per-
manentes e ndo permanenles.

os docentes doutorados ¢ os profes-

sores convidados do DEG.

eleitos pelos seus pares, um
representante:

a) Dos docentes ndo doutorados do DEG;

b) Dos alunos de cada um dos cursos de 1.°, 2.° ¢ 3.° ciclos, em cuja
gestdo do DEG participa;

¢) Dos trabalhadores ndo docentes e ndo investigadores afetos ao DEG.

4 — Compete ao Conselho do Departamento:

a) Propor ao Presidente do IST, mediante votagdo realizada conforme
o Anexo 11, a nomeagio ou destituigdo do Presidente do DEG;

b) Ratificar a constituigdo da Comissdo Executiva, sob proposta do
Presidente do DEG;

¢) Propor ao Conselho de Escola, as alteragdes ao presente Regu-
lamento;

d) Ratificar os do DEG em i outros 6rgdos
ou comissdes, sob proposta do Presidente do DEG;

e) Colaborar na elaboragdo do projeto de orgamento e do relatorio
de atividades do IST;

/) Colaborar na defini¢ao das linhas gerais de gestdo de recursos
humanos e materiais a afetar a0 DEG dentro dos limites do orgamento
do IST e observadas as condicionantes legais e as orientagdes dos com-
petentes 6rgdos do IST;

) Submeter ao Presidente do IST, as contas anuais ¢ plurianuais do
DEG, sob proposta da Comissdo Executiva;

) Propor ao Presidente do IST, os Coordenadores dos cursos de 1.°,
2.°¢3.° ciclos em cuja gestdo o DEG participa, bem como os represen-
tantes do DEG nas comissdes pedagogicas e cientificas dos cursos em
que o DEG participe;

i) Nomear os responséveis pelos laboratorios, biblioteca e demais
servigos do DEG;
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j) Colaborar na verificagio do cumprimento das obrigagdes estatutd-
rias e contratuais dos colabomdores afetos ao DEG e na sua avaliagdo
periddica, observadas as cond legais ¢ I bem
como as orientagdes dos competentes orgdos do IST;

k) Propor a abertura de procedimentos de contratagdo de pessoal
docente e ndo docente a afetar ao DEG;

1) Colaborar 1o processo de consmulcao dosj Jurls de > provas academl—
cas que se r B
pelo DEG e com os
recursos humanos a afetar ao DEG;

m) Emitir parecer sobre as responsabilidades letivas relativas as uni-
dades curriculares a cargo do DEG e a distribuicdo de servigo docente
respeitante ao DEG, propostos pelo Presidente do DEG;

n) Participar, nos termos legais e regulamentares, nos processos de
equiparagdo a bolseiro e de dispensa de servi¢o docente;

0) Propor a celebragdo de convénios, de acordos ¢ de contratos de
prestagdo de servigos;

p) Emitir parecer sobre os regulamentos dos cursos conducentes a
grau, em cuja gestdo o DEG participa e diplomas académicos de cursos de
que o DEG seja responséavel, por proposta dos respetivos Coordenadores;

g) Emitir parecer sobre a criagio de unidades de investigagao em que
0 DEG esteja envolvido;

) Propor, ao Presidente do IST, os Coordenadores das éreas cientificas
em que o DEG se organiza;

5) Nomear o Presidente do Conselho Consultivo em Engenharia e
Gestio, sob proposta do Presidente do DEG, e ratificar a constitui¢ao
do Conselho Consultivo;

) Propor a associagdo ou dissociagdo de cursos e de unidades de
investigagdo ao DEG e correspondente alteragio ao Anexo II deste
Regulamento;

u) P i sobre as
Consultivo em Engenharia e Gestao;

v) Servir de instancia de recurso das decisdes dos outros orgaos do
DEG, tomadas sobre matérias em que d i de

para a

pelo Conselho
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k) Dar andamento s propostas de contratagdo de pessoal, de renovagio
¢ de rescisdo de contratos;

1) Zelar pela boa conservagio das instalagdes e do equipamento
afeto ao DEG, na medida dos meios que lhe forem, para o efeito,
facultados;

m) Executar as deliberagdes dos demai

brgiios do DEG.

3 — Em caso de auséncia ou impedimento temporario do Presidente
do DEG, as suas fungdes serdo desempenhadas, a mvcl efetivo ou por
pelo vi porele
de o fazer, pelo vice-presidente do DEG, em efellv:dade de fungdes, com
maior antiguidade na categoria mais elevada.

Artigo 6.°
Conselho Cientifico-Pedagégico

1— 0 Conselho Cientifico-Pedagdgico do DEG & constituido por
membros permanentes ¢ ndo permanentes.

2 — Sdo membros permanentes do Conselho Cientifico-Pedagogico
do DEG:

a) O Presidente do DEG;

b) Os Coordenadores dos cursos de 1.°, 2.° e 3.° ciclos, membros do
Consclho do DEG;

¢) Os Coordenadores de areas cientificas, membros do Conselho
do DEG.

3 — Sao membros nido permanentes do Conselho Cientifico-
-Pedagogico do DEG:

a) O vogal da Comissdo Executiva para os assuntos académicos;

b) Os Presidentes ou Coordenadores de unidades de investigagdo,
membros do Conselho do DEG;

¢) Os Professores Catedraticos do DEG que nao s<._|am membros

proprias.

5 — Para efeitos das alineas de /) a ) do numero anterior, s6 os
membros permanentes tém direito a voto.

6 — Excetuando as competéncias descritas nas alineas de ) a ¢) do

n.° 4 deste artigo, o Conselho do DEG podera delegar competéncias no
Pn.s:dcmc do DEG, no Conselho Cientifico-Pedagogico, na Comissdo
Executiva e nas Comissdes Eventuais, criadas de acordo com a alinea d)
do n.° 2 do artigo 5.° deste Regulamento.

7 — Quando constar da ordem de trabalhos, a destituigdo do Presi-
dente do DEG, a reunido do Conselho do DEG deveré ser presidida pelo
membro permanente do Conselho do DEG, em efetividade de fungdes,
com maior antiguidade na categoria mais elevada de professores de
carreira.

Artigo 5.°
Presidente do Departamento

1 O Presidente do DEG ¢ um Professor Catedratico de carreira,
do DEG em efetividade de fungdes.
2 — Compete ao Presidente do DEG:

a) Presidir ao Conselho do DEG, exceto nas condigdes descritas, no
n.°7 do artigo 4.°, ao Conselho Cientifico-Pedagogico e a Comissao
Executiva, convocar e dirigir as respetivas reunides, nelas dispondo de
voto de qualidade, exceto em votagdes por escrutinio secreto;

b) chrcscntar 0 DEG junto dos 6rgaos do IST e de outras unidades
de ensino e de investigagdo, podendo delegar esta competencla,

¢) Proporao Conselho do DEG, a compo

d) Propor ao Conselho do DEG, a constituigdo de Comissdes Eventuais
¢ a respetiva composigao;

e) Propor ao Conselho do DEG, os representantes do DEG em quais-
quer outros 6rgaos ou comissdes;

/) Exercer as competéncias delegadas pelo Conselho do DEG, po-
dendo subdelega-las em membros da Comissdo Executiva, e pelos
orgdos do IST;

g) Submeter ao Conselho do DEG, a proposta de orgamento de gestio
de receitas proprias, do plano de atividades e o relatorio anual do DEG;

) Coordenar a gestdo orgamental do DEG, observadas as condicionan-
tes legais e regulamentares, bem como as orientagdes dos competentes
orgdos do IST;

i) Garantir a realizagio das eleigdes previstas no Anexo I1 deste
Regulamento e informar os 6rgdos de gestdo do IST dos respetivos
resultados;

j) Coordenar a elaboragdo da distribui¢do de servigo docente e o
envio para o Conselho Cientifico do IST, ap6s emissdo de parecer pelo
Conselho do DEG;

per do Conselho Cientifi 6gico do D

4 — Os membros nao permanentes do Conselho Cientifico-Pedagogico
do DEG apenas sdo convocados para as reunides deste Conselho, por
decisdo do Presidente do DEG.

5 — Sio atribuigdes do Conselho Cientifico-Pedagogico:

@) Submeter ao Presidente do DEG, as propostas de distribui¢do do
servigo docente, sintese das proy boradas pelos d
das dreas cientificas;

b) Emitir parecer sobre propostas de renovagdo e de rescisdo de
contratos;

¢) Emitir parecer sobre as propostas de contratago de pessoal docente
¢ abertura de procedimentos concursais para pessoal docente;

d) Exercer as competéncias delegadas pelo Conselho do DEG;

e) Emitir pareceres sobre os assuntos que Ihe forem apresentados
pelo Presidente do DEG;

/) Propor ao Conselho do DEG delil Oes em matérias.
e cientificas e de gestdo de recursos docentes.

Artigo 7.°
Comissiio Executiva

1 — A Comissdo Executiva do DEG ¢ constituida por:

a) O Presidente do DEG;

b) Dois a cinco vogais com as responsabilidades seguintes:

i) Assuntos financeiros, administrativos e de pessoal ndo docente;

if) Assuntos académicos, de informagdo e de comunicagio;

iif) Outras responsabilidades definidas pelo Presidente do DEG.

2 — Dois vogais podem ser designados como vice-presidentes, pelo
Presidente do DEG, tendo um, a responsabilidade de coordenagio dos

assuntos no polo da Alameda e o outro, igual responsabilidade no polo
do TagusPark.

nentes do Conselho do DEG, em efetividade de fungdes.
4 — A Comissdo Executiva compete:

a) Apoiar o Presidente no exercicio das suas competéncias;

b) Exercer as competéncias que nela venham a ser delegadas pelo
Conselho do DEG;

¢) Elaborar a proposta e acompanhar a execugdo dos planos de ati-
vidades anuais do DEG, observando as competéncias cometidas ou
delegadas em outros 6rgdos do DEG;

d) Coordenar, com respeito pelas competéncias cometidas ou
delegadas em outros 6rgaos do DEG, as atividades cientificas e
pedagogicas.
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Artigo 8.°
Conselho Consultivo em Engenharia e Gestio
1 — O Conselho Consultivo em Engenharia e Gestdo ¢ constituido por:

a) Um Professor Calcdrall«,o ou Associado do DEG, que preside;

b) O Presidente do D

¢) Os Coordenadores dos cursos de 1.°, 2.° e 3.° ciclos, membros do
Conselho do DEG;

d) Os Professores Catedraticos do DEG;

e) Um representante de cada um dos cursos constantes do Anexo I que
detenha o grau conferido pelo respetivo curso, proposto pelos respetivos
Coordenadores dos cursos;

/) Um conjunto de p
riais, pelos P
selho Consultivo em Engenharia ¢ Gestdo;

2 Professores universitarios ou membros de institutos de investigagdo
cientifica sob proposta do Presidente do DEG.

dos meios 0 © empresa-
do DEG e do Con-

2 — Compete ao Conselho Consultivo em Engenharia e Gestao:

a) Fomentar a llgagao entre as auv:dades do DEG e a sociedade, le-
vando em conta as da portuguesa ¢ dos merca
de trabalho e emprego, trazendo para tal a experiéncia profissional, o
conhecimento ¢ o realismo empresarial dos seus membros;

b) Fomentar, na comunidade empresarial e junto dos lideres da so-
ciedade, a formagdo em Engenharia e Gestdo no IST e a integragio
profissional dos formados;

14795

reunido, ou participe em votagdo por escrutinio secreto, a maioria dos
membros do drgio em causa, em efetividade de fungdes.

4 — As deliberagdes sdo tomadas por maioria dos votos dos membros
presentes na reunido ou, sendo a deliberagio tomada por escrutinio
secreto, pela maioria dos que nela participaram, salvo as destituigdes,
que necessitam da aprovagdo de, pelo menos, dois tergos dos membros
em efetividade de fungdes do 6rgao competente.

5 — A reniincia ou destituigdo do Presidente do DEG implica a ces-
0 Executiva

o de fungdes dos titulares dos varios cargos na Comi
e no Conselho Cientifico-Pedagégico do DEG.

6 — O nimero maximo de ivos do Presidente do
DEG ¢ de quatro.

7— datos inici em Janeiro e so i com a entrada
em fum,uus de novos membros.

8 —Asal ao doDEG itam de ser aprova-

das por uma maioria qualificada de dois ter¢os dos votantes, devendo o
namero de votos favoraveis ser superior ou igual a maioria dos membros
em efetividade de fungdes.

9 — As votagdes referidas no nimero anterior deste artigo sao obri-
gatoriamente feitas em urna, por um periodo ndo inferior a dez dias uteis
a decorrer em periodo letivo.

Artigo 11.°
Disposi¢oes finais

1 — O processo conducente & proposta ao Presidente do IST de
um Pmtessor para exercer o cargo de Presidente do DEG rege-se pelo
R Eleitoral do Presidente do DEG, constante no Anexo III

¢) Pronunciar-se sobre os planos de d Iviments égico da
formagdo em Engenharia e Gestdo no IST;

d) Pronunciar-se sobre a criagio, reformulagdo ou extingdo de cur-
sos conferentes de graus académicos ou de diplomas em Engenharia e
Gestdo no IST;

) Promovera identificagdo de temas e a realizagdo de projetos para
ertagdes de mestrado ¢ teses de doutoramento em Engenharia e
Gestdo no IST;

3 — Pronunciar-se sobre os assuntos que lhe forem apresentados pelo
Presidente do DEG ou por qualquer 6rgao de gestao do

4 — Para a prossecugio dos seus fins, poderdo funcionar Comissdes
Permanentes e Eventuais no dmbito do Conselho Consultivo em En-
genharia ¢ Gestdo.

5 — O Conselho Consultivo em Engenharia e Gestio devera reunir
ordinariamente uma vez por ano. Sempre que as circunstancias
tifiquem e, sob proposta do Presidente do DEG ou do Presidente do
Conselho Consultivo em Engenharia ¢ Gestdo, podera haver reunides
extraordinarias.

Artigo 9.°
Areas Cientificas

1 — Para prossecugdo dos seus objetivos, 0 DEG organiza-se em areas
cientificas que integram os seus docentes e representam os seus dominios
de intervengdo, ao nivel de ensino e prestagio de servigos.

2 — As areas cientificas sdo coordenadas por Professores Catedra-
ticos e estruturam-se, no plano pedagogico, em grupos de unidades
curriculares.

3 — Os Coordenadores das areas cienti do DEG colat com
os demais orgaos do DEG, na a0 ¢ do das dad.
cientificas e indo-lhes d:

a) Propor a criagdo ou extingdo de unidades curriculares;

b) Coordenar os programas e a aplicagdo de métodos de ensino rela-
tivos as unidades curriculares das suas areas;

¢) Propor ao Presidente do DEG, a distribui do servigo docente,
de lecionagdo e vigildncia, das unidades curriculares e dos docentes
integrados das suas areas.

4 — Os Coordenadores das areas cientificas do DEG séo, ainda,
responsaveis por elaborar as propostas de contratagdo de pessoal, de
renovagdo e de rescisdo de contratos.

Artigo 10.°
Disposi¢des Gerais

1 — Os mandatos de todos os 6rgdos tém a duragdo de dois anos.

2— Em casos de comprovada urgéncia, pode o Presidente do DEG
praticar quaisquer atos que se insiram nas competéncias do Conselho do
DEG, mesmo que delegadas no Conselho Cientifico-Pedagogico ou na
Comissio Executiva, devendo deles dar conta, para efeitos de ratificagao,
na primeira reunido do drgio competente que se realize para os deliberar.

— O quérum deliberativo de um 6rgdo colegial do DEG verifica-se
sempre que, no da tomada de delil des, esteja presente na

a0 presente Regulamento.

2 — As alteragdes aos Anexos ao presente Regulamento nao carecem
de publicagdo no Didrio da Repiiblica, devendo apenas ser publicitadas
através da pagina do IST na Internet.

Artigo 12.°
Entrada em vigor

O presente Regulamento entra em vigor no dia util seguinte ao da sua

publicagdo no Didrio da Republica.
ANEXO I

Areas Cientificas do DEG

areas Cientificas no DEG:

Existem, atualmente,

as seguinte:
a) Engenharia e Gestdo de Sistemas;
b) Engenharia e Gestdo de Organizagdes.

ANEXO I

Cursos de 1.°, 2.° e 3.° ciclos e Unidades de Investigagao

1 — O DEG tem, atualmente, participagdo na gestdo dos seguintes
cursos:

a) Licenciatura em Engenharia e Gestdo Industrial;

b) Mestrado em Engenharia e Gestao Industrial;

¢) Doutoramento em Engenharia e Gestao;
D 1

em Mudanga T o eE dorismo;
¢) Diploma de Formagdo Avangada em Logistica.

2— O DEG esta, atualmente, associado as seguintes Unidades de
Investigagio:

a) Centro de Estudos de Gestdo do IST (CEG-IST);

b) Centro de Estudos em Inovagdo, Tecnologia e Politicas de Desen-
volvimento (IN+).

ANEXO Il

Regulamento Eleitoral do Presidente do DEG

1 — As candidaturas a Presidente do DEG, que deverdo conter os
programas que os candidatos se propdem desenvolver, deverdo ser
apresentadas, na data fixada no Calendario Eleitoral, 8 Comissdo Exe-
cutiva do DEG.

2—As did: que 08 isitos exigidos para o
cargo serdo aceites pela Commao Executiva do DEG.

3 — No caso de ndo haver candidaturas, a votagio far-se-a por lista,
incluindo os nomes de todos os elegiveis, salvo as escusas consideradas
validas:

a) Ter ocupado, no biénio anterior, o cargo em ques
b) Ter direito a licenga sabatica durante o mandato.
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4 — A designacéo pelo Conselho do DEG do candidato proposto para
Presidente do DEG realiza-se através de escrutinio secreto de todos os
membros do Conselho do DEG, em duas voltas, se necessario.

5 — Sera eleito a primeira volta, o candidato que obtiver maioria

6 — Se nenhum candldato obtiver maioria absoluta a primeira volta
realizar-se-4 uma segunda volta em que participam os dois candidatos
mais votados, sendo eleito o candidato que obtivera maior niimero de
votos. Em caso de empate, o Presidente cessante do DEG exercera voto
de qualidade.

7— O candidato eleito devera apresentar as linhas programaticas
juntamente com a proposta de Comissdo Executiva e restantes cargos
de Gestdo.

do Depar de ia
Eletrotécnica e de C

Artigo 1.°
Definigéo e objetivos

1 — O Departamento de Engenharia Eletrotécnica e de Computadores,
adiante designado por DEEC, ¢ uma unidade de ensino e investigagdo
do Instituto Superior Técnico, adiante designado por IST, nos termos
do artigo 19.° dos Estatutos do IST.

2 — O DEEC tem como objetivos essenciais a realizagio das ativi-
dades a seguir indicadas, no dominio da Engenharia Eletrotécnica ¢ de
Ci eemd que idere serem afins:

cientifica e des

5 ) Prestacdo de servigos e realizagio de atividades de extensdo univer-

sitdria, nomeadamente no dominio da formagdo continua e da promogdo
da inovagdo.

a) Ensmo de pnmexro, segundo e lercelro ciclos;

Artigo 2.°
Orgilos e agentes de gestio
1 — Os orgaos de gestdao no DEEC sdo:

a) Presidente do Departamento;

b) Conselho do Departamento;

¢) Conselho Cientifico-Pedagogico;
d) Comissdo Executiva.

2 — O Presidente do Departamento preside aos o6rgdos referidos nas
alineas b) a d) do niimero anterior.
3 — Sdo agentes de coordenagdo e gestdo no DEEC:

a) Coordenadores das Areas Cientificas;

b) Coordenador das atividades do DEEC no Taguspark;

¢) Aqueles a quem forem atribuidas tarefas permanentes de coordena-
o pelo Presidente ou por outros 6rgdos de gestdo do DEEC;

d) Quaisquer outros a quem, por periodo limitado e para fins especi-
ficos, sejam atribuidas pelo Presidente do DEEC determinadas tarefas.

Artigo 3.°
Conselho do Departamento: constitui¢io

1 — O Conselho do Departamento ¢ constituido por membros per-
manentes e por membros ndo permanentes.

2 — Séo membros osP C;
dos e Auxiliares de carreira e idados, e os i
na dependéncia funcional do DEEC.

3 — Sao membros ndo permanentes:

Associa-

a) Um representante dos trabalhadores ndo docentes e ndo investi-
gadores;
b) Um representante dos estudantes por cada curso de 2.° ou 3.° ciclo
conferente de grau em cuja gestdo o DEEC participa;
<) Os membros cooptados da Comissio de Estratégia referida no
artigo 4.°

4 — Os membros nio siio eleitos pelos respetivos corpos.
Artigo 4.°
Conselho do Departamento: funcionamento
1 — O Conselho do Departamento funciona em Plenario. Podem ainda
ser constituidas Comissoes P e Comissoes Eventuais.
2 — Sem prejuizo do disposto nos artigos 11.%, 12.° ¢ 13.%, a consti-
tuigdo, e das Comissde: rcfcndas no namero

anterior sdo aprovadas em Plenario.
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3 — E obrigatoria a existéncia das seguintes Comissdes Permanentes:

a) Comissao de Gestdo dos lugares do mapa de pessoal docente do
IST afetos ao DEEC;

b) Comissdo Coordenadora de Pos-Graduagio;

¢) Comissdo de Estratégia.

4 — O Conselho do D é do pelo Presi com,
pelo menos, uma semana de antecedéncia, por sua iniciativa, por delibe-
ragdo do Conselho Cientifico-Pedagdgico ou a pedido de, pelo menos,
um quarto dos membros do Conselho do Departamento. A convocatoria
¢ acompanhada da ordem de trabalhos da reunido.

5 — As deliberagdes do Conselho do Departamento sdo tomadas por
maioria simples dos votos dos membros presentes 4 reunido.

6 — Por decisao do Presidente as votagdes das propostas discutidas
na reunido e previamente distribuidas com a respetiva convocatéria
podem ainda ser votadas, em urna, pelos membros do Conselho que
nao estiveram presentes na reunido, por um periodo de trés dias uteis

4 data da sua realizagdo. Idéntico procedi pode ser
adotado em casos de ndo existéncia de quorum.

Artigo 5.°
Conselho do Departamento: competéncias
1 — O Conselho do Departamento tem as seguintes competéncias:

a) Propor ao Presidente do IST a nomeagéo e a destituigéo do Presi-
dente do Departamento;

b) Ratificar a 40 dos Vice-Presi do DEEC i
pelo Presidente ou candidato a Presidente do DEEC;

) Propor alteragdes ao Regulamento do Departamento;

d) Aprovar a criagdo e extingdo das Areas Cientificas em que o De-
partamento se organiza;

e) Propor a criagdo e extingéo de cursos conferentes de grau do pri-
meiro e segundo ciclo em que o DEEC participe;

Apreciar e ratificar o Plano Estratégico do DEEC;

g) Apreciar o relatorio de atividades bienal da Comissdo Executiva;

h) Servir de instancia de recurso das decisdes dos outros orgios do
DEEC, exceto as tomadas no exercicio de competéncias delegadas.

Artigo 6.°
Presidente do Departamento

1 — O Presidente do DEEC ¢ um Professor Catedratico do DEEC em
regxme de tempo integral e em efetividade de fungdes.
— O Presidente do DEEC tem as seguintes competéncias previstas:

a) Representar o Departamento;

b) Promover a qualidade da atividade pedagogica e de i
cientifica dos membros do DEEC;

¢) Convocar e conduzir as reunides do Conselho do Departamento,
Comissdo Executiva, Conselho Cientifico-Pedagogico e da Comissao
de Estratégia, exceto no caso do Conselho de Departamento se a ordem
de trabalhos incluir um ponto sobre destituigdo do Presidente do DEEC,
caso em que ¢ presidida pelo professor ou investigador mais antigo da
categoria mais elevada;

d) Submeter anualmente ao Conselho Cientifico-Pedagégico a pro-
posta de plano orgamental do Departamento;

) Com salvaguarda do disposto no artigo 16.°, garantir a realizagao
das eleigdes previstas nos Estatutos do IST e no presente Regulamento
e informar os 6rgdos de gestdo do IST dos respetivos resultados;

/) Coordenar a elaboragio dos mapas de distribuigdo de servigo do-
cente ¢ envid-los ao Conselho Cientifico do IST;

g) Dar andamento as propostas de admissio de pessoal e de renovagdo
e rescisdo de contratos;

) Nomear, ouvido o Conselho Cientifico-Pedagogico, os Professores
responsaveis por infraestruturas e servi¢os comuns do DEEC;

i) Promover a qualificagdo dos trabalhadores ndo docentes do DEEC;

J) Zelar pela boa conservagio das instalagdes e do equipamento afeto
a0 Departamento, para o que os 6rgdos de gestdo do IST deverdo facultar
0s meios necessarios;

k) Exercer todas as competéncias que nio esf
outros 6rgaos do DEEC.

aos

3 — Em caso de empate em votagdes, salvo o previsto no artigo 12.°
ou nos casos de votagdo por escrutinio secreto, o Presidente do DEEC
tem voto de qualidade nos 6rgaos a que preside.

Em caso de auséncia ou impedimento temporario do Presidente,
as suas fungdes serdo desempenhadas pelo Vice-Presidente por ele
designado ou, no caso de ndo haver designagio, pelo Vice-Presidente
mais antigo da categoria mais elevada.
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5 O Presidente do DEEC pode delegar competéncias nos membros
da Comissio Executiva do DEEC.

Artigo 7.°
Comissio E i ituiciio e

1 — A Comissio Executiva do DEEC ¢ constituida por:
a) Presidente do DEEC;

b) Dois Vice-Presidentes;

) Um nlimero de vogais que nao excedera trés.

Associados.

3 — Os vogais da Comissao Executiva sdo Professores e exercem as
fungdes que lhes forem delegadas pelo Presidente.

4 — A Comissdo Executiva do DEEC é nomeada pelo Presidente
do DEEC, sendo os Vice-Presidentes ratificados no Conselho do De-
partamento.

5 — As reunides ordindrias da Comissdo Executiva sdo mensais.

6 — Em caso de destitui¢do do Presidente do DEEC, o mandato da
Comissdo Executiva cessa automaticamente, devendo, no entanto, esta
assegurar a gestdo corrente até a nomeagdo do novo Presidente.

Artigo 8.°
Comissio Exccutiva: competéncias

Compete 4 Comissdo Executiva coadjuvar o Presidente do DEEC no
exercicio das suas fungdes e competéncias, e exercer todas as que nela
venham a ser delegadas pelo Conselho do Departamento, Consclho
Cientifico-Pedagogico e Presidente do Departamento.

Artigo 9.°

Conselho Cientifi ogi ituicio e

1 — O Conselho Cientifico-Pedagogico do DEEC ¢ constituido por:

a) Presidente do DEEC;

b) Vice-Presidentes do DEEC;

¢) Coordenadores das Areas Cientificas do DEEC;

d) Coordenador das atividades do DEEC no Taguspark;

€) Um representante de cada Unidade de Invesugacan em que par-
ticipem pelo menos 10 % dos p e
do DEEC;

/f) Coordenador do Programa de Doutoramento em Engenharia Ele-
trotécnica e de Computadores (PDEEC);

) Cinco docentes do DEEC, coordenadores ou membros das co-
missdes cientificas de docentes dos 5 cursos de 1.° e/ou 2.° ciclo em
cuja gestdo o DEEC participa e em que maior namero de docentes do
DEEC esta envolvido.

2 — Sempre que as ordens de trabalho das reunides o justifiquem,
poderio ainda participar em reunies do Conselho, sem direito a voto,
os Coordenadores de outros cursos em que o DEEC participa, quer a
seu pedido, que ndo devera ser indeferido sem motivo justificado, quer
por convocatoria do Presidente do DEEC.

3 — O Conselho Cientifico-Pedagdgico retne por convocagido do
Presidente, por sua iniciativa ou a pedido de pelo menos um quarto
dos seus membros.

4 — Por iniciativa do Presidente do DEEC ou do Conselho poderdo
ser convidados a assistir as reunides outros membros do Conselho do
Departamento, embora sem direito a voto.

Artigo 10.°

Conselho Cientifi ogit @

1 — Compete ao Conselho Cientifico-Pedagogico coordenar as ativi-
dades de ensino e investigagio da responsabilidade do DEEC.

2 — Sdo competéncias especificas do Conselho Cientifico-Pedagogico
as seguintes:

a) Dar parecer ao Presidente do IST sobre a nomeagéo dos Coordena-
dores de cursos conferentes de grau em cuja gestao o DEEC participa,
sposto nos Estatutos e regulamentos em vigor no IST;
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/) Dar parecer sobre os regulamentos dos cursos conferentes de grau
em cuja gestdo o DEEC participa;

&) Propor a d0 de P responsaveis pelas unidades
curriculares a cargo do Departamento;
P iar-se sobre a 40, pelo Presidente do Departamento,

de Professores responsaveis pelos laboratorios, biblioteca e demais
servigos do Departamento;

i) Elaborar os mapas de distribui¢do de servigo docente, de equi-
paragdes a bolseiro, de dispensas de servigo docente e de licengas
sabaticas;

) Gerir os meios humanos e materiais adstritos a0 DEEC em ordem
a assegurar a execugdo dos seus objetivos e com salvaguarda das com-
peténcias dos orgdos do IST;

k) Verificar o cumprimento das obrigagdes estatutarias e contratuais
dos trabalhadores e agentes adstritos ao Departamento;

1) Propor a contratagdo de pessoal docente e ndo docente sem prejuizo
do previsto no artigo 12.%

m) Aprovar anualmente o orcamento do DEEC;

1) Submeter a aprovagdo dos 6rgaos do IST, sob proposta da Comissdo
Executiva, as contas anuais e plurianuais do Departamento;

0) Apreciar os relatorios anuais das unidades de I&D em que partici-
pem docentes do DEEC, no que se refira a atividade destes;

p) Dar parecer sobre a participagdo de docentes ou investigadores do
DEEC em unidades de 1&D, bem como sobre a criagio de unidades de
1&D em que estes participem;

) Propor o estabelecimento de convénios, de acordos e de contratos
de prestagao de servigos;

r) Tomar as iniciativas ou P que
apropriadas, no contexto das atividades de enino e investigagao.

3— 0 Conselho Cientifico-Pedagégico pode delegar
no Presidente do Departamento ou na Comissio Executiva.

Artigo 11.°
Comissio de Estratégia

1 — A Comissdo de Estratégia ¢ uma comissio permanente do Conse-
1ho de Departamento que elabora o Plano Estratégico do Departamento
a médio prazo.

2 — A Comissdo de Estratégia ¢ composta por:

a) Presidente do DEEC; ,

b) Um Professor Catedratico ou Associado indicado por cada Area
Cientifica;

¢) Dois P ati ou
pelo Presidente do DEEC

d) Trés elementos exteriores ao IST, cooptados pelos restantes.

dos do IST indicads

3 — Compete a Comissdo elaborar bienalmente o Plano Estratégico
do DEEC com um horizonte temporal de cinco anos.

4— O Plano  apresentado a0 Conselho do Departamento para apre-
ciagdo e ratificagdo.

Artigo 12.°

Comissdo de Gestdo dos lugares de pessoal
docente do IST afetos a0 DEEC

1 — A Comissdo de Gestdo dos lugares de pessoal docente do IST
afetos ao DEEC ¢ uma comissao permanente do Conselho de Departa-
mento constituida pelo Presidente do DEEC, que preside, e um Professor
Catedrético indicado por cada Area Cientifica do DEEC.

2 — A esta Comissdo compete deliberar sobre as propostas a apre-
sentar pelo DEEC ao Conselho Cientifico do IST sobre:

a) As Areas Cientificas e os Grupos de Unidades Curriculares em
que serdo abertos concursos para os lugares de Professor do DEEC e a
constituigdo dos respetivos juris;

b) Alteragdes a afetagdo de lugares de pessoal docente do IST afetos
ao DEEC.

3 — A Comissdo devera reunir ordinariamente uma vez por ano e
extraordinariamente sempre que fiquem disponiveis lugares de pessoal
docente que ndo tenham sido anteriormente atribuidos a Areas Cien-
tificas e a Grupos de Unidades Curriculares. A Comissdo reunird por
do seu Presid

b) Nomear docentes do DEEC para integrar as Comissdes Coordena-
doras de cursos conferentes de grau em que o DEEC participa;

¢) Eleger os representantes do Departamento a quaisquer outros or-
gos ou comissdes;

d) Constituir comissdes eventuais para estudo de assuntos especificos;

&) Propor a constituigio dos jiiris para as provas académicas nas Areas
Cientificas abrangidas pelo Departamento;

4 — As deliberagdes devem ser tomadas por unanimidade.

5 — Caso nio haja unanimidade, as deliberagdes serdo tomadas pelo
corpo de todos os Professores Catedraticos do DEEC, que tomardo as
deliberagdes por maioria de trés quartos dos Professores Catedraticos
do DEEC em efetividade de fungdes. Estas deliberagdes sio finais no
ambito do DEEC.
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Artigo 13.°
Comissdo Coordenadora de Pés-Graduacio
I — A Comissdo Coordenadora de Pos-Graduagio ¢ uma

permanente que coordena as atividades de pos-graduagao do Departa-
mento ao nivel do terceiro ciclo.

2 — A Comissdo ¢ composta pelos membros das Coordenagdes Peda-
gogica e Cientifica do PDEEC, que pertengam ao DEEC, sendo presidida
pelo Coordenador do PDEEC.

3 — A esta Comissdo compete no dmbito da pos-graduagdo ao nivel
do terceiro ciclo:

a) Fomentar as atividades de pos-graduagdo do DEEC e propor as
estratégias a prosseguir neste dominio;

b) Propor ao Conselho Cientifico-Pedagogico a organizagdo e funcio-
namento dos cursos de pos-graduagdo pelos quais 0 DEEC ¢é responsa-
vel, sem prejuizo das competéncias dos Coordenadores de cursos nao
conferentes de grau.

4 — O Coordenador pode delegar fungdes em alguns dos outros
membros da Comissio.

5 — A Comissdo é convocada pelo seu Presidente, por sua iniciativa
ou a pedido de, pelo menos, um quarto dos seus membros.

Artigo 14.°
Areas Cientif ituicio e (C
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obtido este resultado, sera realizada nova votagao em que o candidato
se considerara eleito caso o nimero de votos favoraveis for superior ao
dos votos desfavoraveis.

Artigo 17.0

Elei¢io de membros niio permanentes
do Conselho do Departamento

1 —Aclei dos membros ndo permanentes do Conselho do DEEC,
referidas nas alineas a) e b) do n.° 3 do artigo 3.°, realiza-se de dois
em dois anos e a sua organizagdo ¢ promovida pelo Presidente do
DEEC.

2 — Consideram-se como suplenles os candidatos mais votados a
seguir aos eleitos nas eleigdes mais recentes.

3 — Quando ocorrer a necessldade de substituigdes e ndo existirem
membros suplent 2 4o eleigdes i I
novos membros completamo o mandato daquele% que substituem.

Artigo 18.°
Deliberagoes

1—As dclibcrac()c> dos orgdos de gestdo so sao validas desde que
esteja presente a maioria dos seus membros, sem prejuizo do disposto
no artigo 4.°

2 — As deliberagdes sdo tomadas por maioria simples dos votos
dos membros presentes, exceto quando estipulado de outra forma no
presente

1| — O DEEC esta organizado em Areas Cientificas que rep
os seus dominios de intervengdo ao nivel de ensino, investigagdo e pres-
tagdo de servigos ¢ integram os seus docentes e investigadores.

2 — Cada Area Cientifica tem um minimo de dez docentes doutorados
em tempo integral e em efetividade de fungdes.

3 — O Coordenador de uma Area Cientifica é um Professor Catedra-
tico ou um Professor Associado com Agregacao

As Areas Cientificas estr . no plano ped em
Grupos de Disciplinas.
5 — Poderdo existir (‘ denads de Grupos de L‘ ipli que
serdo P C:

6 — O Coordenador de uma Area Cientifica ¢ eleito, por um periodo
de dois anos, por todos os docentes que se integram nessa Area.

7 — Os Coordenadores de Grupos de Disciplinas, quando aplicavel,
530 nomeados pelo Coordenador da Area Cientifica em que esses Grupos
de Disciplinas se integram.

8 — Ao Coordenador de uma Area Cientifica compete:

a) Elaborar scmcstralmcmc propostas de distribui¢do de servigo do-
cente e de idades letivas com a colat 30 dos Coordena-
dores dos Grupos de Dlsclplmas quando apllcavel

b) Propor a0 Conselho Cientifico-| do DEEC
abolseiro, dispensas de servigo docente e licengas sabaticas;

c) Apresentar ao Conselho Cientifico-Pedagogico do DEEC as pro-
postas de juris de agregago no ambito da Arca;

d) Gerir os recursos financeiros atribuidos pelo Conselho Cientifico-
-Pedagogico do DEEC;

©) Gerir os recursos humanos afetos 4 respetiva Area.

Artigo 15.°
Areas cientificas atuais

As Areas Cientificas e os Grupos de Disciplinas do DEEC sio, atu-
almente, os indicados no Anexo I.

Artigo 16.°
Nomeagio do Presidente

1 — O Presidente do DEEC ¢ nomeado pelo Presidente do IST sob
proposta do DEEC.

2 — Qualquer membro permanente do Conselho de Departamento
pode propor candidatos ao cargo de Presidente.

3 — O Presidente do DEEC em fungdes e os dois Presidentes anterio-
res constituem uma comissdo de candidaturas que tem por objeto fomen-
tar o aparecimento de candidatos ao cargo de Presidente do DEEC.

4 — A convocatéria do Conselho do DEEC que escolhe o Professor a
propor deve ser envlada com pelo menos duas semanas de antecedéncia
e ser de indicagdo dos nomes p

5 — A votagdo faz-se por escrutinio secreto sendo escolhido o can-
didato que obtenha mais de metade dos votos. Ha lugar a segunda volta
com os dois candidatos mais votados na primeira, se nesta nenhum dos
candidatos obtiver mais de metade dos votos.

3 — Todas as deliberagdes e elei¢des que se refiram a pessoas, indi-
vidualmente, serdo feitas por escrutinio secreto, sempre que nao exista
30 legal em contrério.

4 — Nas deliberagdes sobre constituigio de juris de recrutamento de
pessoal s6 tém direito a voto os membros de categoria igual ou superior
ado lugar a preencher.

5 — Nas deliberagdes sobre constitui¢do de jiris de provas acadé-
micas s6 tém direito a voto os membros que sejam possuidores de grau
ou titulo académico superior ao dos candidatos.

Artigo 19.°
Responsabilidade

Os membros dos 6rgaos do DEEC sio juridicamente respon
veis pelas infragdes a ]el cometidas no exercicio das suas fungdes,
salvo se tiverem feito exarar em ata a sua oposi¢do as deliberagdes
tomadas.

Artigo 20.°
Duragio dos mandatos
A durag@o dos mandatos relativos a todas as atividades de gestdo no
ambito do DEEC ¢ de dois anos.
Artigo 21.°
Entrada em vigor

1 — O presente Regulamento entra em vigor no dia (til seguinte ao
da sua publicagéo no Didrio da Repuiblica.

2 — As alteragdes aos Anexos ao presente Regulamento nao carecem
de publicagdo no Didrio da Repiiblica, devendo apenas ser publicitadas
através da pagina do IST na Internet.

ANEXO 1

Areas Cientificas e Grupos de Disciplinas
O DEEC esta, atualmente organizado nas seguintes areas Cientificas:
1 — Areas Cientificas:

a) Area Cientifica de Computadores;

b) Area Cientifica de Eletronica;

c) Arca Cientifica de Energia;

d) Area Cientifica de Sistemas, Decisdo e Controlo;
e) Area Cientifica de Telecomunicagdes.

Atualmente, estas Areas Cientificas estruturam-se, no plano pedago-
gico, nos seguintes Grupos de Disciplinas:

2 — Grupos de Disciplinas:

a) Area Cientifica de Computadores:

6 — No caso de existir apenas um candidato, este
eleito se obtiver o voto favorével de metade mais um dos

:)A itetura de C

dologia ¢ Tecnologia da P a

do Conselho de Departamento. Nao sendo, numa primeira votagdo,

ii) N
iif) Redes de Comunicagéo e de Informagéo;
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b) Area Cientifica de Eletronica:

i) Dispositivos e Circuitos Eletronicos;
if) Eletrénica de Computadores;

iii) Sistemas Eletronicos;

¢) Area Cientifica de Energia:

i) Eletromagnetismo Aplicado ¢ Conversdo de Energia;
ii) Eletronica de Energia;
iii) Redes e Sistemas de Energia;

d) Area Cientifica de Sistemas, Decisdo ¢ Controlo:
i) Decisdo e Controlo;

ii) Robotica;

iii) Sinais e Sistemas;

¢) Area Cientifica de Telecomunicagdes:

i) Fundamentos das Comunicagd
if) Propagagio e Radiagio;
iii) Redes e Sistemas de Telecomunicagdes;

do Depar de ia Informatica

Artigo 1.°
Designacio e Objetivos

1 — O Departamento de Engenharia Informatica, adiante designado
por DEI, é uma unidade do Instituto Superior Técnico, adiante designado
por IST, nos termos do artigo 19.° dos Estatutos do IST.

2 — O DEI tem por objetivos essenciais a realizagdo de atividades
no ambito da Engenharia Informatica e dominios afins, nomeadamente:

a) Ensinode 1.°,2.° ¢ 3.° ciclos, especializagio e formagao profissional;

b) Investigagdo fundamental e aplicada e de desenvolvimento tec-
nologico;

¢) Prestagdo de servigos cientificos e técnicos a comunidade;

d) Cooperagdo internacional.

3 — O DEI possui as Areas Cientificas e os Grupos de Unidades
Curriculares listados no Anexo I e tem participagio significativa nos
cursos e Unidades de Investigagdo listados no Anexo II.

Cabe ainda ao DEI a promogdo da cooperagédo nacional e inter-
nacional nos seus dominios de competéncia.

5 — Os objetivos do DEI sido cumpridos no respeito pela missdo e
atribui¢des do IST constantes nos artigos 3.° ¢ 4.° dos Estatutos do IST.

Artigo 2.°
Orgiios de gestiio do Departamento
O DEI tem os seguintes orgdos de gestdo:

1) Conselho de Departamento;
2) Presidente do Departamento;

3) Conselho Sénior;

4) Conselho Cientifico-Pedagogico;
5) Comissdo Executiv:
6) Conselho Consultivo.

Artigo 3.°
Comissdes permanentes
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b) O delegado de cada um dos cursos de 1.° ciclo em que o DEI possui
uma participagdo significativa nos termos do Anexo II;

) O delegado de cada um dos cursos de 2.° ciclo em que o DEI possui
uma participagdo significativa nos termos do Anexo II;

d) O delegado de cada um dos cursos de 3.° ciclo em que o DEI possui
uma participagdo significativa nos termos do Anexo I

5— Compete ao Conselho de Departamento:

) Propor ao Presidente do IST a nomeagdo, nos termos previstos no
n.° 1 do Anexo III a este Regulamento, e a destitui¢do do Presidente
do Departamento;

b) Ratificar os Vice-Presidentes do DEI propostos pelo Presidente
do DEI;

¢) Ratificar os coordenadores das comissdes per s € 0 Vogais
da comissdo executiva;
d) Aprovar propostas de desao R do Departamento,
d aos Orgdos

e) Ratificar as propostas do Conselho Sénior de Departamento relati-
vas a criagdo, extingdo ou alteragdo das Areas Cientificas e dos Grupos
de Unidades Curriculares do DEIL, bem como dos Cursos e das Unidades
de Investigagio em que se considera que o DEI tem panlclpacao signi-
ficativa, a0s Orgaos do IST.

NP iar-se sobre matérias para o DEI;

g) Sewu de instancia de recurso das decisdes dos outros 6rgios
do

6 — O Conselho de Departamento funciona em plenario.

7 — O Conselho de Departamento é convocado pelo seu presidente,
por sua iniciativa, por deliberagio do Conselho Cientifico-Pedagogico,
do Conselho Sénior, ou a pedido de pelo menos um quarto dos membros
do Conselho de Departamento.

8 — As deliberagdes do Conselho de Departamento sdo tomadas
por maioria simples dos votos dos membros presentes, dispondo o seu
presidente de voto de qualidade.

Artigo 5.°
Presidente do Departamento

1 — O Presidente do Departamento é um professor catedratico do DEI
em regime de tempo integral e em efetividade de fungdes.

2 — Para além das competéncias que sejam delegadas no Presidente
do Departamento por outros érgdos do IST, compete ao Presidente do
Departamento:

a) Representar o DEI;

b) Nomear a Comissdo Executiva;

¢) Sob proposta do Conselho Cientifico-Pedagégico, propor ao Pre-
sidente do IST a nomeagdo de coordenadores dos cursos de 1.°, 2.° e
3.° ciclos em que o DEI tem participacio significativa;

d) Sob proposta do Conselho Cientifico-Pedagogico, propor ao Pre-
sidente do IST a nomeagdo dos membros da comissdo cientifica dos
cursos de 1.% 2.° (Comissdes Cientificas dos Cursos de Mestrado) e
3.° (Comissdes Cientificas dos Cursos de Doutoramento) ciclos em que
o DEI tem participagdo significativa;

) Apos consulta aos professores catedraticos do DEI, propor ao Pre-
sidente do IST a constitui¢do dos jiris dos concursos para professores
catedraticos e provas de agregacdo do DEI, nos termos que vierem a
ser regulamentados;

N Pub]lcar o relatorio anual de atividades do DEI no @mbito das suas

edas é da Comissio Executiva

as int i per

0 Coordenadora de 1.° ¢ de 2.° ciclos;
2) Comissdo Coordenadora de 3.° ciclo;

3) Comissdo Coordenadora da Pos Graduaqao Prohsslona]

4) Comissio C

0 senvolvimento.

Artigo 4.°
Conselho de Departamento

1 — O Conselho de Departamento ¢ constituido por membros per-
manentes ¢ ndo permanentes.

2 — Sao membros osp draticos, associa-
dos e auxiliares, os idados e os assi nvidad
do DEI, bem como todos os investigadores doutorados afetos ao DEI.

3 — Preside ao Conselho de Departamento o professor catedratico do
DEI mais antigo na categoria no IST, desde que este ndo seja o Presidente
do DEI, caso em que a Presidéncia do Conselho de Departamento ¢
assumida pelo segundo mais antigo professor catedratico.

4 — Sdo membros ndo permanentes:

a) Um representante eleito pelo pessoal ndo docente e ndo investi-
gador afeto ao DEI;

) Submeter a aprovagao dos orgios competentes do IST, sob pro-
posta da Comissdo Executiva, as contas anuais e plurianuais do De-
partamento.

h) Presidir ao Conselho Sénior, ao Conselho Cientifico-Pedagogico,
a Comissao Executiva, ao Conselho Consultivo e as comissdes perma-
nentes do departamento.

3 — O Presidente do Departamento tem voto de qualidade nas deli-
beragdes do Conselho Sénior, do Conselho Cientifico-Pedagogico, da
Comissdo Executiva, do Conselho Consultivo e em todas as comissoes
a que preside.

(0] Prcsldcntc do Dcpanamcmo podera delegar competéncia nos
das per

5 — Em caso de auséncia ou impedimento temporario do Presi-
dente do Departamento as suas fungdes serdo desempenhadas pelo
vice-presidente de categoria mais elevada ou mais antigo na cate-
goria no IST.

6 — Em caso de renuncia, auséncia prolongada ou impedimento
prolongado ou definitivo do Presidente, sera realizada uma nova
eleigdo do Presidente do Departamento para o periodo do mandato
em falta.
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Artigo 6.°
Conselho Sénior
I — Sio membros do Conselho Sénior:

a) O Presidente do DEI, que preside;

b) Um professor catedratico, ou na inexisténcia deste, um professor as-
sociado com agregacdo, de cada Area Cientifica do DEI, eleito de acordo
com o regulamento eleitoral constante no Anexo I1I deste regulamento.

2 — Sio atribui¢des do Conselho Sénior:

a) Propor ao Conselho de Departamento a destituigdo do Presidente
do DEIL;

b) Emitir pareceres sobre os assuntos que Ihe forem apresentados pelo
Presidente do Departamento ou por qualquer dos seus membros;

) Propor ao Presidente do IST a nomeago e contratagdo de pessoal
docente;

d) Propor ao Presidente do DEI a constituigdo dos juris de concursos
de professor associado e professor auxiliar, nos termos que vierem a
ser regulamentados;

) Decidir sobre recursos i de delit des do P
da Comissdo Executiva ou do Conselho Cientifico-Pedagogico;

/) Propor ao Conselho de Departamento a criagio, extingao ou alte-
ragdo quer das Areas Cientificas quer dos Grupos de Unidades Curri-
culares do DEI;

) Elaborar a lista de Cursos e das Unidades de Investigagdao em que
se considera que o DEI tem participagao significativa, para efeitos de
elei¢do de representantes no Conselho Cientifico-Pedagogico e nas
comissdes permanentes do DEL

3 — As reunides do Conselho Sénior sdo convocadas por iniciativa do
Presidente do Departamento ou a solicitagdo de pelo menos um quarto
dos seus membros.

4 — As reunides do Conselho Sénior podem deliberar desde que
estejam presentes mais de metade dos seus membros em efetividade
de fungdes.

5 — As deliberagdes do Conselho Sénior sdo tomadas por maioria
simples dos votos dos membros presentes, dispondo o seu presidente de
voto de qualidade, tendo cada elemento do Conselho Sénior de Departa-
mento direito a um voto, com excegdo das respeitantes a apreciagdo de
proposta de destitui¢éo do Presidente do Departamento, em que ¢ exigido
o voto favoravel de todos os representantes das éreas cientificas.

Artigo 7.°
Conselho Cientifico-Pedagégico
1 — Sdo membros do Conselho Cientifico-Pedagogico:

a) O Presidente do Departamento, que preside;

b) Os vogais da Comissdo Executiva;

¢) Os d das des per

d) Um representante das comisses cientificas de cada um dos cursos
em que o DEI possui uma participagio significativa, sendo que este
representante deve ser o préprio coordenador do curso nos casos em
que o coordenador ¢ docente do DEI;
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g) Dar parecer sobre as prop de 0 de denad
dos cursos de 1.°, 2.° (Comissdes Cientificas dos Cursos de Mestrado)
¢3.° (Comissdes Cientificas dos Cursos de Doutoramento) ciclo em que
o DEI tem participagao significativa;

) Propor ao Presidente do Departamento a nomeagio dos membros
da comissdo cientifica dos cursos de 1.°, 2.° e 3.° ciclos em que o DEI
tem participagdo significativa.

i) Eleger os representantes do Departamento a quaisquer outros 6rgaos
ou comissdes;

) Propor ao Presidente do IST o i de énios, de
acordos e de contratos de prestagdo de servigos.

3 — As reunides do Conselho Cientifico-Pedagogico podem delibe-
rar desde que estejam presentes mais de metade dos seus membros em
efetividade de fungdes.

4 — As delit des do Conselho Cientifico-Pedagogico sdo tomadas
por maioria simples dos votos dos membros presentes.

Artigo 8.°
Comissiio Executiva do DEI
1 — A Comissdo Executiva do DEI ¢ constituida por:

a)0 Prcsldcntc do DEI, que preside;
 b) Dois dréti dos, coor-

dores da Cromlssao Coordenadora de 1.7¢ 2.° c:clos e da Comissao
Coordcnadora de 3 ciclo;
¢) Os das demais O

d) Trés a cinco Diretores Executivos para as dreas Financeira, Recursos
Humanos Docentes, Recursos Humanos nao Docentes e Instalagdes e
Equipamentos.

2 — A Comissio Executiva compete:

a) Coadjuvar o Presidente do Departamento no exercicio das suas
fungdes e competéncias;

b) Elaborar o orgamento e o relatorio de atividades do DEI a integrar
nos documentos congéneres do IST;

) Elaborar orgamentos privativos de gesto das receitas proprias a
incluir no orgamento privativo do IST;

d) Gerir, no ambito e de acordo com o orgamento aprovado para o
DEI, todos 0s meios humanos ¢ materiais a ele adstritos, observadas as
competéncias dos orgdos do IST;

e) Propor ao Presidente do IST a contratagdo de pessoal ndo docente;

/) Verificar o cumprimento das obrigagdes emergentes do vinculo labo-
ral dos funcionarios ndo docentes e ndo investigadores afetos ao DEI;

g) Colaborar na elaboragdo do projeto de or¢amento e relatorio de
atividades do IST.

3 — A Comissio Executiva pode deliberar quando, nas suas reunides,
estejam presentes mais de metade dos seus membros em efetividade
de fungoes.

4 — As deliberagdes da Comissdo Executiva sao tomadas por maioria
simples dos votos dos membros presentes, dispondo o seu presidente
de voto de qualidade.

5 — Os mandatos dos membros da Comissdo Executiva sio bienais

) Um professor, em regime de tempo integral, de cada
Area Cientifica da responsabilidade do DEI, eleito de acordo com o
regulamento eleitoral constante no Anexo III deste documento;

/) Um elemento nomeado por cada unidade de i mvesugacao associada
ao Departamento, de é professor

g) Cada membro apenas dispde de um voto, mdependentemente do

numero de cargos que ocupar, devendo, tanto quanto possivel, ser evitada
a acumulagdo de cargos.

2 — Séo atribuigdes do Conselho Cientifico-Pedagogico:

a) Dar parecer sobre a constituigdo dos jiris para as provas académicas
de 3.° ciclo nas dreas cientificas abrangidas pelo Departamento;

b) Dar parecer sobre a constitui¢do dos juris para as provas acadé-
micas de 2.° ciclo nas dreas cientificas abrang|das pelo Departamento
quando para isso soli pelo
de 2.° ciclo;

) Nomear os professores responséaveis pelas unidades curriculares a

e Ita com o mandato do Presidente do Departamento, nio
podendo existir mais do que dois mandatos sucessivos.

Artigo 9.°
Conselho Consultivo
1 — O Conselho Consultivo ¢ constituido por:
a)0 Prcsidcntc do DEI, que preside;
b) Os das comisso
) C hei de des em parceria estraté-

gica com o DEI, convidados pelo Presidente do DEI e ratificados pelo
Conselho Sénior.

2 — Compete ao Conselho Consultivo:

a) Apreciar propostas consideradas estratégicas, a discutir no Con-
selho Sénior;

b) Apreciar os relatorios da utilizagdo dos recursos financeiros dis-

cargo do Departamento, observadas as normas legais e
aplicaveis;

d) Propor ao Presidente do IST os mapas de distribuigdo de servigo
docente, de equiparagdes a bolseiro e dispensas de servigo docente;

¢) Dar parecer sobre os R dos cursos cond a
graus ¢ diplomas académicos em que o DEI tenha participagdo sig-
nificativa;

/) Dar parecer sobre a criagdo ou extingdo de unidades de investigagdo
em que o DEI esteja envolvido;

elas
¢) Produzir recomendagdes sobre a evolugio dos cursos em que o
DEI possui participagdo significativa;
d) Emitir parecer sobre politica de investigagdo e desenvolvimento
do DEI;
e) Fomentar a ligagdo entre as atividades do DEI e a sociedade.

3 — Asreunides do Conselho Consultivo podem deliberar desde que
estejam presentes mais de metade dos seus membros.
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4 — As deliberagdes do Conselho Consultivo sdo tomadas por maioria
simples dos votos dos membros presentes, dispondo o seu presidente
de voto de qualidade.

Artigo 10.°
Comissiio Coordenadora de 1.° e de 2. ciclos

I — A Comisséo Coordenadora de 1.° e de 2.° ciclos ¢ constituida por:

) O Presidente do DEI, que preside;

b) O coordenador da comissdo;

¢)Um represemame das comissdes cientificas de cada um dos cursos
em que o ui uma participagdo significativa, sendo que este
representante deve ser o proprio coordenador do curso nos casos em
que o coordenador ¢ docente do DEI.

=1

2 — Compete a Comissdo Coordenadora de 1.° ¢ de 2.° ciclos:

a) Fomentar as atividades de graduagdo do DEI;

b) Dar parecer sobre alteragdes curriculares de cursos de 1.° ¢ de
2.° ciclos em que o DEI participa;

¢) Dar parecer sobre propostas para a criagdo ou extingdo de cursos
de 1.° e de 2.° ciclos em que o DEI participa;

d) Apreciar os relatorios de avaliagdo dos cursos de 1.° ¢ de 2.° ciclos
em que o DEI participa e definir medidas para o seu seguimento;

e) Propor ao Conselho Cientifico-Pedagogico os professores respon-
saveis das unidades curriculares a cargo do DEI dos cursos de 1.° ¢ de
2.° ciclos em que o DEI participa;

/) Dar parecer sobre os regulamentos dos cursos de 1.° ¢ de 2.° ciclos
em que o DEI participa;

) Propor ao Presidente do Departamento a utilizagdo de verbas
atribuidas aos cursos de 1.° ¢ de 2.° ciclos do

) Deliberar sobre a organizagdo e funcionamento dos cursos de 1.°
e de 2.° ciclos pelos quais o DEI ¢é responsével;

i) Zelar pelo funcionamento global dos cursos de 1.° e de 2.° ciclos,
nomeadamente quanto a adequada afetagdo de meios humanos, finan-
ceiros e de equipamento;

) Coordenar, com os P Catedraticos respon-
saveis, os programas das unidades curriculares dos cursos de 1.° ¢ de
2.° ciclos a cargo do DEI ¢ pronunciar-se sobre a coordenagio das unida-
des curriculares nos cursos de 1.° ¢ de 2.° ciclos em que o DEI participa;

k) Dar parecer sobre a constitui¢do dos juris de mestrado, quando
solicitado pelos coordenadores de curso.

3 — A Comissdo Coordenadora pode deliberar quando, nas suas
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i) Dar parecer sobre os regulamentos dos cursos de 3.° ciclo em que
o DEI participa;

J) Propor ao Presidente do Departamento a utilizagdo de verbas atri-
buidas para gestio do 3.° ciclo do DEI;

k) Zelar pelo funcionamento dos cursos de 3.° ciclo, nomeadamente
quanto & adequada afetagdo de meios humanos, financeiros e de equi-
pamento;

1) Deliberar sobre as candidaturas aos cursos de 3. ciclo a cargo do DEI;

m) Apreciar os pedidos de dispensa de servigo docente de assistentes
do DEI para efeitos de doutoramento e recomendar da sua aceitagio &
comissdo executiva do DEI;

1) Dinamizar agdes no ambito dos planos de formagio nacionais e
transnacionais de programas de 3.° ciclo.

3 — A Comissdo Coordenadora de 3.° ciclo pode deliberar quando,
nas suas reunides, estejam presentes mais de metade dos seus membros
em ef‘euvndade de fungdes.

4 — As delit des da Comissdo Coord: de 3.° ciclo sao to-
madas por maioria simples dos votos dos membros presentes, dispondo
o seu presidente de voto de qualidade.

Artigo 12.°
Comissdo Coordenadora da Pos-graduacio Profissional
I — A Comissdo Coordenadora da P6 duagdo T ional ¢

constituida por:

a) O Presidente do DEI, que presxde,

b) O coordenador da comissao;

¢) O coordenador de cada um dos cursos de pos-graduagdo profis-
sional.

2 — Compete & Comissdo Coordenadora da Pos-graduagdo Profis-
sional:

a) Fomentar as atividades de pos-graduagdo profissionais DEI;

b) Deliberar sobre a organizagdo e funcionamento dos cursos de pos-
-graduagao prohsslonals pelos quais o DEI é responsavel

) Zelar pelo dos cursos de pe profis-
sional, nomeadamente quanto a adequada afetagdo de meios humanos,
financeiros e de equipamento;

d) Propor ao Presidente do DEI os professores responsaveis das uni-
dades curriculares dos cursos de pos-graduagdo profissional;

) Coordenar os programas das unidades curriculares dos cursos de

reunides, estejam presentes mais de metade dos seus bros em
efetividade de fungdes.
— As delib des da Comissdo C de 1.° e de2.° ciclos

sdo tomadas por maioria simples votos dos membros presentes, dispondo
o seu presidente de voto de qualidade.

Artigo 11.°
Comissio Coordenadora de 3.° ciclo
1 — A Comissdo Coordenadora de 3.° ciclo & ituida por:

a) O Presidente do DEI, que preside;

b) O coordenador da comissao;

¢) Os coordenadores dos cursos de 3.° ciclo, ou representantes das
cientificas dos cursos em que o DEI possui uma participagio
significativa;

d) Um professor, elemento do Conselho Cientifico-Pedagogico, re-
presentante de cada Area Cientifica da responsabilidade do DEI, eleito
de acordo com o regulamento eleitoral constante no Anexo III deste
documento.

2 — Compete a Comissdao Coordenadora de 3.° ciclo:

a) Fomentar as atividades de formagao de 3.° ciclo do DEI;

b) Apreciar as alteragdes curriculares dos programas de 3.° ciclo em
que o DEI participa;

¢) Deliberar sobre a organizagio e funcionamento dos cursos de
3.° ciclo pelos quais o DEI ¢ responsavel;

d) Dar parecer sobre a constituigio dos juris das provas de doutora-
mento dos cursos de 3.° ciclo pelos quais o DEI ¢ responsavel;

e) Propor ao Presidente do Departamento a criagao e extingdo dos
cursos de 3.° ciclo pelos quais o DEI ¢ responsavel;

/) Apreciar os relatorios de avaliagdo dos cursos de 3.° ciclo em que
o DEI participa e definir medidas para o seu seguimento;

g) Avaliar a coordenagdo das matérias lecionadas nas unidades cur-
riculares dos cursos de 3.° ciclo em que o DEI participa;

) Propor ao Conselho Cientifico-Pedagogico os professores respon-
saveis pelas unidades curriculares a cargo do DEI nos cursos de 3.° ciclo
em que o DEI participa;

P fi 1 a cargo do DEL

3 — A Comissao C da Po do Profissional pode
deliberar quando, nas suas reunides, estejam presentes mais de metade
dos seus membros em efetividade de fungdes.

4 — As deliberagdes da Comissdo Coordenadora da Pos-graduagdo
Profissional sdo tomadas por maioria simples dos votos dos membros
presentes, dispondo o seu presidente de voto de qualidade.

Artigo 13.°

Comissio Coordenadora de Investigagio e Desenvolvimento

1 — A Comissdo Coordenadora de Investigagdo e Desenvolvimento
& constituida por:

a) O Presidente do DEI, que preside;

b) O coordenador da comissao;

) Um elememo nomeado por cada Umdade de Invesugagao associada
a0 DEI, de preferéncia professor cated ou

2 — Compete a esta comissio:

a) Coordenar a atividade de investigagdo ¢ desenvolvimento do DEI;

b) Promover e enquadrar as atividades de investigagdo e de desenvol-
vimento no 4mbito dos programas externos ao IST e de acordo com as
atividades das unidades de investigagao associadas ao DEI;

<) Dellnear areas é de atuagdo e plicagdo dos Itad
de i fomentar o 1. de novas ati-
vidades e grupos;

d) Fomentar e apoiar a apresentagao dc projetos de mvcsugagao e de-
senvolvimento aos progi de nacionais e

e) Dar parecer sobre a paruc1pacao do IST em institui¢des de inves-
tigagdo e desenvolvimento nas qua|s intervenha pessoal afeto ao DEI;

Fi) Aprecmr de de é , acordos,

de 0

do e G0 de servigos de investigagio ¢

desenvolvimento;

g) Propor ao Conselho Cientifico-Pedagogico o estabelecimento de
convénios, acordos, contratos de investigagao e prestagdo de servigos
de investigagdo e desenvolvimento;
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) Delinear as prioridades no que se refere & realizagdo de novas
infraestruturas de investigagdo e desenvolvimento e modernizagdo e
manutengdo das mesmas;

i) Apreciar os planos de atividade e proposta de orgamento em inves-
tigacdo e desenvolvimento para o ;

) Dinamizar a divulgagio das atividades e capacidades técnico-
-cientificas do DEI pelos meios que julgar adequados para o efeito;

k) Reforgar os aspetos inter unidades curriculares ¢ estreitar a cola-
boragdo dos virios grupos de investigagdo do DEI;

[) Criar as interfaces necessarias e adequadas com o exterior, per-
mitindo uma p 0 de servigos de i e desenvolvimento
eficaz e de quahdade

‘m) Apreciar al curriculares dos de pos
em que o DEI esta envolvido.

3 — A Comissao Coordenadora de Investigagdo e Desenvolvimento
pode deliberar quando, nas suas reunides, estejam presentes mais de
metade dos seus membros em efetividade dc funcom

4 —As delil des da Comissdo Ci de igagio e
Desenvolvimento sdo tomadas por maioria simples dos votos dos mem-
bros presentes, dispondo o seu presidente de voto de qualidade.

Artigo 14.°
Mandatos

1 — O mandato do Presidente do Departamento ¢ de dois anos, ndo
podendo o cargo ser exercido pela mesma pessoa por mais de dois
mandatos consecutivos.

2 — Aos mandatos dos membros dos diferentes 6rgaos do DEI cor-
respondem periodos idénticos aos do Presidente do Departamento.

3 — O namero de mandatos consecutivos dos representantes das Areas
Cientificas no Conselho Sénior € no Conselho Cientifico-Pedagégico estd
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d) MTP — dologia e Tecnologias da F A
i) Algoritmia;

if) Engenharia da Programagao;

Linguagens de Programagdo;

e) SI — Sistemas de Informagao:

i) Arquitetura e Gestdo de Sistemas de Informagio;
ii) Tecnologias de Sistemas de Informagdo.

ANEXO I

Cursos e Unidades de Investigagao nos quais se considera
que o DEI tem par

1 — Cursos:

a) Licenciatura em Engenharia Informatica e de Computadores — Ala-
meda;
b) Licenciatura em Engenharia Informatica e de Computadores — Ta-
gus;

¢) Licenciatura em Engenharia de Telecomunicagdes e Informatica;

d) Mestrado em Engenharia Informatica e de Computadores — Ala-
meda;

e) Mestrado em Engenharia Informatica e de Computadores — Tagus;

/) Mestrado em Engenharia de Telecomunicagdes e Informatica;

£) Mestrado em Informagdo e Sistemas Empresariais;

) Doutoramento em Engenharia Informatica ¢ de Computadores;

i) Doutoramento em Seguranga de Informagao.

2 — Unidades de Investigagio:
Instituto de Engenharia de Sistemas e Computadores — Investigagao

limitado a dois, podendo este limite ser
por deciso do Conselho do Departamento.

Artigo 15.°
Disposicdes gerais

As eleigoes para os orgios do DEI regem-se pelo regulamento eleitoral
publicado no Anexo III deste documento.

Artigo 16.°
Disposicdes finais

1 — O presente Regulamento entra em vigor no dia (til seguinte ao
da sua publicagéo no Didrio da Repuiblica.

2 — O Presidente do Departamento deve promover a constitui¢ao
do Conselho Consultivo.

3— As alleracoes a0s Anexos ao presente Regulamento ndo carecem
de no Didrio da Repiiblica, devendo apenas ser publicitadas
através da pagina do IST na Internet.

ANEXO 1

Areas Cientifi e Grupos de Disciplil Atuais

O DEI integra, atualmente, as seguintes Areas Cientificas e Grupos
de Disciplinas:
1 — Areas Cientificas:

a) ASO — Arquitetura e Sistemas Operativos;

b) CGM — Computagdo Grafica e Multimédia;

o) IA— IlelgCnCld Amfcml

d) MTP — N logias da P a
e) SI — Sistemas de Inl'onnacao.

2 — Grupos de Disciplinas:
a) ASO — Arquitetura e Sistemas Operativos:

1) Aplicagdes ¢ Servigos em Redes;
A | ebid

d e Sistemas E
iif) Sistemas Operativos e Sistemas Distribuidos;

b) CGM — Computagao Grafica e Multimédia:
i) Interagdo e Multimédia;

ii) Visualizagdo Grafica;

c) IA — Inteligéncia Artificial:

i) Sistemas Inteligentes;
ii) Tecnologia de Inteligéncia Artificial;

e nvolvimento em Lisboa.

ANEXO 1l

Regulamento eleitoral do DEI

1 — Eleigdo do nomeado a propor ao Presidente do IST para Presi-
dente do Departamento:

a) O Presidente do Departamento ¢ eleito pelo Conselho de Depar-
tamento;

b) O processo para eleigdo do nomeado a propor ao Presidente do IST
para Presidente do Departamento tera inicio 30 dias antes do término
do mandato do presidente cessante com um periodo de 10 dias para

de e escusas fund

¢) No caso de ndo haver candidaturas, a votagao far-s
incluindo os nomes de todos os elegiveis;

d) A votagio sera feita por escrutinio secreto em urna durante dois
dias tteis;

e) A votagio sera feita em duas voltas, quando necessario, tendo a
segunda volta lugar até 10 dias apos a realizagdo da primeira;

f) Considera-se eleito o candidato que a primeira volta tenha obtido a
maioria (metade mais um) dos votos validamente expressos;

) Havendo lugar auma segunda volta, apresentar-se-ao a esta os dois
candidatos mais votados na primeira volta e todos os que tenham obtido
0 mesmo nimero de votos que o segundo candidato mais votado.

h) Neste caso, considera-se eleito o candidato que tenha obtido o
maior nimero de votos validamente expressos

-4 por lista,

2 — Eleigio dos representantes de Area Cientifica no Conselho Sénior
e no Conselho Cientifico-Pedagégico:

a) Os representantes de area sdo eleitos pelas respetivas areas cien-
tificas. Cada docente vota apenas na eleigdo do representante da sua
Area Cientifica principal;

b) O processo para eleigao dos represenlanles em epigrafe tem inicio
30 dias antes do término dos mandatos cessantes:

¢) A votagio sera feita por lista incluindo os nomes de todos os ele-
giveis;

d) A votago seré feita por escrutinio secreto em urna durante dois dias
uteis, de entre os candidatos propostos por cada Area Cientifica. Caso
ndo haja candidatos propostos pela Area Cientifica, sdo elegiveis todos
os professores da Area Cientifica que nao tenham apresentado escusa;

¢) A votagdo serd feita em duas voltas, quando necessério, tendo a
segunda volta lugar até 10 dias ap6s a realizagdo da primeira;

7) Consideram-se eleitos os candidatos que a primeira volta tenham
obtido a maioria (metade mais um) dos votos validamente expressos,
em cada Area Cientifica;

g) Havendo lugar a uma segunda volta, seré constituida uma lista
restrita, que incluira para cada Area Cientifica, os dois nomes mais
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votados na primeira volta. Serdo também incluidos todos os candldatm
que tenham obtido 0 mesmo numero de votos que o segundo
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referidas no n.° 5 do artigo 1.% de acordo com o respetivo docente e
ouvido o Cq da Area Cientifica em causa.

mais votado;
) Neste caso, consideram-se eleitos os candidatos que tenham obtido
o maior nimero de votos validamente expressos.

3 — Comissdes eleitorais.

a) Para todas as eleigdes previstas neste Regulamento serdo consti-
tuidas comissdes eleitorais cuja atribuigdo é conduzir todo o processo
eleitoral nomeadamente:

i) Estabelecer o calendario eleitoral;

i) Proceder as contagens de votos, fazer os apuramentos dos candi-
datos e elaborar as respetivas atas;

iii) Publicar os resultados;

iv) Aceitar ou rejeitar os pedidos de escusas;

v) Esclarecer todas as dividas suscitadas decidirem conformidade;

b) As comissdes eleitorais para os varios érgios sio as seguintes:

i) Presidente do De ca issa iva cessante;
ii) Restantes 6rgaos: a comissa iva cessante.
4 — Escusas:

a) Sdo consideradas escusas validas para os cargos a ocupar por
eguintes

i) Ter ocupado o mesmo cargo no biénio anterior ou estar a ocupar
cargos de gestio de nivel idéntico ou superior ao cargo em questo;

if) Ter direito a licenga sabatica durante o mandato.

iif) Todos os casos ndo previstos nas alineas anteriores mas conside-
rados como vélidos pela respetiva comissio eleitoral.

CAPITULO 1T

izacio e funci
Artigo 3.°
Organizagio cientifica e
1 — Para efeitos de izagdo cientifica e 6gica o DEM

estrutura-se em Areas Cientificas, no &mbito das quais se executam
de forma coerente atividades de ensino e formagdo, de investigagdo
cientifica, de 16 dep 4o de servigos de
natureza cientifica e tecnologica, ¢ de pmmoqéo da inovagdo.

2 — As Unidades de Investigagdo do IST, em que participam de uma
forma significativa docentes e investigadores do DEM, que partilhem
recursos materiais e espagos fisicos, e que surgem vocacionadas, nas
Areas Cientificas desle Depanamen(o para a cnacao e a transferén-
cia de ciéncia e do atividades de
investigagdo fundamental ¢ aplicada, sio Unidades de Investigagdo
associadas a0 DEM.

3 — Asatividades de ensino no DEM sdo geridas pelas Coordenagdes
de Curso e sio sustentadas pela realizacdo de atividades de investigagao
no mesmo dominio, desenvolvidas no DEM ou nas Unidades de Inves-
tigagdo referidas no nimero anterior.

Artigo 4.°

Areas Cientit e Grupos de

| — As Areas Cientificas do DEM, que constam do Anexo I, cor-

do Depar de ia

CAPITULO
Disposi¢des introdutérias

Artigo 1.°
Defini¢do, Missao, Fins e Organizacio

1 — O Departamento de Engenharia Mecanica, adiante designado
por DEM, ¢ uma unidade de ensino e investigagdo do Instituto Supe-
rior Técnico, adiante designado por IST, nos termos do artigo 19.° dos
Estatutos do IST.

 missio do DEM providenciar ensino ¢ investigagdo de elevada
qualidade nas areas da Engenharia Mecanica, da Engenharia Aeroespa-
cial, da Engenharia Naval, da Engenharia do Ambiente, da Engenharia
Biomédica e de dominios afins, que enriquega a formagdo dos seus
alunos e responda as necessidades e aos desafios da sociedade, no
respeito pela missdo e atribui¢des do IST constantes dos artigos 3.° e
4.° dos Estatutos do IST.

3 — Na prossecugdo da sua missdo o DEM tem por lidades es-

P a dominios do conh e
cujo conteudo tematico ¢ reconhecivel pela mengéo do respetivo nome,
agrupando um conjunto de docentes e investigadores com atividades e
interesses cientificos nesse dominio cientifico comum, correspondendo-
~Ihes no plano pedagdgico um conjunto de Grupos de Disciplinas per-
tencentes as diferentes Areas Cientificas.

2 — Oscursos de 1.°,2.° ¢ 3.° ciclos em cuja gestdo 0 DEM participa
tém como referéncia as Areas Cientificas em que o DEM se estrutura,
estando as unidades curriculares da responsabilidade do DEM nestes
cursos afetas aos Grupos de Disciplinas respetivos.

3 — Cabe ao Conselho Cientifico-Pedagogico do DEM a afetagdo
de unidades curriculares aos Grupos de Disciplinas.

4 — Cada Area Cientifica ¢ coordenada por um Professor Catedratico
da Area Cientifica, com tenure e em efetividade de fungdes, proposto
pelo Presidente do DEM, ouvidos os Professores Catedraticos e In-
vestigadores Coordenadores dessa Area Cientifica, coincidindo o seu
mandato com o do Presidente do DEM.

5 — Cada Grupo de Disciplinas é coordenado por um Professor Cate-
drético, com tenure e em efetividade de fungdes, proposto pelo Presidente
do DEM, ouvidos o Coordenador da Area Cientifica em que esse Grupo
de D15c1plmas se integra e 0s Professores Catedraticos desse Grupo de

senciais a realizagdo de atividades de ensino, nomeadamente de cursos
de licenciatura, de mestrado, de mestrado integrado e de d:

idindo o seu mandato com o do Presidente do DEM.
5 — No caso de ndo poder ser cumprido o determinado no n.* 5 ¢ no

e de outra formagdo avangada, e também de investigagdo cientifica
fundamental e aplicada, tendo ainda por objetivo o desenvolvimento tec-
nolégico, a prestagdo de servigos ao exterior e a realizagdo de atividades
de extensdo universitaria, nomeadamente no dominio da divulgagao, da
formagio continua ¢ da promogdo da inovagao.

4 — Cabe ainda ao DEM a promocao da cooperagdo nacional e inter-
nacional nos seus dominios de na mobilidad

n.° 6, o Presidente do DEM propde, rcapclwam«.nln. a coordcnagao da
C:

Area Cientifica e/ou Grupo de Di aP
sem tenure, na sua impossibilidade, a I Associados com
Agregagiio e, na sua ibilid: Associados sem

Agregagao, todos em eleuvldade de l'un(;oes seguindo procedimento
analogo ao referido nos respetivos pontos, ouvldos os respetivos Profes-

sores Catedriticos sem tenure, | dos com Agregagi
, 08 P

d docentes e d e na participagdo em redes
universitdrias de formagao e investigagéo ¢ desenvolvimento.
organizagdo do DEM assenta nas Areas Cientificas, nas Unida-
des de Investigagdo associadas a0 DEM e nas Coordenagdes de Cursos
em cuja gestdo o DEM participa.

Artigo 2.°
Recursos humanos

1 — O DEM dispde dos recursos humanos, nomeadamente, docentes,
investigadores e trabalhadores ndo docentes e ndo investigadores que lhe
sdo afetos pelos orgdos do IST e de outros, das Unidades de Investigagdo
associadas a0 DEM, com vinculo ao IST.

2 — Com salvaguarda da entrada do docente ter sido feita por concurso
numa Area Cientifica especifica, cada docente ou investigador do DEM
seré integrado, de acordo com o seu curriculo cientifico-pedagogico, pelo
Conselho Cientifico-Pedagogico do DEM, numa das Areas Cientificas,

m
7 — Compete a0 Coordenador da Area Clemmca

a) Representar a Area Cientifica;

b) Com salvaguarda das competéncias em matéria de coordenagio
da atividade pedagogica dos érgaos do IST, coordenar os programas,
métodos pedagogicos ¢ de avaliagdo das unidades curriculares afetas
aos Grupos de Disciplinas da Area Cientifica, con]unlamenle com 0s
C dos respet Grupos de Di el
C At séveis, e atend matérias leci
Areas Cienu’ﬁcas, garamindo a das
de ensino desenvolvidas nos diferentes Grupos de Disciplinas e nas
diferentes unidades curriculares;

c)P iar-se sobre de reestr es curriculares dos
cursos em que a Area Cientifica esta envolvida;

d) Pronunciar-se sobre propostas de novos cursos de formagao, sempre
que a evolugdo cientifica ¢ logica e as da
o justifiquem;

noutras
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e) Elaborar semestralmente ¢ remeter ao Presidente do DEM uma
proposla de dlsmbuu,ao de servigo docente com a colaboragao dos Co-
d dos resp: s Grupos de Discipli ouvidos em reunido

os Professores adstritos a Area Cientifica;

J) Propor ao Presidente do DEM os responsaveis das disciplinas dos
Grupos de Disciplinas da Area Cientifica, de entre os Professores que
nelas lecionem, ouvidos os Coordenadores dos respetivos Grupos de
Disciplinas, tendo em conta a proposta de distribui¢do de servigo docente
elaborada nos termos da alinea e);

2) Propor ao Presidente do Departamento a nomeagdo dos responsé-
veis dos ldburdlorms ¢ oficinas adstritos a Arca Cientifica, ouvidos os
resp d dos Grupos de Discipli

h) Propor ao Conselho Cientifico-Pedagégico do DEM a atribuigéo de
equiparagdes a bolseiro, dispensas de servico docente e licengas sabati-
cas, ouvidos os respetivos Coordenadores dos Grupos de Disciplinas, ¢
garantindo com estes que o servio docente fica assegurado;

i) Propor a contratagio de pessoal docente, investigador, adminis-
trativo e técnico, ouvidos os respetivos Coordenadores dos Grupos de
Disciplinas;

) Gerir, no exercicio de poderes que Ihe venham a ser subdelega-
dos pela Comissao Executiva do DEM, os recursos humanos afelos a
respetiva Area Cientifica, dar and: as de ad de
pessoal e de renovagdo e rescisio dos respetivos contratos, verificar o
cumprimento das obrigagdes estatutdrias ¢ contratuais dos trabalhadores
e agentes adstritos a Area Cientifica e promover a sua avaliagao periodica
¢ formagdo profissional;

k) Gerir, no exercicio de poderes que Ihe venham a ser subdelegados
pela Comissdo Executiva do DEM, no ambito e de acordo com o orga-
mento da Area Cientifica, os recursos materiais e financeiros, e elaborar
os Relatorios de Contas Anual e Plunanual cun]umamcmc com 0s
respetivos Coordenad dos Grupos de Di linas, os quais serdo apre-
sentados anualmente aos docentes e investigadores da Area Cientifica;

1) Gerir, no exercicio de poderes que lhe venham a ser sut
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4 — O DEM, em colaboragdo com as Unidades de Investigagdo
referidas no nimero anterior, assegurard uma gestao integrada dos re-
cursos humanos, materiais e espagos fisicos (laboratérios e gabinetes)
que garanta uma mais-valia na prossecugdo dos seus objetivos e dos
objetivos dessas Unidades de Investigagdo, partilhando infraestruturas
comuns e estabelecendo outras formas de colaboragdo que permitam
uma economia de escala para as partes envolvidas.

5 — O DEM aproveitara as sinergias existentes com as Unidades de
Investigagdo referidas no ponto 1 para reforgar a sua oferta de cursos de
formagao cientifica, em especial em cursos de 2.° e 3.° ciclos, permitindo
alecionagdo de matérias emergentes por investigadores dessas unidades
e integrando os seus alunos nas atividades de 1&D dessas Unidades de
Investigagio.

Artigo 6.°
Coordenagdes de curso

1 — Cabe ao Presidente do DEM, ouvido o Conselho Cientifico-
-Pedagdgico do DEM, propor os representantes do DEM nas coorde-
nagdes dos cursos em que 0 DEM participa.

2 — Os Coordenadores de Cursos de 3.° ciclo conferentes de grau, sob
responsabilidade do DEM, sio professores catedrticos, com contrato
por tempo indeterminado em regime de tenure e de dedicagdo exclusiva
e em efetividade de fungdes.

Artigo 7.°
Apoio técnico e administrativo

1 — Ao DEM so atribuidos pelos orgdos do IST os recursos humanos
e materiais que prestam apoio administrativo e técnico a gestdo nas areas
dos recursos humanos e materiais, das agdes de ensino e investigagéo,
das relagdes internacionais e das instalagdes.

2 — Séo Unidades de Apmo do DEM as unidades técnicas especia-

pela Comlssao Executiva do DEM, as areas fisicas atribuidas pelo
EM com os respeti Ci d dos Grupos de
Di iplinas ¢ Coordenadores das Unidades de I i

lizadas, d Departamental ¢ os Laboratorios
e Oficinas bem como a Secretaria do DEM.
3—0s orgaos de Gestdo do DEM, os Coordenadores de Curso, as

ao DEM que partilhem essas areas;
_m) Dar andamento a todos os assuntos administrativos relativos a
Area Cientifica;
n) Executar as demais bdel des de &
que Ihe forem atribuidas pelos 6rgaos de gestdo do DEM.

8 — O Coordenador da Area Cientifica é coadjuvado nas suas fungdes
pelos respetivos Coordenadores dos Grupos de Disciplinas, podendo
ainda nomear um Coordenador Adjunto para os Assuntos Administrativos
no que se refere as alineas e), /), k), /) e m) do ponto anterior, de entre os
Professores da Area Cientifica com contrato por tempo indeterminado,
em dedicagdo exclusiva ¢ em efetividade de fungd

9 — As Areas Cientificas, caso os respetivos Coordenad 0 ma-
nifestem explicitamente, podem agregar-se o efcitos de gestio ad-
um C Jor Adjunto para

05 Assuntos Administrativos.

10 — Por sua iniciativa, ou a pedido dos respetivos Coordenadores
dos Grupos de Disciplinas, ou de um quarto dos membros do Conselho
do DEM adstritos & Area Cientifica, o Coordenador da Area Cientifica
pode ouvir em reunido todos os docentes e investigadores da Area
Cientifica sobre assuntos de interesse da mesma.

11— Em caso de auséncia ou impedimento temporario do Coorde-
nador da Area Cientifica, este designard um dos Coordenadores dos
Grupos de Disciplinas da Area Cientifica, ou o Coordenador Adjunto
para os Assuntos Administrativos, caso exista, para o desempenho das
suas fungdes enquanto se mantiver o impedimento.

Artigo 5.°
Unidades de Investigag¢io

1 — Sio Unidades de Investigacio associadas ao DEM as unidades
de investigagdo pmpnas ou associadas do IST, vocacionadas para a
criagdo ¢ a da ciéncia e logia ¢ para a p do da
investigagdo fundamental e aplicada na area de competéncia do DEM,
constituidas significativamente por docentes e investigadores do DEM,
que desenvolvem com o DEM atividades de ensino e de investigagdo, e
partilham recursos humanos e materiais, espagos fisicos ¢ infraestruturas
na prossecugdo dos seus fins.

2 — As Unidades de Investigagdo associadas ao DEM constam do
Anexo II.

3 — Cabe ao Conselho Cientifico-Pedagogico do DEM aprovar pro-
postas do Presidente do Departamento relativas a definigdo das Unidades
de Investigagio associadas a0 DEM, a submeter posteriormente aos
orgdos competentes do IST.

Comissdes P de Curso e as Comissdes Cientificas de Curso
sdo apoiados administrativamente pela Secretaria do DEM.

CAPITULO 11T
Gestio do Departamento

Artigo 8.°
érgios do Departamento
1 — O DEM dispde dos seguintes 6rgios:

a) O Conselho do Departamento, adiante designado C-DEM;
b) O Presidente do Dcpdndmcnm
) O Conselho Cienti adiante designado CCP-DEM;
d) A Comissdo Executiva, adiante designada CE-DEM.

2 — Eainda 6rgdo do DEM, com competéncia consultiva, o Conselho
Consultivo, adiante designado CC-DEM.
3 — Sao ainda agentes de coordenagio e gestao do DEM:

a) Os Coordenadores das Areas Cientificas ¢ os Coordenadores dos
Grupos de Disciplinas e os Coordenadores Adjuntos para os Assuntos
Administrativos das Areas Cientificas, caso existam;

b) Os Coordenadores das Unidades de Investigagio associadas ao
DEM;

©) Os Coordenadores dos Cursos ¢ os Coordenadores Adjuntos, caso

existam, e /ou os do DEM nas de cursos
conferentes de grau em cuja gestdo o DEM pamclpa,
d) O C das Relagdes inter do DEM;

e) Aqueles a quem forem atribuidas tarefas permanentes de coor-
denacao e ou representagdo pelo Presidente ou por 6rgdos de gestdo
do DI

h Qualsquer outros a quem, por periodos limitados e para fins espe-
cificos, sejam atribuidas determinadas tarefas.

Artigo 9.°
Conselho do Departamento

1 — O C-DEM ¢ o 6rgao representativo de todos os corpos interve-
nientes nas atividades do DEM, o qual ¢ constituido por:

a) Todos os docentes doutorados ao servigo do DEM;

b) Todos os investigadores doutorados do DEM e das Unidades de
Investigagdo associadas ao DEM, com vinculo ao IST ¢ afetos ao DEM;
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<) Um representante eleito dos docentes ao servigo do DEM nao
incluidos em @), eleito pelos seus pares no inicio de cada biénio, tendo
um mandato de dois anos;

d) Um representante eleito dos investigadores do DEM e/ou das
Unidades de Investigagdo associadas ao DEM, com vinculo ao IST, ndo
incluidos em b), eleito pelos seus pares no inicio de cada biénio, tendo
um mandato de dois anos;

¢) Dois representanes dos alunos, do conjunto de delegados ¢, caso
existam, dos d dos adjuntos dos e
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i) Dar parecer sobre a participagdo ou colaboragio de docentes e in-
vestigadores afetos a0 DEM em Unidades de Investigagdo e de Ensino
Superior ndo afetas ao IST;

/) Convidar as personalidades externas para o CC-DEM, ouvido o
CCP-DEM;

k) Propor a contratagio de pessoal afeto a0 DEM, bem como a reno-
vagdo e a rescisdo de contratos;

1) Propor, aos 6rgdos competentes do IST, a abertura de lugares de
P Catedraticos, Associados e Auxiliares e a constituigdo dos

Licenciaturas sob responsabilidade do DEM, eleitos por estes no inicio
de cada ano letivo, tendo um mandato de um ano;

/) Um representante dos alunos dos 3.° ciclos sob responsabilidade
do DEM, eleito pelos seus pares no inicio de cada ano letivo, tendo um
mandato de um ano;

g) Um eleito dos es ndo docentes e nao
investigadores que estejam na dependéncia funcional do DEM.

2 — O C-DEM elege uma Mesa, composta por um presidente e um
secretario, de entre os seus membros doutorados, aos quais compete
organizar as eleigdes do DEM, dirigir as reunides do C-DEM e assinar
as respetivas atas.

3 — Compete ao C-DEM:

a) Fiscalizar o cumprimento do Regulamento e, em particular, dos
fins do DEM;

b) Apreciar o desempenho do DEM, os atos do Presidente do Depar-
tamento e da CE-DEM, propondo medldas que possam contribuir para
o melhor funcionamento do DEM;

¢) Eleger o membro a propor ao Presidente do IST para Presidente
do Departamento, de acordo com o Regulamento Eleitoral que consta
do Anexo III;

d) Propor ao Presidente do IST a 30 ou itui¢do do Presi-
dente do Departamento;

e) Propor aos orgaos do IST as deal ]
a0 Regulamento do Departamento;

/) Pronunciar-se sobre os assuntos que lhe forem submetidos pelo
Presidente do Departamento;
2) Servir de instancia de recurso das decisdes de outros 6rgaos do
DEM, tomadas sobre matérias em que de

jris para as provas de Agregacdo e para os concursos piblicos para
lugares de P Catedraticos, iados e Auxiliares, ouvidos,
em reunido, os Professores Catedraticos do DEM;

m) Gerir o pessoal afeto a0 DEM, com respeito pelas competéncias
dos orgaos do IST, verificando o cumpnmenlo das obrigagdes estatutarias
e ey do a sua avaliagio periédica;

n) Gerir 0s espagos, 0s equipamentos e os meios financeiros e materiais
afetos ao DEM, com respeito pelas competéncias dos orgaos do IST e
das Unidades de Investigagdo associadas ao DEM;

0) Propor, aos érgaos doIST, 0 i de con-
vénios, de acordos, protocolos e contratos de prestagdo de servigos;

p) Garantir a realizagdo das elei¢des e informar os 6rgdos do IST dos
respetivos resultados;

g) Garantir a existéncia de um meio de divulgagio de informagdo
institucional onde sejam publicadas as decisoes, as resolugdes, os pa-
receres, as atas, as propostas e os documentos de trabalho dos diversos
orgdos do DEM;

7) Executar as deliberagdes dos restantes érgios do DEM, quando
vinculativas, com excegdo das da CE-DEM;
s que ndo estejam atribuidas a outros
orgdos do DEM ou que lhe sejam cometidas ou delegadas pelos 6rgaos
competentes, bem como as demais competéncias previstas na lei, nos
Estatutos da ULisboa e do IST;

1) Deliberar sobre ou submeter para deliberagdo dos drgdos compe-
tentes as demais questdes omissas neste Regulamento.

4 — Cabe ainda ao Presidente do Departamento nomear:

a) Os Vice-Presidentes a serem ratificados pelo C-DEM e os restantes
1 da Comissao Executiva;

propri
h) Exercer as demais competéncias previstas na lei, nos Estatutos da
ULisboa e do IST ou neste Regulamento;
i) Aprovar o seu regimento.

Artigo 10.°
Presidente do Departamento

1 — O Presidente do Departamento ¢ um professor catedratico, com
contrato por tempo indeterminado em regime de tenure e de dedicagio
exclusiva e em efetividade de fungdes, nomeado pelo Presidente do
IST sob proposta do C-DEM, sendo responsavel pela representagio e
gesléo do DEM.

— O Presidente do Departamento ¢ coadjuvado por um Vice-
-presldenle para os Assuntos Cientificos e um Vlce presxdente para 0s
Assuntos que serdo
com agregagdo, com contrato por tempo mdetermmado em regime de
tenure ¢ de dedicagdo exclusiva e em efetividade de fungdes.

3 — Para além das competéncias que sejam delegadas no Presidente
do Departamento pelos 6rgdos do IST e das estabelecidas neste Regu-
lamento, cabe ao Presidente do Departamento:

a) Representar o DEM;

b) Presidir ao CCP-DEM, ao CC-DEM e a CE-DEM, convocando e
conduzindo as respetivas reunides;

) Submeter ao C-DEM, no primeiro trimestre de cada mandato, para
aprovago, a proposta do Plano Estratégico do Departamento, ouvidos
o CCP-DEM e o CC-DEM;

d) Submeter aos érgdos competentes do IST ¢ do DEM as propostas
de orgamento e plano de atividades do DEM, bem como os relatorios
de atividades e contas;

e) Propor os Vice-presidentes e os restantes membros da CE-DEM;

/) Propor ao Presidente do IST, ouvido o CCP-DEM, os Coordena-
dores e demais rey dos cursos de grau em cuja
gestdo o DEM participa;

g) Nomear os Professores n.spunsavcns pclas unidades curriculares a

b) Os responsaveis pelas Areas Cientificas e pelos Grupos de Disci-

plinas do DEM ouvido o CCP-DEM;
)0 C d de Relagdes Internacionais, de entre os
com 40 do DEM em regime de tenure

eem efeuvxdade de fungdes;

d) O Coordenador dos Laboratérios Informaticos e respetivos res-
ponsaveis;

) O Diretor da Biblioteca;

/) Os responsaveis pelos demais servigos dependentes do DEM;

g) Outros representantes do DEM em 6rgdos ou entidades internas
ou externas ao IST.

5 — O Presidente do Departamento pode delegar competéncias nos
Vice-presidentes do DEM, nos membros da CE-DEM, nos Coordena-
dores das Areas Cientificas e dos Grupos de Disciplinas.

Departamento, as suas fungdes sdo desempenhadas pelo Vice-presidente
do DEM que este designar ou pelo Vice-presidente mais antigo na cate-
goria mais elevada caso ndo tenha sido realizada a designagao.

7 — Caso a situagdo de auséncia ou impedimento se prolongue por
mais de 90 dias, o C-DEM deve deliberar acerca da conveniéncia da
proposta de desi 0 de novo Presidente do D

Artigo 11.°
Conselho Cientifico-Pedagégico
1 — O CCP-DEM ¢ o 6rg@o de orientago cientifica e pedagogica do
DEM, no respeito pelas orientagdes do C-DEM e pelas competéncias
do Presidente do DEM e dos orgdos do IST.
2 — O CCP-DEM é constituido pelos seguintes membros do C-DEM:

a) O Presidente do Departamento, que preside;

b) Os Vice-presidentes do DEM;

¢) Os Professores Catedraticos do DEM, em regime de dedicagdo
exclusiva e em efetividade de fungdes, que ndo pertencem ao conjunto
dos cl«.mcmos referidos nas alineas seguintes;

cargo do DEM, por proposta dos C das Areas Cientifica
e ouvido o CCP DEM, no respeito das di icoes legais e

d) Os C d das Areas Cientificas do DEM;

tares aplicaveis;

) Submeter a aprovagio dos 6rgdos competentes do IST os mapas de
distribuicdo de servigo docente, de equiparagdo a bolseiro, de dispensa
de servigo docente e licengas sabaticas, observando o disposto nos
Regulamentos do IST;

e) Os Presi das Unidades de Investigagio associadas ao DEM
e 0s Coordenadores dos Centros do IDMEC;
/) Os Coordenadores dos Cursos do 1.°, 2.° ¢ 3.° ciclos em cuja gestdo
o DEM pdnlLlpd
20 dor de Relagdes Inter
h) DOlS membros eleitos pelo C-DEM.
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3 — O CCP-DEM funciona em Plenério, Comissdo Permanente de
Professores Catedraticos ¢ Comissdes Eventuais.

4 — Para a reunido do CCP-DEM, o Presidente do Departamento pode
convidar, sem direito de voto, as personalidades que entenda pertinentes
para a discussdo dos temas em agenda

5

A Comissio P de C: aticos e as Cnm? O Evcmu—
ais ndo tém poderes deliberativos, cabendo-lhes a di: eprep
de e doea do de aser subme-

tidos para decisdo no Plenario ou pelo Presidente do DEM.
6 — Compete ao CCP-DEM:

a) Zelar pela qualidade do ensino, da investigagdo e da prestagdo de
servigos realizados no ambito do DEM e das suas Unidades de Inves-
tigagdo associadas;

b) Aprovar o plano estratégico do DEM, o qual define a orientagdo es-
tratégica do DEM para um periodo de quatro anos e deve conter um plano
plurianual de contratagdes, sendo proposto ou revisto no primeiro trimes-
tre de cada mandato do Presidente do Departamento, ouvido o CC-DEM;

¢) Dar parecer sobre o Relatorio Anual de Atividades ¢ Contas apre-
sentado pelo Presidente do DEM;

d) Apreciar o orgamento anual

e) Ratificar individ i d0 e 40 dos Vice-
-presidentes ¢ dos restantes mcmhros da CE-DEM;

/)Aprovar nos termos dos Estatutos do IST e da ULisboa, propostas
de criagdo e extingdo de Areas Cientificas e de Grupos de
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afeto ao DEM e de provas de agregagdo, nos termos das normas legais
e regulamentares aplicaveis.

Artigo 12.°
Comissido Executiva do Departamento
1 — A CE-DEM ¢ constituida por:

) O Presidente do DEM, que preside;
b) Os Vice-presidentes do DEM;
0C de Relagdes Inter
d) Um a trés vogais.

2 — Todos os membros da CE-DEM séo professores do DEM, com
contrato por tempo indeterminado, em regime de dedicagao exclusiva e
em efetividade de fungdes, nomeados pelo Presidente do DEM.

3 — As reunides da CE-DEM sio alargadas aos Coordenadores das
Areas Cientificas e aos rep das Unidades de In , para
efeitos de discussao e deliberagdo sobre assuntos especificos, conforme
previsto no n.° 5 do presente artigo.

idente do Departamento
no exercicio das suas fungdes e competéncias, incluindo:

a) Venﬁcdr o cumprimento das obrigagdes estatutarias e contratuais

ouvidas as Areas Cientificas diretamente envolvidas;

g) Dar parecer & proposta do Presidente do DEM dos Coordenadores
das Areas Cientificas e dos Grupos de Disciplinas do DEM;

h) Apreciar a proposta dos Coordenadores de Cursos sobre os repre-
sentantes nas comissoes cientificas e pedaggicas desses cursos;

i) Dar parecer sobre as das pelos Coordenad de
Cursos sobre as reformas curriculares ou ccssacﬁo de cursos de 1.°,2.°
€ 3.% ciclos a cargo do DEM, assim como de novas propostas de cursos
conferentes de grau;

Jj) Dar parecer sobre as propostas dos Coordenadores de Cursos sobre
os regulamentos dos cursos, numeri clausi, regras de admissdo de alunos
e regras de avaliagdo;

k) Dar parecer sobre a atribuigdo de graus em colaboragido com outras
entidades;

1) Aprovar a distribuigdo das unidades curriculares a cargo do DEM
pelos Grupos de Disciplinas;

m) Aprovar, ouvidos os F Catedrati aveis pelas
regéncias, os programas, objetivos e métodos de ensmo das unidades
curriculares sob a responsabilidade do DEM;

n) Propor aos 6rgdos competentes do IST a ambuu;ao ou rellrada do
estatuto de unidade associada ao DEM as
em que membros do DEM desenvolvam ati
articulagdo com os fins do DEM, ouvidas as Unidades de Invcsugagao
diretamente envolvidas;

0) Dar parecer sobre a proposta de membros a integrar o CC-DEM;

p) Aprovar prop de 30 de professores convidados e
professores visitantes, a submeter aos 6rgios competentes do IS’

) Dar parecer sobre a criagio e extingao de Unidades de Inves
com atividade nos dominios de atuagdo do DEM;

r) Pronunciar-se sobre a cnaqao e dlsscluqao dos Laboratorios do DEM;

5) Dar parecer sobre a reali e p que Ivam recursos
do DEM;

f) Exercer as demais competéncias previstas na lei, nos Estatutos da
ULisboa e do IST ou neste Regulamento;

u) Aprovar o seu regimento.

gagdo

7 — A Comi Permanente de Catedréticos ¢ constituida por todos
os professores catedraticos em regime de tenure, competindo-lhe:

a) Coadjuvar o Presidente do DEM na preparagdo e revisio do
plano estratégico de desenvolvimento do DEM e na elaboragdo, para
o periodo de tempo em que V|gom o Plano Estratégico do DEM de
um plano plurianual de de as-
sociados e auxiliares, tendo em conta o Plano Estratégico do DEM, a
realidade do seu corpo docente e as orientagdes emanadas dos orgéos
competentes do IST;

b) I se sobre a do de tenure a professores cate-
draticos e associados, nos termos das normas legais e regulamentares
aplica\'

sobre a a0 de por tempo inde-
lcrmmado a professores auxiliares, nos termos das normas legais ¢
regulamentares aplicaveis;

dos em fungdes piblicas adstritos ao DEM e
promover a sua avaliagio periédica;

b) Gerir, no ambito ¢ de acordo com o orgamento aprovado para o
DEM, todos os meios humanos e materiais a ele adstritos.

5 — Compete & CE-DEM alargada aos Coordenadores das Areas
Cientificas e representantes das Unidades de Investigagdo coadjuvar o
Presidente do DEM nas seguintes atividades:

a) Elat o0 das de e planos de atividades,
bem como dos relatorios de atividades e contas;
b) Elaboragdo das prop de @0 de pessoal docente con-
vidado;

¢) Elaboragio das propostas de abertura de concursos, de nomeagio
e de contratagdo de pessoal ndo docente;

d) Atribuigdo de responsabilidades de unidades curriculares a cargo
do DEM;

e) Consolidagio e aprovagido dos mapas de distribui¢do de servigo
docente, de equiparagdes a bolseiro e dispensas de servigo docente, a
submeter aos orgdos competentes do IST;

/) Aprovagdo da criagdo, estrutura interna e extingdo das Unidades
de Apoio do DEM.

6 — Ao Coordenador de Relagdes i compete
0 Vice-Presidente do IST para as Relagdes Internacionais na gestao dos
programas de intercimbio de alunos com outras universidades e institui-
¢oes de ensino europeias e internacionais bem como em outras a¢des de
cooperagdo internacional em que o DEM esteja envolvido.

Artigo 13.°
Conselho Consultivo

1—OCC- DI:M & um orgdo consultivo a que 0 DEM recorre sempre
que haja de . dos nos d s da sua
atividade.

2 — O CC-DEM ¢ constituido por:

a) Presidente do DEM, que preside;

b) Vice-presidentes do DEM;

) Um rey da Ordem dos E

d) Oito a quinze lidades de sectores da
com os dominios de atividades do DEM, em nome proprio ou em repre-
sentagdo, convidados pelo Presidente do DEM, ouvido o CCP-DEM.

3 — Sempre que se justifique, podem participar nas reunides outros
elementos do DEM, por convite do Presidente do DEM, sem direito a
voto, ouvido o CCP-DEM.

4— Ao CC-DEM compete:

@) Aconselhar o Presidente do Departamento no exercicio das respe-

tivas competé na prey do Plano é
do Departamento;

b) Fomentar a Iq,a(;ao entre as auvldadea do Dl:M ca sociedade;

d) Elaborar de abertura de para a
de pessoal docente e investigador a serem submetidas ao Presidente
do Departamento;

) Pronunciar-se sobre a constituigio de jiris de concursos para o
preenchimento de lugares dos mapas de pessoal docente e investigador

o) F do mestres ¢
doutores formados pelo DEM.

5 — O CC-DEM reunira anualmente em plenario, sem prejuizo das
comissdes restritas ou grupos de trabalho que no seu dmbito decida
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Estas comissdes ou grupos exti no termo de cada
mandato do Presidente do Departamento.

6 — O CC-DEM podera convidar outras personalidades de reconhe-
cido mérito dos sectores publico ou privado para que se pronunciem
sobre matérias especificas.

Os mandatos dos membros do Conselho Consultivo coincidem
com o do Presidente do Departamento.

CAPITULO IV
Disposicdes gerais

Artigo 14.°
Deliberagdes

1 — O quérum deliberativo verifica-se sempre que, no momento da
tomada de deliberagoes, esteja presente na reunido, ou participem em
votagdo por escrutinio secreto, a maioria dos membros em efetividade
de fungoes.

2 — Em caso de perda de quorum deliberativo numa reunido, o pre-
sidente do 6rgao pode deliberar por a votagdo em escrutinio secreto,
durante pelo menos dois dias uteis, junto do secrelanado do 6rgdo, uma
proposta de decisdo relativa aos assuntos em diss

3—As dellberacoes sdo tomadas por maioria dos votos dos membros
presentes na reuniao, ou, sendo a deliberagéio tomada por escrutinio
secreto, pela maioria dos que nela participam, salvo as destituigdes que

ssitam da aprovagdo de, pelo menos, dois tergos dos membros em
efetividade de fungdes do 6rgdo competente.

4 — O Presidente do DEM tem voto de qualidade em todos os 6rgaos
do DEM e Comissdes a que preside, com excecdo do processo referido
na alinea d) do n.° 3 do artigo 9.°

5 — Em todas as votagdes em Orgdos do DEM, os votantes apenas
tém direito a um voto.

6 — As votagdes sdo nominais, exceto nas eleigoes, destituigdes ou
se estiver em causa a apreciagdo de comportamentos ou qualidades de
qualquer pessoa ou pessoas especificas, casos em que se procedera a
escrutinio secreto, sendo que, em caso de duvida, o 6rgao em que decorre
a votagdo deliberard sobre a forma da votagao.

Artigo 15.°
Elei¢oes

1 — As eleigdes dos titulares de todos os cargos de 6rgdos previstos
neste 1 i através de inio secreto de todos
os membros do colégio eleitoral cor d no més de
anterior ao fim do mandato, quando ndo disposto em contrario neste
Regulamento.

2 — A elei¢io dos membros da Mesa do C-DEM realiza-se no més
de Outubro anterior ao fim do mandato.

3 — Cada eleitor votara em tantos candidatos quanto o nimero de
lugares a preencher.

4 — As eleigdes sdo realizadas em duas voltas de acordo com o
Regulamento Eleitoral definido no Anexo I1I.

Artigo 16.°
Mandatos e calendario eleitoral

1 — O mandato do Presidente do Departamento ¢ de quatro anos.

2 — Os mandatos dos novos titulares dos cargos de gestao iniciam-se
no més de Janeiro, apos nomeagao pelo Presidente do IST do Presidente
do Departamento, se ndo estabelecido em contrario neste Regulamento.

3 — No caso de destituigdo, demissio ou perda de mandato do Pre-
sidente do Departamento, realizar-se-4 nova elei¢do para completar o
mandato, iniciando-se 0 mesmo logo apos a sua nomeagio pelo Pre-
sidente do IST.

4 — Quando ndo estabelecido em contrario neste Regulamento, os
mandatos dos membros dos diferentes 6rgaos do DEM correspondem
a periodos idénticos aos do Presidente do Departamento, assim como
sucede no que se refere a limitagdes de mandatos.

5 — Por rentncia ou perda de qualidade de um representante eleito a
um érgdo do DEM, realizar-se-4 nova eleigdo para completar o mandato.

6 — Os representantes eleitos para os 6rgdos do DEM ndo podem ser
eleitos consecutivamente para mais de dois mandatos.

Artigo 17.°

Reunides

1 — As reunides do C-DEM sao convocadas pelo Presidente da Mesa
do C-DEM, por sua iniciativa ou a pedido do Presidente do DEM, ou
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a pedido de pelo menos um quarto dos seus membros, devendo neste
ultimo caso o pedido de convocagdo ser instruido com a indicagio dos
assuntos a tratar na reunia

2 — Emssituagdes ordindrias, o C-DEM deve ser convocado com uma
antecedéncia minima de 7 dias de calendario. Em situagdes extraordi-
narias, este prazo podcm ser reduzido para 2 dias tteis.

3 — O CCP-DEM ¢ convocado pelo Presidente do Departamento, por
sua iniciativa ou a pedido de pelo menos um tergo dos seus membros,
devendo neste tltimo caso o pedido de convocagéo ser instruido com a
indicagdo dos assuntos a tratar na reunido.

4 — O CC-DEM ¢ convocado pelo Presidente do Departamento.

Artigo 18.°
Entrada em vigor
1 — O presente Regulamento entra em vigor no dia ttil seguinte a
sua publicagio no Didrio da Repuiblica.
2 — As alteragdes aos Anexos ao presente Regulamento nao carecem
de publicagdo no Didrio da Repiiblica, devendo apenas ser publicitadas
através da pagina do IST na Internet.

ANEXO 1

Areas Ci

e Grupos de Di

O Departamento de Engenharia Mecanica integra atualmente as se-
guintes Areas Cientificas e Grupos de Disciplinas:

Area Cientifica:

Ambiente e Energia;

Grupo de Disciplinas:
Ciéncias e Tecnologias do Ambiente;
" D B

| e nvolviment H
Termodindmica.

Area Cientifica:

Controlo, Automagéo ¢ Informatica Industrial;
Grupo de Disciplinas:

Controlo, Automagio e Robotica;

Informatica Industrial.

Area Cientifica:

Engenharia e Arquitetura Naval;

Grupo de Disciplinas:

Engenharia e Arquitetura Naval.

Area Cientifica:

Mecénica Aplicada e Aeroespacial;

Grupo de Disciplinas:

Mecanica Aeroespacial;

Mecénica Aplicada.

Area Cientifica:

Mecénica Estrutural e Computacional;
Grupo de Disciplinas:

Mecanica Computacional;

Mecénica dos Sélidos e Estrutural.

Area Cientifica:

Projeto Mecanico e Materiais Estruturais;

Grupo de Disciplinas:

Materiais Estruturais;

Projeto Mecanico.

Area Cientifica:

Tecnologia Mecénica e Gestdo Industrial;
Grupo de Disciplinas:

Gestdo Industrial;
Tecnologia Mecanica.
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Area Cientifica:
Termofluidos e Tecnologias de Conversdo de Energia;

Grupo de Disciplinas:

Fenomenos de Transferéncia;
Mecanica dos Fluidos;

Tecnologias de Conversdo de Energia.

ANEXO I

Unidades de Investigagéo

Atualmente, sao Unidades de Investigagdo associadas ao Departa-
mento de Engenharia Mecénica:

Centro de Estudos em Inovagdo, Tecnologias e Politicas de Desen-
volvimento (IN+);

Centro de Ambiente ¢ Tecnologias Maritimos (MARETEC):

Centro de Engenharia e Tecnologia Naval e Oceanica (CENTEC);

Instituto de Engenharia Mecanica (IDMEC), internamente organizado
nos seguintes Centros:

Centro de Projeto Mecanico;

Centro de Sistemas Inteligentes;

Centro de Tecnologia Mecénica e Gestdo Industrial;
Centro de Tecnologias de Energia;

Centro de Ciéncias e Tecnologias Aeronauticas e Espaciais.

ANEXO 1l

Regulamento Eleitoral

1°
Elei¢do do Presidente do DEM

1 — O processo para elei¢do do Presidente do DEM terd inicio dois
meses antes do término do mandato do Presidente cessante.

2 — As candidaturas deverdo ser subscritas por, pelo menos, dois
Professores membros do Conselho do DEM. As candidaturas deverdo
ser das de Linhas P d de C:

3 — No caso de ndo haver candidaturas, a votagdo far-se-a por lista
incluindo os nomes de todos os elegiveis.

4 — A votagdo sera feita por escrutinio secreto em urna durante dois
dias uteis.

5 — A votagdo sera feita em duas voltas, tendo a segunda volta lugar
até dez dias apos a realizagio da primeira.

6 — Considera-se eleito o candidato que a primeira volta tenha obtido
a maioria (mais de metade) dos votos validamente expressos.

7 — Havendo lugar a uma segunda volta, apresentar-se-do a esta
os dois candidatos mais votados na primeira volta e todos os que
tenham obtido 0 mesmo niimero de votos que o segundo candidato
mais votado

8 — Em caso de empate entre um ou mais candidatos na segunda
volta, realizar-se-d uma nova volta para proceder ao desempate entre
os candidatos empatados.

20
Elei¢io dos membros da Mesa do C-DEM

1 — O processo para elei¢do dos membros da Mesa do C-DEM tera
inicio trés meses antes do término do mandato do Presidente do DEM
cessante.

2 — A votagdo far-se-a por lista incluindo os nomes de todos os
elegiveis.

3 — Esta eleigdo rege-se pelo estabelecido nos n.” 4 a 8 do artigo
anterior.

3°
Elei¢io de representantes nos Orgﬁos do DEM

@) A votagao far-se-a por lista incluindo os nomes de todos os ele-
giveis.

b) Esta eleigao rege-se pelo estabelecido nos n. 4 a 8 do artigo 1.°
deste Regulamento Eleitoral.

4.°
Comissiio Eleitoral

1 — Para todas as eleigdes previstas neste Regulamento sera cons-
tituida uma Comissdo Eleitoral nomeada pelo Presidente da Mesa do
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C-DEM, ou na auséncia deste pelo Presidente do DEM, cujas atribui-
¢oes sdo:
(1) Conduzir todo o processo eleitoral, nomeadamente:

i) Estabelecer o calendario eleitoral;

if) Proceder as contagens de votos, fazer os apuramentos dos candi-
datos e elaborar as respetivas atas;

iii) Publicar os resultados;

(2) Aceitar ou rejeitar os pedidos de escusas;
(3) Esclarecer todas as duvidas suscitadas e decidir em conformidade.

2 — A Comisséo Eleitoral tem a seguinte composigao:

(1) Decano do DEM em efetividade de fungdes;

(2) Professor Associado do DEM mais antigo na categoria em efe-
tividade de fungdes;

(3) Professor Auxiliar do DEM mais antigo na categoria em efetivi-
dade de lhngz‘)es

(4) Caso haja di avel de algum dos el citados
nas alineas (1) a(3), este sera substituido pelo segundo mais antigo na
respetiva categoria e ass s

50
Escusas

Sdo consideradas escusas validas para os cargos a ocupar por elei¢do,
as seguintes:

a) Ter ocupado, por periodos superiores ou iguais a quatro anos, ou
estar a ocupar cargos de gestdo de nivel idéntico ou superior ao cargo
em questao.

b) Encontrar-se em ano sabético no biénio subsequente a eleigao.

¢) Todos os casos ndo previstos nas alineas anteriores, mas conside-
rados como validos pela respetiva Comissao Eleitoral.

6°

O apoio secretarial 8 Comisséo Eleitoral ¢ assegurado pela Secretaria
do DEM

do Depar de ia Quimica
SECCAO 1T
Disposigdes introdutorias

Artigo 1.°
Definigdes

1 — O Departamento de Engenharia Quimica, adiante designado
por DEQ, ¢ uma unidade de ensino e investigagdo do Instituto Supe-
rior Técnico, adiante designado por IST, nos termos do artigo 19.° dos
Estatutos do IST.

2 — O DEQ tem por finalidades essenciais a realizagdo das atividades
a seguir indicadas, nas areas da Quimica, da Engenharia Quimica, da
Engenharia Biologica, da Engenharia de Materiais ¢ da Engenharia do
Ambiente.

a) Ensino de primeiro, segundo e terceiro ciclos;

igagdo cientifica e i

¢) Prestagdo de servios e realizagio de atividades de extensdo univer-
sitaria, nomeadamente no dominio da formagdo continua e da promogao
da inovagdo.

3 — 0 DEQ organiza-s
do Anexo .

s que constam

Artigo 2.°
Recursos Humanos

1 — O DEQ dispde dos recursos humanos que Ihes forem afetos
pelos orgdos centrais do IST: docentes, investigadores e trabalhadores
ndo docentes e ndo investigadores.

Areas cientificas

Artigo 3.°
Composigio
| — As reas cientificas representam os dominios do DEQ  nivel de
ensino de grad de p6 duagdo e de i 30, de investi-

gacdo e de prestacao de servigos.
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2 — Cabe a Comissao Executiva identificar, para cada docente ou
investigador do DEQ, sob sua proposta e de acordo com o seu curriculo
cientifico-pedagogico, a respetiva area cientifica de entre as referidas
no artigo 1.°

3 — Os docentes e investigadores integrados em cada uma das areas
cientificas elegem, de entre si, um Coordenador que devera ser Professor
Catedratico ou Associado com Agregagéo, em efetividade de fungdes,
cujo mandato coincide com o do Presidente do DEQ.

4 — Para além da érea cientifica em que esta integrado, cada docente
podera participar ainda em outras areas cientificas.

5 — As unidades curriculares dos cursos da responsabilidade do
Departamento int se em areas se dentro
destas em grupos de disciplinas.

Gestao

Artigo 4.°
(’)rgios do Departamento
1 — Os orgdos de gestdo do DEQ sio:
a) Conselho de Departamento;
b) Presidente do Departamento;

¢) Conselho Cientifico-Pedagogico;
d) Comissio Executiva;

2 — O DEQ dispde de Conselho Consultivo.

3— 0 DEQ dispoe ainda de um conjunto de estruturas de apoio,
organizado sob a forma de Gabinetes, os quais se ocupardo de tarefas
especificas e serdo coordenados por um funcionério, docente ou nao
docente, afeto ao DEQ por indicagio do Presidente do Departamento.
Atualmente, existem os gabinetes que se encontram listados no Anexo II
ao presente regulamento.

4 — Participam também na gestdo do DEQ, através dos respetivos Pre-
sidentes, as unidades de investigagdo maioritariamente constituidas por
docentes do DEQ, constantes do Anexo III ao presente n.gulamcmo

14809

Artigo 7.°
Competéncias
1 — Ao Plenario do Conselho de Departamento compete:

a) Propor ao Presidente do IST, de acordo com o n.° 4 do artigo 19.°
dos Estatutos do IST, a nomeagdo ou destitui¢do do Presidente do De-
partamento;

b) Ratificar a Comissdo Executiva sob proposta do Presidente do DEQ;

c) Ratificar as propostas de cnacao ou exlmcao de cursos elaboradas
pelo Conselho Cientifi laborados pelo
Conselho Cientifico-Pedagogico sobre as pmpostas de alteragdo de
cursos a propor ao Presidente do IST;

d) Servir de instancia de recurso das decisdes dos restantes orgéos
de gestao do DEQ, tomadas sobre matérias em que disponham de com-
peténcias proprias;

e) Pronunciar-se sobre os assuntos que lhe forem submetidos pelo
Presidente do DEQ ou restantes orgéos de gestdo do DEQ;

/) Propor a associagdo ou dissociagdo de unidades de investigagdo
e dos cursos ao DEQ e a correspondente alteragdo aos anexos deste
regulamento;

) Aprovar as propostas de revisdo do Regulamento do DEQ, por
maioria de dois tergos dos votos dos membros presentes.

SECGAO I
Presidente do Departamento

Artigo 8.°
Definigdes e competéncias
1 — O Presidente do Departamento ¢ um Professor Catedratico do
DEQ a quem compete:
a) As competéncias atribuidas pelos Estatutos do IST ¢ as que lhe
forem delegadas pelo Presidente do IST, nos termos da alinea p) do n. 4

do artigo 13.° daqueles Estatutos;
b) Propor ao Presidente do IST os coordenadores dos cursos de li-

5 — Participam ainda nos 6rgéos de gestdo do DEQ os d
res de cursos criados sob proposta do DEQ e/ou coordenados por um
docente do DEQ.

Conselho de Departamento

Artigo 5.°
Composicio
1 — O Conselho de Departamento do DEQ ¢ constituido por:

a) Membros permanentes que sio todos os docentes e investigadores
doutorados, afetos a0 DEQ e qualquer que seja o seu vinculo ao IST;
b) Membros ndo permanentes de que fazem parte dois rep

mestrado ¢ em cuja gestdo o departamento
participe;

) Publicar um relatorio bienal das atividades do DEQ que decorreram
no ambito das suas competéncias e das da Comissao Executiva;

d) Presidir ao Conselho de Departamento, a Comissao Executiva, ao
Conselho Cientifico-Pedagogico, a Comissdo de lugares dos mapas de
pessoal docente e investigador afeto ao DEQ e ao Conselho Consultivo,
exceto no caso do Conselho de Departamento se a ordem de trabalhos da
reunido incluir um ponto sobre a destituigdo do Presidente, caso em que a
reunido é presidida pelo professor mais antigo da categoria mais elevada;

) Nomear os representantes do DEQ para os 6rgaos de gestao sempre
que para tal solicitado pelo Presidente do IST.

/) Nomear o coordenador da Biblioteca;

Q) Apmvar a propos(a de distribuigdo de servigo docente, sob proposta
dos C das Areas Cientificas.

dos trabalhadores nao docentes e nao inv esugadores um estudante por

de e de d d por um

2 — O mandato do Presidente do Departamento ¢ bienal, ndo podendo
exceder 4

cada p
dou.nn: do DEQ ou em cuja coordenagio o DEQ participe
de acordo com uma lista a aprovar pelo Conselho Cientifico-] Pedagoglco

3— O Presidente do Departamento poderd delegar e subdelegar as

suas em membros da Comissdo Executiva.

a data de ap do presente I 0s cursos
no Conselho de Departamento do DEQ sdo os indicados no Anexo 1L

2 — Poderio ainda fazer parte do Conselho de Departamento os
Presidentes dos Nucleos de Estudantes de cursos em que haja partici-
pagio significativa do DEQ; esta participagdo serd feita por deliberagdo
do Conselho Cientifico-Pedagdgico e sob proposta dos Niicleos que o
pretendam.

3 — Os representantes dos trabalhadores ndo docentes e ndo investi-
gadores afetos ao DEQ serdo escolhidos pelos seus pares.

4—Os rep dos alunos de graduag@o serio os Delegad
dos 1.° ¢ 2.° ciclos dos respetivos cursos.
5—0s dos alunos de po duagdo serdo Thid

por estes de entre os alunos inscritos nos programas de 3.° ciclo coor-
denados por um docente do DEQ.

Artigo 6.°
Modo de Funcionamento

1 — O Conselho do Departamento de Engenharia Quimica funciona
em Plenério e em Comissoes Eventuais.

2—A ituica icdo e éncias das Comissdes Even-
tuais sdo aprovadas pelo Plenario.

4 — Em caso de auséncia ou impedimento temporario do Presi-
dente do Departamento as suas fungdes serdo desempenhadas pelo
Vice-Presidente para os Assuntos Cientificos.

5 — Junto do Presidente do Departamento funciona uma Comissao
de lugares dos mapas de pessoal docente ¢ mvesllgador afeto a0 DEQ,
constituida por este ¢ por P C: a por ele i
um por cada uma das areas cientificas do Departamento.

6 — A Comissdo de lugares dos mapas de pessoal docente e investi-
gador afeto a0 DEQ decidira sobre as propostas de aberturas de lugares e
concursos, relativos as carreiras docentes e de investigagdo, a apresentar
ao Presidente do IST.

SECGAO 111
Conselho Cientifico-Pedagdgico

Artigo 9.°
Composiciio e Competéncias
1 — O Conselho Cientifico-Pedagogico do DEQ ¢é constituido por:

a) O Presidente do Departamento, que preside;
b) Os Vice-Presidentes do DEQ:
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) Os Presidentes dos Centros de Investigagio referidos no Ane-
xo IV;

d) Os coordenadores das dreas cientificas do DEQ;

) O Coordenador do Gabinete do 1.° e 2.° ciclos do DEQ;

/) O Coordenador do Gabinete de Estagios ¢ Dissertagdes de Mes-
trado do DEQ;

g) O Coordenador do Gabinete de 3.° ciclo e Pés-Graduagdo do DEQ;

h) Os coordenadores dos varios ciclos de estudos coordenados por
docentes do DEQ ou os representantes do Departamento naqueles em
cuja coordenagdo o DEQ participa;

i) Dois representantes de outros departamentos do IST que tenham
afinidade cientifica com o DEQ, sob proposta do Presidente e ratificados
pelos restantes membros do Conselho Cientifico-Pedagogico.

2 — Por iniciativa do Presidente do Departamento ou do proprio
Conselho poderdo ser convidados a ir &s reunides outros membros
do Conselho de Departamento, embora sem direito a voto.

3 — O Conselho Cientifico-Pedagogico tem as seguintes compe-
téncias:

a) Elaborar as propostas para criagdo ou extingiio de cursos ¢ dar
parecer sobre as de cursos elaboradas pelos
coordenadores a propor ao Presidente do IST, apos rallﬁcacdo pelo
Conselho de Departamento;

b) Dar parecer sobre a atividade de investigagdo no DEQ;

¢) Zelar pelo cumprimento dos programas de doutoramento e mes-
trado, em cuja gestdo o departamento participe;

d) Dar parecer sobre a atribuigdo de verbas de investigagio que sejam
geridas pelo DEQ;

) Acompanhar a execugdo, sob a responsabilidade do Departamento
ou dos seus docentes e investigadores, de contratos de prestagdo de
servigos de I&D com entidades piblicas ou privadas;

/) Acompanhar a evolugio do trabalho de investigagio dos alunos de
pos-graduagio do DEQ;

g) Aprovar propostas de criagdo e/ou extingdo de areas cientificas,
incluindo a eventual criagdo de areas interdisciplinares relacionadas
com aplicagdes de caracter horizontal;

h) Dar parecer e fazer estudos sobre todos os aspetos pedagdgicos
dos cursos da responsabilidade do DEQ,

i) R der a qualquer solicitagdo no ambito
seja apresentada pelo Presidente do DEQ;

/) Pronunciar-se sobre os assuntos que lhe forem submetidos pelo
Presidente do DEQ ou restantes érgaos de gestdo do DEQ:

k) Promover a internacionalizagdo das atividades de investigagdo e
ensino do DEQ;

1) Designar os membros do Conselho Consultivo.

que lhe

4 — Junto do Conselho Cientifico-Pedagdgico funcionardo uma
Comissdo de Investigag¢do e Pos-Graduagdo e uma Comissdo Peda-
gogica.

5 — A Comissdo de Investigagdo e Pos-Graduagdo tera uma com-
posicio a definir pelo Conselho Cientifico-Pedagogico ¢ deve incluir
os Vice-Presidentes (ou Vogais) para os Assuntos Cientificos e para os
Assuntos Académicos, o Coordenador do Gabinete de 3.° ciclo e Pos-
-Graduagio do DEQ, os Coordenads de Pos-Graduagdo do DEQ, o
Coordenador do Gabinete de Estagios e Dissertagdes de Mestrado do
DEQ, os Presidentes dos Centros de Investigagio referidos no n.° 4 do
artigo 4.° e os Coordenadores das Areas Cientificas, ocupando-se das
competéncias descritas nas alineas b) a g) do n. 3.

6 — A Comissdo Pedagogica terd uma composi¢do a definir pelo
Conselho Cientifico-Pedagogico e deve incluir o Vice-Presidente (ou
Vogal) para os Assuntos Académicos da Comissdo Executiva do DEQ, o
Coordenador do gabinete do 1.° e 2.° ciclos do DEQ, os Coordenadores
dos cursos de graduagdo do DEQ, alunos (eleitos pelos seus pares) dos
cursos de graduagio ¢ pos da i do DEQ,
ocupando-se das competéncias descritas nas alineas 4) e /) do n.° 3.

7 Para o desempenho das suas fungdes, o Conselho Cientifico-
-Ped: bem como as Comissdes que junto a ele odem
recorrer a pareceres de membros do Conselho Consultivo do DEQ e/ou
de outros consultores exteriores.

8 — O Conselho Clemmco Pedagogico, as Comlssoes que junto a
ele os C s de cursos de pos e os Co-
ordenadores das Areas Cientificas sio apoiados, administrativamente,
por Gabinetes criados no ambito do n.° 3 do artigo 4.% sob proposta
do Presidente do Departamento e ratificados pelo Conselho Cientifico-
-Pedagogico. Cada um destes Gabinetes sera regido por um regulamento
aprovado pelo Conselho Cientifico-Pedagégico sob proposta do respetivo
coordenador.
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SECCAO IV
Comisséo Executiva

Artigo 10.°
C ica éncias e processos de

1 — A Comissdo Executiva do DEQ ¢ constituida, sob proposta do
Presidente do Departamento, por:

a) Presidente do Dcpanamcnlu que preside;

b) Um ou mais Vice-P do DEQ, d: para as
areas Cientifica, Académica e Administrativa;

) Vogais para as areas que o Presidente do Departamento considere
relevantes para o funcionamento do Departamento, nomeadamente de
Gestao Orgamental, Gestdo de Pessoal, Instalagdes e Seguranga, As-
suntos Pedagogicos, Relagdes Exteriores e/ou Internacionais, Assuntos
Informaticos.

2 — Os Vice-Presidentes do DEQ sdo Professores Catedraticos ou
Associados com Agregagdo em regime de tempo integral e em efetivi-
dade de fungdes.

3 — Cabe ao Presidente do Departamento nomear os membros da
Comissdo Executiva, submetendo-os a ratificagao do Plenario do Con-
selho de Departamento. O mandato da Comissdo Executiva coincide
com o do Presidente.

4 — Compete a Comissao Executiva coadjuvar o Presidente do De-
partamento no exercicio das suas fungdes e competéncias.

SECCAOV
Conselho Consultivo

Artigo 11.°
Composigiio e competéncias
1 — O Conselho Consultivo ¢ constituido por:

a) Presidente do Departamento, que preside;
b) Personalidades designadas pelo Conselho Cientifico-Pedagogico,
sub pmposta do Presldenle de Departamento, e que este]am llgadas a
das com as dad DEQ, no-
d da Ordem dos E 1§ de sectores empresanals de
Institutos de e Universidades portuguesas e/ou
¢) Membros da Comissio Executiva ou Docentes do DEQ sob proposta
do Presidente de Departamento e ratificados pelo Conselho Cientifico-
-Pedagogico.

2 — O Conselho Consultivo do DEQ pode funcionar em plenario ou
por secgdes de acordo com os temas a tratar.

3 — Para as reunides do Conselho Consultivo podem ser convidados
outros membros do DEQ.

4 — Ao Conselho Consultivo do DEQ compete, de acordo com re-
gulamentos proprios a elaborar:

@) Dar parecer sobre a atividade global do DEQ e sobre a criago,
ou reestruturagdo das Li dos M dos e dos Programas de
Doutoramento de que o DEQ seja responsavel;

b) Dar parecer sobre as atividades cientificas e tecnoldgicas do DEQ;

¢) Dar parecer sobre outros assuntos que Ihe forem submetidos pelo
Presidente do DEQ;

Colaborar no aperfeigoamento da ligagio entre o DEQ e a So-

ciedade.

5 — Os mandatos dos membros do Conselho Consultivo coincidem
com os do Presidente do DEQ.

SECCAO VI
Disposigdes gerais
Artigo 12.°
Eleigdes

1 — A eleigdo do Presidente do Departamento obedece as seguintes
regras:

a) Realizar-se-a de acordo com o previsto nos Estatutos do IST e em
coordenagdo com os 6rgdos do IST, tendo inicio 30 dias antes do termo
do mandato do pres|denle cessante, com um penodc de 10 dias para

id € escusas




Didrio da Reptiblica, 2. série— N.” 109 — 5 de junho de 2015

b) No caso de ndo haver candidaturas, a votagio far-se-4 por lista,
incluindo os nomes de todos os elegiveis;

) A votagiio ser feita por escrutinio secreto em urna;

d) Considera-se eleito o candidato que a pnmslra volta tenha obtido
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Artigo 16.°
Entrada em vigor
O presente Regulamento entra em vigor no dia til seguinte ao da sua

a maioria (metade mais um) dos votos

e) Nao havendo candidato eleito na primeira volta, hav«.r'\ uma se-
gunda volta, em que se apresentardo os candidatos que tenham obtido
os dois maiores nimeros de votos na primeira volta;

/) Avotagdo na segunda volta teré lugar até 15 dias apos a realizagio
da primeira;

) Considera-se eleito o candidato que a segunda volta obtiver a
maioria dos votos expressos.

2— As eleigdes dos membros nio permanentes para o Conselho de
Departamento realizar-se-do até 30 dias antes da elelqao do Presidente

40 no Didrio da Repiiblica.

ANEXO |

Areas Cientificas e Grupos de Disciplinas do DEQ

As dreas cientificas e respetivos grupos de disciplinas do DEQ s,
alualmenle as segumles

1 — Ciéncias de Engenharia Quimica:
Catalise e Engenharia das Reagdes;

do Departamento, iniciando os seus membros fungdes imedi:
3 — Séo consideradas escusas validas para os cargos a ocupar por
eleido, as seguintes:

a) Ter ocupado, por periodos superiores ou iguais a 4 anos, ou estar
a ocupar cargos de gestdo de nivel idéntico ou superior ao cargo em
questio;

b) Encontrar-se em ano sabatico no biénio subsequente a elei¢io;

) Todos os casos ndo previstos nas alineas anteriores, mas conside-
rados como validos por uma reunido de todos os elegiveis.

Artigo 13.°
Reunides

1 O Conselho de Departamento retine, pelo menos, de dois em
dois anos. As reunides dos Conselhos Cientifico-Pedagégico e Con-
sultivo e da Comissio Executiva sdo convocadas pelo Presidente do
Departamento.

2 — As reunides extraordi s do Plenario do Conselho de Depart:
mento sdo convocadas pelo Presidente do Departamento, por sua inicia-
tiva, por pedido da maioria absoluta do Conselho Cientifico-Pedagogico
ou a solicitagio de, pelo menos, um tergo dos membros do Conselho
de Departamento.

3 — Asreunides dinrias do Conselho Cientifi
sdio convocadas pelo Presidente do Departamento, por sua iniciativa ou
a pedido de, pelo menos um ter¢o dos seus membros.

4 — As reunides extraordinrias da Comissio Executiva sdo convo-
cadas pelo Presidente do Departamento, por sua iniciativa ou a pedido
de, pelo menos um tergo dos seus membros.

5 — As reunides extraordinarias do Conselho Consultivo sdo convoca-
das pelo Presidente do Departamento por sua iniciativa ou a solicitagdo
da maioria absoluta do Conselho Cientifico-Pedagégico ou de, pelo
menos, um tergo dos membros do Conselho de Departamento.

Artigo 14.°
Deliberagdes

1 — As deliberagdes dos 6rgaos de gestdo so sdo validas desde que
estejam presente a maioria dos seus membros, ou, no caso de votagio
em urna, tenham votado a maioria dos seus membros.

2— As deliberagdes sdo tomadas por maioria simples dos votos
dos membros presentes, exceto quando estipulado de outra forma no
presente regulamento.

3 — Todas as deliberagdes e elei¢des que se refiram a pessoas, indi-
vidualmente, serdo feitas por escrutinio secreto, sempre que néo exista
disposi¢ao legal em contrario.

4 — Nas deliberagdes sobre constituigdo de juris de recrutamento de
pessoal s6 tém direito a voto os membros de categoria igual ou superior
a do lugar a preencher.

5— Nas deliberagdes sobre constituigdo de jiris de provas acadé-
micas s6 tém direito a voto os membros que sejam possuidores de grau
ou titulo académico superior ao dos candidatos.

— Em caso de empate numa votagdo, o Presidente tem voto de
qualidade, exceto nos casos de voto por escrutinio secreto.

SECCAO VII
Disposigdes finais e transitorias

Artigo 15.°
Disposicoes finais e transitérias

As alteragdes aos Anexos ao presente Regulamento ndo carecem de
publicagio no Didrio da Repiiblica, devendo apenas ser publicitadas
através da pagina do IST na Internet.

Processos de

amica e 0 de Ti é

2 — Engenharia de Processos e Projeto:

Engenharia de Processos e Sistemas Quimicos;
Projeto Quimico;

Energia;

Ambiente.

3 — Quimica-Fisica, Materiais e Nanociéncias:

Quimica-Fis
Materiais;
Nanociéncias;
Nanotecnologia.

4 — Sintese, Estrutura Molecular e Analise Quimica:

Analise Quimica e Ambiental;

Catalise Quimica e Biologica;

Quimica Inorgénica;

Quimica Organica;

Quimica Biolégica e Medicinal.

Consideram-se ainda os seguintes grupos de disciplinas, supletivos

em relagdo aos ja indicados, e que recebem contribuigdes de todas as
areas cientificas:
Competéncias Transversais;
Dissertagdo.
ANEXO Il
Gabinetes e Laboratérios

Atualmente, estio em funcionamento no DEQ os
e Laboratorio:

eguintes Gabinetes

Gabinete de Coordenagio do 1.° ¢ do 2.° ciclos;
Gabinete de Coordenacﬁo de 3.° ciclo e Pos-Graduagio;
Gabinete de Estagios e Dissertagdes de Mestrado;
Gabinete de Espagos e Seguranga;

Laboratérios de Tecnologia da Informagao.

ANEXO Il

Cursos com Representagao no Conselho
de Departamento do DEQ

Os cursos com representagéio no Conselho de Departamento do DEQ
sdo atualmente os seguintes:

Mestrado Integrado em Engenharia Quimica (1.° e 2.° ciclos);
Mestrado Integrado em Engenharia Biologica (1.° e 2.° ciclos);
Mestrado Integrado em Engenharia do Ambiente (1.° e 2.° ciclos);
Licenciatura em Engenharia de Materiais;

Mestrado em Engenharia de Materiais;

Mestrado em Quimica;

Doutoramento em Engenharia Quimica;

Doutoramento em Quimica;

Doutoramento em Engenharia de Materiais.

ANEXO IV

Unidades de Investigagao
Atualmente, participam na gestdo do DEQ as seguinte unidades de
investigagdo proprias do IST:

Centro de Quimica Estrutural (CQE);
Centro de Quimica-Fisica Molecular (CQFM).
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do Depar de Fisica

Artigo 1.°
Definigio e Objetivos

1 — O Departamento de Fisica, adiante designado por DF, ¢ uma uni-
dade de ensino e de investigagdo do Instituto Superior Técnico, adiante
designado por IST, nos termos do artigo 19.° dos Estatutos do IST.

2 — Os objetivos do DF sdo a auvldade no ambito da Flslca e do-
minios afins, de caracter fund: I e aplicado, o
ensino de 1.%,2.°¢ 3.° ciclos, a especializagdo ¢ a formagdo profissional,
a investigagao tedrica e cxpcnmu\tal a prossuucao do conhecimento
c1enl11|co e do d Iviments a do de servigos a

ea 40 nacional e i ional

3 — O cumprimento dos objetivos do DF ¢ feito de acordo com os
artigos 3. ¢ 4.° dos Estatutos do IST sobre a missio e atribuigdes do IST.

Artigo 2.°
Recursos

O DF gere os meios humanos e materiais necesséarios ao seu funcio-
namento regular, afetados ao mesmo pelos 6rgaos competentes do IST,
de acordo com o n.° 4, alineas ¢) e d) do artigo 13.° dos Estatutos do IST.

Artigo 3.°
Organizagio

1 — Para viabilizar a execugdo dos seus objetivos, o DF organiza-se
em areas cientificas, que sdo atualmente as que constam do Anexo I e que
refletem e potenciam a qualidade da producio cientifica e da oferta pe-
dagogica, e unidades de apoio administrativo ao ensino e a investigagdo.

2 — Para concretizar a articulagdo da investigagdo cientifica, o DF
encontra-se associado a unidades de investigagdo do IST ou com as
quais o IST tem protocolos de cooperagéo, com que colabora no ambito
da fisica, da engenharia fisica tecnolégica, da engenharia biomédica e
areas afins.

Artigo 4.°
Orgios do departamento

a) Presidente do Departamento;
b) Conselho do Departamento;

¢) Conselho Cientifico-Pedagogico;
d) Comissdo Executiva.

Artigo 5.°
Presidente do Departamento

1 — O Presidente do Departamento ¢ o 6rgdo de representagio externa
e interna do departamento.

2 — O Presidente do D ¢ um professor dratico em
efetividade de fungdes, nomeado pelo Presidente do IST sob proposta
da Comissdo de Estratégia do Conselho de Departamento, apos ratifi-
cago pelo Plendrio.

3 — O Presidente do Departamento ¢ nomeado para um mandato
de dois anos, nao podendo cumprir consecutivamente mais de dois
mandatos.

4 — Compete ao Presidente do Departamento:

a) Representar o DF perante o IST e perante o exterior;

b) Presidir as reunides do Conselho de Departamento, do Conselho
Cientifico-Pedagogico, ¢ da Comissdo Executiva, exceto no caso do
Conselho de Departamento se a ordem de trabalhos incluir um ponto
sobre destituigdo do Presidente, caso em que seré presidida pelo professor
mais antigo de calegor{a mais elevada;

¢) Submeter aos orgaos competentes do IST as propostas de orgamento
¢ atividades do DI

d) Submeter aos drglos competentes do IST as propor
alteragdo ou extingdo de dreas cientificas;

e) Executar as deliberagdes dos orgdos a que preside, quando vin-
culativas;

/) Promover através do Conselho Cientifico-Pedagdgico a elaboragdo
das propostas correspondentes 4 distribuigo do servico docente;

) Solicitar a Comissao de Estratégia do Conselho de Departamento
pareceres sobre o plano estratégico e o relatorio de atividades anual, e
a Comissdo de Gestdo dos Lugares pareceres sobre o plano plunanual
de des, prop de aberturas de e resp jris,

. de dados e visitantes e pro de jaris
dc provas de agrcgaqao

de criag
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h) Propor ao Presidente do IST a abertura de concursos, de acordo
com o plano estratégico, o plano plurianual de contratagdes ¢ os planos
anuais;

i) Assegurar a qualidade da oferta de formagao basica em fisica e
areas afins;

j) Assegurar a articulagdo da oferta de cursos conducentes a graus no
dominio da fisica e areas afins;

k) Assegurar a articulagio do DF com as unidades de investigagao
associadas;

I) Garantir a existéncia de um meio de divulgagdo de informagio
institucional;

m) Propor ao Presidente do IST os coordenadores de curso em cuja
gestdo o DF participa, se tal for solicitado;

n) Exercer as atribuigdes que lhe sejam cometidas ou delegadas pelos
orgdos competentes;

0) Propor ao Plenario do Conselho de Departamento a ratificagdo da
distribui¢do do servigo docente;

p) Deliberar sobre ou submeter para deliberagdo dos orgios do IST
competentes as demais questdes omissas neste Regulamento.

5 — O Presidente do Departamento deve incluir nas propostas a
submeter aos orgéos competentes do IST as decisdes, as resolugdes, os
pareceres ¢ as atas dos 6rgdos que intervieram na formulagdo dessas
propostas.

6 — O Presidente do Departamento designa o Vice-Presidente que o
substitui nas suas auséncias e impedimentos e em casos de incapacidade
temporaria. Na falta de indicacdo, o Vice-Presidente mais antigo na
categoria mais elevada substitui o Presidente.

7 — Caso a situagdo de incapacidade se prolongue por mais de
60 dias uteis, o Conselho de Departamento deve pronunciar-se sobre a
conveniéncia de sugerir ao Presidente do IST a nomeagdo de um novo
Presidente do Departamento.

Artigo 6.°
Comissiio Executiva

0 Exceutiva ¢ o 6rgio encarregado de coadjuvar di-

retamente o Presidente do Departamento no exercicio das suas fung

A Comissao Executiva ¢ constituida pelo Presidente do Dcpar-
tamento que preside e pelos Vice-Presidentes.

3—0 Presidente do Depanamento pode atribuir pelouros aos Vice-

-P e neles delegar em particular no que respeita a:

a) Organizagio do ensino horizontal ar ciclo) de fisica e ensino de
2°e3.° ClClOS mclumdo aqueles em cuja gestao o DF ndo participa;
b) C 40 e ligagdo a socied
) Coordenagao das unidades administrativas de apoio ao ensino e
4 investigagdo;
jestio dos recursos financeiros e materiais postos a disposi
DF pelos orgaos centrais do IST.

4 — Compete a Comissio Executiva, sob a orientagdo do Presidente
do Departamento:

a) Zelar pelo bom i das disciplinas oferecidas pelo DF
a0s cursos de 1.°,2.° ¢ 3.° ciclos;

b) Coordenar o processo de preparagdo das propostas de distribuigio
de servigo docente, incluindo a reafetagdo dos docentes pelas unidades
curriculares e a distribui¢éo de responsabilidades, observadas as normas
legais e regulamentares aplicaveis;

¢) Zelar pela articulagdo com as unidades de investigagio associadas,
nomeadamente no que se refere a partilha de recursos;

d) Promover agdes de divulgagdo das atividades do departamento,
em colaboragio com as coordenagdes de ciclos de estudo e as diregdes
das unidades de investigagdo associadas.

5 — Os Vice-Presid; sdo d dos pelo Presidente do Depar-
tamento de entre os membros docentes do Cnnselho de Departamento.

Artigo 7.°
Conselho Cientifico-Pedagégico

1 — O Conselho Cientifico-Pedagogico é o 6rgdo de gestio cientifico-
-pedagogica do DF, no respeito das competéncias do Presidente do
Departamento.

2— O Conselho Cientifico-Pedagdgico é composto por:

a) Presidente do Departamento, que preside;

b) Vice-Presidentes do DF designados nos termos do artigo 6.°;

¢) Representantes das unidades de investigagdo associadas que cons-
tam do Anexo II, por elas nomeados por um periodo de dois anos;
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d) Coordenadores dos cursos de 1.% 2.° e 3. ciclos em cuja gestao
o DF participa;
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j) Servir de instancia de recurso das decisdes de outros érgéos do DF,
tomadas sobre matérias em que disponham de competéncias proprias;

) Um dos docentes do Departamento que prestam
mente fungdes no campus do Taguspark, nomeado pelo Presidente do
Departamento;

/) Coordenador de cada uma das areas cientificas do DF.

3 — Compete ao Conselho Cientifico-Pedagdgico, sob proposta do
Presidente do Departamento:

a) Dar parecer e aprovar as proposlas de dlsmbulg:ao de servigo

docente, a a apresentar
ao Conselho de Depar(amento para rallﬁca(;ao tmal
b) Aprovar de licengas sabaticas, eq des a bolseiro

de longa duragdo e dlspensas de servigo docente;

) Propor a criagdo, alteragdo e extingdo de unidades curriculares da
responsabilidade do departamento;

d) Dar parecer sobre as propostas de criagao, extingdo e alteragao
dos planos curriculares e numeri clausi de ciclos de estudos da respon-
sabilidade do DF;

) Aprovar a afetagio de recursos materiai

f) Pronunciar-se sobre outras matérias por iniciativa do seu Presidente.

4 — As deliberagdes do Conselho Cientifico-Pedagogico sdo apro-
vadas por maioria dos membros presentes, tendo o Presidente do De-

sobre outros assuntos que Ihe sejam apresentados
pelo Presidente do Departamento.

1) Aprovar propostas de alteragao ao presente Regulamento a submeter
a0s drgdos competentes do IST,

8 — As deliberagdes do Plenario referentes as alineas d) e /) do
n.° 7 exigem maioria de dois tergos dos membros em efetividade de
fungdes. Para as restantes deliberagdes ¢ exigida maioria absoluta dos
membros presentes.

Artigo 9.°
Comissio de Estratégia

1 — A Comissao de Estratégia é constituida a data de inicio de man-
dato por 9 membros eleitos pelo Plenario com a seguinte constituigdo:
5 professores catedraticos ou investigadores coordenadores; 3 profes-
sores associados ou investigadores principais; 1 professor auxiliar ou
investigador auxiliar.

2 — Na eleigao dos 9 membros da Comissdo de Estratégia deve ser
acautelado o principio de que as Areas Cientificas do Departamento
sdo representadas por um Professor Catedratico ou por um Professor

partamento voto de qualidade.

5— 0 Conselho Cientifico-Pedaggico pode, por iniciativa do seu
Presidente, funcionar em Comissdes Eventuais para o coadjuvar na
preparagdo de planos, relatorios, propostas e outros documentos de tra-
balho. Estas Comissdes podem incluir membros exteriores ao Conselho
Cientifico-Pedagogico.

Artigo 8.°
Conselho de Departamento

1 — O Conselho de Departamento ¢ o 6rgdo de fiscalizagdo e estra-
tégia do DF, no cumprimento da lei e do Regulamento nos o8 processos

com ou em caso de inexisténcia de um professor
das categorias mencionadas numa das areas, por um professor de outra
categoria.

3 — Se durante o periodo de mandato existir a demissdo de um
membro, a comissdo de estratégia cooptard um novo membro de igual
categoria do elemento demissionario a data de inicio de mandato que
tera posteriormente de ser ratificado pelo plenario.

4 — A Comissdo de Estratégia elege o seu Presidente, que sera pro-
posto ao Presidente do IST para nomeagio como Presidente do DF, apos
ratificagdo pelo Plenario.

5 — Compete ainda 4 Comissdo de Estratégia:

) Aprovar, sob proposta do Presidente do DF, o plano estratégico de

admmlstrauvos cientificos e
dos fins do DF.

2 — O Conselho de Deparlamemo tem dois modos de funcionamento,
em Plenario e em Comissoes Permanentes. O Plendrio ¢ constituido por:

a) Todos os docentes ¢ investigadores doutorados que estejam na
dependéncia funcional do DF;

b) Um representante dos trabalhadores ndo docentes e ndo investi-
gadores.

3 — O mandato dos membros referido na alinea b) do nimero anterior
& de dois anos. Por rentincia ou perda de qualidade procede-se a elei¢do
de novo representante para completar o mandato interrompido.

4 — O membro referido no nimero anterior ndo pode ser eleito con-
secutivamente por mais do que dois mandatos.

5 — Sio obrigatoriamente constituidas as seguintes Comissdes Per-
manentes:

a) Comissdo Permanente de Estratégia do Conselho de Departamento
de Fisica, adiante designada por Comissio de Estratégia;

b) Comissdo Permanente de Gestdo dos Lugares de Pessoal Docente do
IST afetos ao Departamento de Fisica, adiante designada por Con
de Gestdo dos Lugares.

6 — As reunides do Plenario sdo convocadas pelo Presidente do
Departamento, por sua iniciativa ou a pedido de, pelo menos, um ter¢o
dos seus membros.

7 — Compete ao Plenario:

a) Eleger os membros da Comissdo de Estratégia de acordo com o
disposto no artigo 9.°

b) Aprovar o regulamento eleitoral proposto pelo Presidente do De-
partamento, a quem cabe organizar o processo eleitoral dos 6rgaos do
departamento;

c) Ratificar a proposta da Comissdo de Estratégia para a nomeagao
do Presidente do DF e do seu Programa Estratégico bienal;

d) Propor a demissdo do Presidente do Departamento;

¢) Fiscalizar e apreciar os atos do Presidente do Departamento, apre-
ciando os relatorios anuais de atividades e de contas;

f) Fiscalizar e apreciar o desempenho do DF, propondo medidas que
possam contribuir para o melhor funcionamento do departamento;

) Aprovar o seu regimento;

) Ratificar a proposta da Comissio de Estratégia de criagdo, alteragio
e extingdo das areas cientificas do DF a sujeitar a aprovagao dos orgaos
competentes do IST;

i) Ratificar a distribui¢do de servigo docente;

imento do Departamento;
b) Dar parecer ao Presidente sobre o relatorio de atividades anuais;
¢) Propor a criago, alteragdo e extingdo das dreas cientificas.

6 — As deliberagdes da Comissdo de Estratégia sdo aprovadas, ha-
vendo quérum, por maioria dos membros presentes, tendo o Presidente
do Departamento voto de qualidade.

Artigo 10.°
Comissio de Gestio dos Lugares

1 — A Comissfio de Gestio dos Lugares ¢ constituida pelo Presidente

do DF, que preside, ¢ pelos I [¢

das Areas Cientificas do DF. Se uma drea ndo for coordenada por um

Professor Catedritico, essa drea serd rep da pelo Presidente do DF.
2— A esta Comissio compete deliberar sobre as propostas a apre-

sentar pelo DF ao Conselho Cientifico do IST sobre:

a) As Areas Cientificas em que serdo abertos concursos para os lugares
de Professor do DF e a constituigdo dos respetivos juris;

b) Alteragdes a afetagio de lugares de pessoal docente do IST afetos
ao DF;

) Jaris de Agregagio.

3 A Comissdo deverd reunir ordinariamente uma vez por ano ¢
extraordinariamente sempre que fiquem disponiveis lugares de pessoal
docente. A Comissdo reunira por convocagio do seu Presidente.

4— As deliberagdes sdo tomadas por unanimidade, cabendo, ndo se
verificando esta, a decisdo ao corpo de todos os Professores Catedraticos
do Departamento, que deliberara por maioria de trés quartos dos que s¢
encontrem em efetividade de fungdes, caso em que da deliberagio ndo
haverd recurso para o Plendrio do Conselho de Departamento.

Artigo 11.°

Areas Cientif : ituicdo e

1 — O DF esté organizado em Areas Cientificas que representam os
seus dominios de intervengdo ao nivel de ensino, investigagdo e presta-
¢do de servigos e integram os seus docentes e investigadores. As Areas
Cientificas do DF sao atualmente as listadas no Anexo I.

2 — O Coordenador de uma Area Cientifica ¢ um Professor Catedra-
tico ou, ndo existindo, um Professor da categoria mais elevada a seguir.

3 — As Areas Cientificas estruturam-se, no plano pedagogico, em
Grupos de Disciplinas.
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4 — O Coordenador de uma Area Cientifica é eleito, por um periodo
de dois anos, por todos os docentes que expressamente indicaram essa
Area como principal.

Artigo 12.°
Disposigdes finais e transitorias

1 — A data de entrada em vigor deste Regulamento, o DF reconhece
o estatuto de unidade de investigagdo associada as unidades listadas
10 Anexo II

2 — A data de entrada em vigor deste Regulamento, os ciclos de
estudos em cuja gestdo o DF participa sdo os listados no Anexo I11.

3— As alleracoes a0s Anexos ao presente Regulamento ndo carecem
de no Didrio da R devendo apenas ser publicitadas
através da pagina do IST na Internet.

Artigo 13.°
Entrada em vigor

Este Regulamento entra em vigor no dia il seguinte ao da sua pu-
blicagdo no Didrio da Republica.

ANEXO 1

Areas Cientificas e Grupos de Disciplinas

As areas cientificas e grupos de disciplinas do DF sao, atualmente,
as seguintes:

a) Area Cientifica de Fisica de Particulas e Fisica Nuclear;

b) Area Cientifica de Astrofisica e Gravitagdo;

<) Area Cientifica de Fisica da Matéria Condensada e Nanotecnologia;
d) Area Cientifica de Fisica de Plasmas, Lasers e Fusido Nuclear;

e) Area Cientifica de Fisica Interdisciplinar;
/) Area Cientifica de Fisicas e Tecnologias B

Estas Areas Cientificas estruturam-se nos seguintes Grupos de Di
ciplinas:

a) Area Cientifica de Fisica de Particulas e Fisica Nuclear:

i) Fisica das Particulas El e

ii) Fisica Hadronica e Nuclear;

iii) Simetrias, Campos e Leis de Conservagdo;

iv) Fisica e Fenomenologia de Astmpamcu]as,

b) Area Cientifica de Astrofisica e Gravitagao:
i) Astrofisica;

ii) Astrofisica Relativista e Gravitagao;

iif) Geometria e Teoria de Campo;

¢) Area Cientifica de Fi

i) Fisica Atomica e Molecular;

if) Fisica da Matéria Condensada: Propriedades Estruturais, Meca-
nicas e Térmicas;

iii) Fisica da Matéria Condensada: Estrutura Eletronica e Propriedades
Elétricas, Magnéticas e Oticas;

iv) Nanociéncias e Nanotecnologias;

ica da Matéria Condensada e Nanotecnologia:

d) Area Cientifica de Fisica de Plasmas, Lasers ¢ Fusdo Nuclear:
i) Fisica e Tecnologias dos Plasmas;

i) Fusao Nuclear;

jif) Otica e Lasers;

¢) Area Cientifica de Fisica Interdisciplinar:

i) Energia;

ii) Fisica da Terra;

iii) Sistemas Dindmicos;

iv) Biomédica;

/) Area Cientifica de Fisicas e Tecnologias Basicas:

i) M ica Clas
Estatistica;

ii) Mecanica Quantica e Relatividade;

if) Fisica Experimental;

iv) Tecnologias e Instrumentagdo.

a, El ismo, Termodinamica e Fisica

Todos os Docentes e Investigadores do DF sio membros da Area
Cientifica de Fisicas e Tecnologias Basicas e esta ¢ representada em
todos os 6rgios pelo Presidente do Departamento.
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ANEXO Il

Uni dei igaga i ao DF
Atualmente so unidades de investigagio associadas ao DF:

Centro de Ciéncias e Tecnologias Nucleares (C2TN);

Centro de Fisica ¢ Engenharia de Materiais Avangados (CeFEMA);

Centro de Fisica Teorica das Particulas (CFTP);

Centro Multidisciplinar de Astrofisica (CENTRA);

Centro de Recursos Naturais e Ambiente (CERENA);

Instituto de Plasmas e Fusdo Nuclear (IPFN);

Instituto de Engenharia de Sistemas e Computadores — Microssis-
temas e Nanotecnologias (INESC-MN);

Laboratério de Instrumentago e Fis
(LIP).

Experimental de Particulas

ANEXO Il

Ciclos de Estudos

Os ciclos de estudos em cuja gestdo o DF atualmente participa sao
0s seguintes:

Mcslr'\do Inlcgrado em Engenharia Flsu.a chnuluglca
do em Engenharia
ngrama de Doutoramento em Fisica;
Programa de Doutoramento em Engenharia Fisica Tecnolégica;
Programa de Doutoramento em Engenharia Biomédica.

do Depar de

Artigo 1.°
Defini¢io

O Departamento de Matematica, adiante designado por DM, é uma
unidade de ensino e investigagdo do Instituto Superior Técnico, adiante
designado por IST, nos termos do artigo 19.° dos Estatutos do IST.

Artigo 2.°
Fins

No quadro da missdo do IST, de acordo com os principios da iden-
tidade, da subsidiariedade e da complemenlandade o DM tem por
ObJ(.(IVO a 30, no dominio da a do ensino de 1.°,2.°
¢ 3.° ciclos, da investigagdo fundamental e aplicada, da especlalwacao
e da formagdo profissional e do desenvolvimento tecnologico, bem
como a prestagdo de servigos cientificos & comunidade e a cooperagdo
internacional neste dominio.

Artigo 3.°
Recursos

O DM dispde dos meios humanos e materiais necessarios ao seu
funcionamento regular que lhe sejam afetados pelos drgdos compe-
tentes do IST.

Artigo 4.°
Organizagio

1 — Na vertente de ensino, 0 DM organiza-se em unidades de ensino
destinadas a potenciar a oferta de elevada qualidade cientifica e peda-
gogica nas respetivas dreas cientificas e estimular as melhores praticas
nessa vertente, sem contudo condicionar a distribuigdo de quaisquer
recursos do DM.

2 — Na vertente da i cientifica, 0o DM i aunida-
des de investigagdo do IST com que colabora no sentido de potenciar a
de investigagdo fund | e aplicada, de elevada quali-
dade em matematica e suas aplicagdes.

Artigo 5.°
Orgios do departamento
1 — Séo orgdos do DM:
a) O Conselho de Departamento;
b) O Presidente do Departamento;
¢) O Conselho Cientifico-Pedagogico;
d) O Conselho Executivo.

2 — Séo ainda 6rgdos do DM, com competéncia consultiva, o Con-
selho Estratégico e o Conselho Consultivo.
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Artigo 6.°
Conselho de Departamento

1 — O Conselho de Departamento ¢ o 6rgao de legitimizagdo demo-
cratica e de fiscalizagdo do cumprimento da lei, do Regulamento e, em
particular, dos fins do DM.

2 — O Conselho de Departamento é constituido por:

a) Docentes ¢ investigadores doutorados que estejam na dependéncia
funcional do DM;

) Um rep! eleito dos
investigadores.

balh es ndo docentes e ndo

3 — O mandato do membro referido na alinea b) do n.° anterior é de
quatro anos. Por rentincia ou perda de qualidade procede-se a eleigdo de
novo representante para completar o mandato interrompido.

4 — O membro referido nas alineas b) do n.° 2 ndo pode ser eleito
consecutivamente para mais do que dois mandatos.

5 — O Conselho do Departamento elege uma Mesa, composta por
um presidente e um secretario, aos quais compete organizar as restantes
elei¢des, dirigir as reunides e assinar as atas.

6 — As reunides do Conselho de Departamento sio convocadas pelo
Presidente da Mesa, por sua iniciativa ou a pedido do Presidente do DM,
ou ainda a pedido de um sexto dos seus membros.

7 — Compete ao Conselho de Departamento:

a) Fiscalizar e apreciar o desempenho do DM, definindo as linhas ge-
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9 — Para as deliberagdes do Conselho de Departamento referentes
4 alinea d) do n.® 7 ¢ exigida maioria de dois tergos dos membros em
efetividade de fungdes. Para as deliberagdes referentes as alineas d), e),

/) e h)don. 8 éexigida maioria absoluta dos membros em efetividade

de fungdes. Para todas as outras deliberagdes ¢ exigida maioria absoluta
dos membros presentes.

10 — O Presidente da Mesa do Conselho de Departamento ndo pode
exercer fungdes nos restantes orgios previstos non.° | do artigo 5.°, nem
ser candidato as eleigdes que lhe compete organizar.

Artigo 7.°
Presidente do Departamento

1 — O Presidente do Departamento é responsavel pela gestdo do
Departamento, e é o 6rgio de representagio externa e interna do de-
partamento.

2 — O Presidente do Departamento ¢ nomeado para um mandato
de quatro anos, ndo podendo cumprir consecutivamente mais do que
dois mandatos.

3 — Compete ao Presidente do Departamento:

a) Representar o DM perante o IST e perante o exterior;

b) Presidir ao Conselho Executivo, organizar e dirigir o funcionamento
do departamento;

c) Preparar e submeter ao Conselho de Deparlamento as propostas

rais de orientagdo cientifica, ped: e financeira, propondo medidas
que possam contribuir para o melhor funcionamento do departamento;

b) Organizar o processo eleitoral do DM tal como estipulado no
artigo 13.°

c¢) Eleger entre os professores catedraticos com tenure e em dedicagdo
exclusiva o membro a propor ao Presidente do IST para Presidente do D!

d) Propor a0 Presidente do IST a ou do Pre
sidente do DM;

e) Eleger a Mesa, de entre os membros a que se refere a alinea a)

lon.°2;

) Servir de instancia de recurso das decisdes dos outros 6rgdos do DM,
tomadas sobre matérias em que disponham de competéncias proprias;

g) Exercer as demais competéncias previstas na lei, nos Estatutos da
ULisboa e do IST ou neste Regulamento.

8 — Compete a0 Conselho de Depanamemo sob proposta do Presi-
dente do DM S p em cada caso:

a) Aprovar o plano eslratégico. o qual deve conter um plano plurianual
de contratagdes, ouvidos o Conselho Estratégico ¢ o Conselho Cientifico-
-Pedagogico, por esta ordem;

b) Aprovar o plano anual de atividades, ouvidos o Conselho Estraté-
gico e o Conselho Cientifico-Pedagogico, por esta ordem;

c) Aprovar 0 orgamento anual ouvido o Conselho Cientifico-

e que serd no do IST;

d) Apreciar os relatorios de atividades e de contas;

e) Propor a atribuigdo do estatuto de unidade associada ao departa-
mento, as umdades de investigagio em que docentes do departamento

s de em articulagio com os fins do
dt.panamcmo ouvidos o Consclho Estratégico e o Conselho Cientifico-
-Pedagogico por esta ordem;

/) Propor, nos termos dos Estatutos do IST e da ULisboa, a criagdo ou
extingdo de areas cientificas no dominio da matematica, com consequente
alteragdo ao Anexo I deste Regulamento, ouvidas as areas cientificas
diretamente afetadas, o Conselho Estratégico e o Conselho Cientifico-
-Pedagdgico, por esta ordem;

g) Aprovar a distribui¢do das areas cientificas pelas unidades de en-
sino, ouvidas as areas cientificas, o Conselho Estratégico e o Conselho
Cientifico-Pedagogico, por esta ordem;

) Aprovar a criagdo, fusdo ou extingdo de unidades de ensino, ouvidas
as areas cientificas implicadas, o Conselho Estratégico e o Conselho
Cientifico-Pedagégico, por esta ordem;

i) Propor, nos termos dos Estatutos do IST e da ULisboa, a criagio,
alteragdo ou extingdo de cursos no dominio da matematica, ouvidos os
coordenadores desses cursos, com consequente alteragdo ao Anexo IIT
deste Regul o Conselho E e o Conselho Cientifico-
-Pedagogico, por esla ordem,

) Ratificar indi a
-Presidentes previstos no n.® 2 do artigo 8.%

k) Ratificar a escolha do Presidente do DM, feita entre os professores
membros do Conselho de Departamento ¢ em dedicagdo exclusiva, a
indicar ao Presidente do IST para coordenador de cada curso no dominio
da matematica e para coordenador adjunto no caso de se verificar a no-
meagdo dum Vice-Presidente para a coordenagio desses mesmos cursos;

1) Pronunciar-se acerca de assuntos que Ihe forem apresentados pelo
Presidente do DM;

m) Aprovar propostas de alteragio ao presente Regulamento a sub-
meter aos orgaos competentes do IST.

dos Vice-

cor as é referidas no n.° 8 do artigo 6.°, acom-
panhadas dos pareceres obtidos pela ordem indicada;

d) Executar as deliberagdes do Conselho de Departamento quando
vinculativas;

e) Preparar e submeter ao Conselho Cientifico-Pedagégico as pro-
postas correspondentes as competéncias referidas no n.° 6 do artigo 9.°,

dos p

/) Executar as deliberagdes do Conselho Cientifico-Pedagogico
quando vinculativas;

2) Solicitar ao Conselho p sobre prop de
aberturas de e respetivos jris, props de convites e pro-
postas de jiris de provas de agregagao;

h) Propor ao Conselho Cientifico do IST a abertura de concursos
de acordo com o plano anual de atividades, ouvidos os professores
catedraticos com tenure das areas cientificas envolvidas e o Conselho
Estratégico, por esta ordem;

i) Assegurar a qualidade da oferta de formagao basica em matematica;

J) Assegurar a articulagdo da oferta de cursos conducentes a grau no
dominio da matematica;

k) Assegurar a articulagio com as unidades de investigagio associadas;

1) Garantir a existéncia de um meio de divulgagdo de informagdo ins-
titucional onde sio publicadas as decisoes, as osp
as atas, as propostas ¢ os documentos de trabalho dos diversos orgios
do departamento;

m) Incluir nas propostas idas aos érgos doISTas

i 3 as atas dos 6rgios que intervieram

idir as reunides do Conselho Cientifico-Pedagdgico;

i as reunides do Conselho Estratégico;

P) Presidir & reunides do Conselho Consultivo:

g) Exercer as atribuigdes que lhe sejam cometidas ou delegadas pelos
orgdos competentes;

r) Deliberar sobre ou submeter para deliberagdo dos 6rgaos do IST
competentes as demais questdes omissas neste Regulamento.

4 — Nas suas auséncias e impedimentos ou quando se verificar a
incapacidade temporéria do Presidente do Departamento, assume as suas
fungdes o Vice-Presidente por si designado ou, na falta de indicagéo,
0 Vice-Presidente mais antigo na categoria mais elevada, ou ainda, na
falta deste, o professor decano.

5 — Caso a situagdo prevista no numero anterior se prolongue por
mais de 90 dias, o Conselho de Departamento deve pronunciar-se sobre
a conveniéncia de eleigdo de um novo Presidente do Departamento.

Artigo 8.°
Conselho Executivo

1 — O Conselho Executivo é o 6rgio encarregado de coadjuvar
diretamente o Presidente do Departamento na dire¢do do departamento.

2 — O Conselho Executivo ¢ presidido pelo Presidente do Departa-
mento e conta ainda com:

a) Vice-Presidentes, designados nos termos do n.° 8;

b) Vogais, membros do Conselho de Departamento, designados pelo
Presidente do Departamento.
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3 — O Presidente do Departamento pode delegar num Vice-Presidente
cada um dos seguintes pelouros:

a) Ensino horizontal de matematica;
b) Cursos no dominio da matematica;
c) Investigagdo e ligagao a sociedade.

4 — O Presidente do Departamento pode optar por indicar, ao Pre-
sidente do IST, o Vice-Presidente com o pelouro referido na alinea b)
no niamero anterior para coordenador de todos os cursos no dominio da
matematica. Neste caso deverd indicar um coordenador-adjunto para
cada um dos cursos, ouvidos os coordenadores das dreas cientificas
implicadas.

— Compete a0 membro do Conselho Executivo com o pelouro
referido na alinea @) do n.° 3:

a) Zelar pelo bom funcionamento das disciplinas ba: s de mate-
miatica oferecidas aos cursos de 1.° ciclo das diversas especialidades de
engenharia e ciéncia;

) Coordenar o processo de preparagio das propostas referidas nas
alineas @) e b) do n.° 6 do artigo 9.%

¢) Coordenar, em conjunto com os Professores Caledmucos respon-
saveis, propostas de altemcan de das
das em a), 30 pelos das areas
cientificas envolvidas, ouundo o Conselho Cientifico-Pedagogico e os
coordenadores de curso apropriados.

d) Representar o DM na Comissdo de Equivaléncias do IST.

Compete ao membro do Conselho Executivo com o pelouro
rcfcndo na alinea b) do n.°

a) Zelar pela qualidade e aniculacéo da oferta de 1.°,2.° ¢ 3.° ciclos
no dominio da matematica, propondo medidas aos orgdos competentes;

b) Coordenar esta oferta no caso de ter sido nomeado Coordenador
de todos os cursos no dominio da matematica, ou, no caso contrario,
articular esta oferta com o de cada curso,
no que se refere a (i) propostas de alteragio dos planos curriculares,
incluindo criagdo ou extingdo de unidades curriculares, ouvindo os
coordenadores das areas cientificas envolvidas e o Conselho Cientifico-
-Pedagogico, e (ii) propostas de alterago dos numeri clausi, ouvindo o
Conselho Cientifico-Pedagdgico;

¢) Coordenar, em conjunto com os Professores Catedraticos res-
ponsaveis, propostas de alleracao de programas das dlSClp]maS dos
cursos no dominio da idagdo pelos
coordenadores das areas cientificas envolvidas, ouvmdo o Conselho
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de acordo com a regulamentagdo prépria de cada uma das estruturas
que rcprcscntam.

4 ici em direito a voto nas reunides do Conselho Cientifico-
-Pedagdgico os demais Vice-P

5 — A convite do Presidente do DM podem pamclpar sem direito a
voto nas reunides do Conselho Cientifico-Pedagdgico outros docentes,
investigadores e trabalhadores ndo docentes.

6— Compele a0 Conselho Clenuf'co Peda;oglco, sob proposta do

dos

Presidente do D] pa em cada caso:

@) Aprovar a proposta anual de distribuico de servigo docente, in-
cluindo reafetagdo dos docentes pelas unidades de ensino, responsabilida-
dese n.gcm.u ¢ suas revisdes, ouvidos os coordenadores das unidades
de ensino ¢ obscrvadas as normas legais e regulamentares aplicaveis;

b) Aprovar a proposta de licengas sabaticas, equiparagdes a bolseiro de
longa duragdo e dispensas de servigo docente, ouvidos os coordenadores
das unidades de ensino;

) Dar parecer sobre as questdes referidas nas alineas ), /), g), 1) e
i) do n.° 8 do artigo 6.%

d) Dar parecer sobre as propostas referidas na alinea c) don. 5 e nas
alineas b) e ¢) do n.° 6 do artigo 8.

e) Dar parecer sobre a afetagdo de recursos materiais;

/) Dar parecer sobre a designagio de membros do Conselho Consultivo;

g) Pronunciar-se sobre outras matérias por iniciativa do seu presidente.

7 — As deliberagdes do Conselho Cientifico-Pedagogico sdo apro-
vadas por maioria dos it , tendo o Presidente do DM
voto de qualidade.

8 — O Conselho Cientifico-Pedagogico pode, por iniciativa do Pre-
sidente do DM, criar comissdes de trabalho, sem poderes deliberativos,
para o coadjuvar na preparagdo de planos, relatorios, propostas e outros
documentos de trabalho.

Artigo 10.°
Conselho Estratégico

1— O Conselho égico & ituido pelos p cate-
dréticos com tenure.
2 — Compete ao Conselho Estratégico:

a) Coadjuvar o Presidente do DM na preparagdo e revisdo do plano
estratégico de desenvolvimento do departamento, incluindo o plano
plurianual de contratagdes;

b) Dar parecer sobre o plano de atividades anual;

Cientifico-Pedagogico e, no caso de ndo ter sido nomeado C
dos cursos em causa, ouvindo os coordenadores desses cursos.

7 — Compete a0 membro do Conselho Executivo com o pelouro
referido na alinea ¢) do n.° 3:

o)F sobrea do de tenure a p d
e associados, nos termos que vierem a ser regulamenlados,
d) ¥ se sobre de auxiliares, nos
u:rmus que vicrcm a ser regulamentados;
sobre de do de es con-

v:dados ¢ professores visitantes, nos termos que vierem a ser regula-
menlados

) Zelar pela articulagio com as unidades de i
nomeadamente no que se refere a partilha de recursos;

b) Promover agdes de divulgagdo das atividades do departamento,
em colaboragio com as coordenagdes de cursos e com as diregdes das
unidades de investigagdo associadas.

8 — Os Vice-Presidentes sdo propostos pelo Presidente do DM de
entre os membros docentes do Conselho de Departamento e ratificados
pelo Conselho de Departamento, de acordo com a alinea /) do n.° 8 do
artigo 6.°

Artigo 9.°
Conselho Cientifico-Pedagégico

1 — O Conselho Cientifico-Pedagdgico ¢ o drgdo de gestdo cientifica
e pedagdgica do departamento, no respeito das competéncias do Conse-
1ho de Departamento e do Presidente do Departamento.

2 — O Consclho Cientifico-Pedagogico ¢ composto por:

a) Presidente do Departamento, que preside;

b) Vice-Presidente do DM que seja designado conforme o n.° 4 do
artigo 7.%

c¢) Presidentes das unidades de investigagdo associadas;

d) Coordenadores das areas cientificas;

e) Vice-Presidente do DM que seja designado conforme o n.° 4 do
artigo 8.%

/) O Coordenador ou 0 Coordenador Adjunto de cada curso, conforme
01n.°4 do artigo 8.°, consoante se verifique ou no a nomeagdo de um
Vice-Presidente do DM prevista no antecedente n.° 4 do artigo 8.°%;

g) Trés membros docentes do Conselho de Departamento eleitos neste,
segundo o método de votagdo cumulativa.

3—O0s membros do Conselho Cientifico-Pedagogico previstos nas
alineas ¢) e d) do n.° anterior podem ser substituidos temporariamente

sobre a ituigdo de juris de e provas
de agregacao mediante propostas dos membros das areas cientificas em
causa, ou tomando a iniciativa de as elaborar sempre que tal se justifique,
nos termos que vierem a ser regulamentados.

Artigo 11.°
Conselho Consultivo

1 — Junto do Presidente do DM funciona o Conselho Consultivo, ao
qual compete aconselhar no exercicio das suas competéncias.

2 — O Conselho Consultivo ¢ composto por personalidades de pres-
tigio, sem vinculo ao IST, designadas pelo Presidente do DM, ouvidos
o Conselho Estratégico e o Conselho Cientifico-Pedagogico.

Artigo 12.°
Areas cientificas ¢ unidades de ensino

1 — O conjunto das areas cientificas do DM ¢ dividido em unidades
de ensino, de modo a otimizar a organizagdo do servigo docente. Em cada
ano letivo, cada docente ¢ afeto a uma e uma s6 unidade de ensino, sem
prejuizo da sua prestagao voluntéria de servigo noutra unidade.

ndo existindo, Professor Associado do DM ¢ eleito pelos professores
afetos no momento arespetiva unidade de ensino. Sao eleglvels apenas
0s. que se como idatos nessa area. No caso
de ndo surgirem candidatos, o Presidente do DM designa o Coordenador.

3 — O Coordenador da Unidade de Ensino ¢ um coordenador de uma
drea cientifica dessa unidade. Se existir mais do que uma drea cientifica
na Unidade de Ensino, o coordenador da umdade ¢, na auséncia de outra

4 — Compete ao Coordenador da /\rcé Cu.nnﬁca.

a) Assegurar 0 bom funcionamento e a articulagio das atividades de
ensino nessa area;
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b) Coadjuvar o coordenador da respetiva unidade de ensino na elabo-
ragdo das propostas de reafetagdo de docentes e distribuigdo de servigo,
ouvidos os profc&sorcs das éreas;

©) Representar a area no Conselho Cientifico-| Pedagoglcn,

d) Promover o debate das cientifi oriundas
dos professores da area, nomeadamente quanto a reformulagéo do con-
teado, criagdo e extingdo de unidades curriculares, antes de as enviar
a0 Presidente do Departamento, através do coordenador da unidade de
ensino respetiva.

e) Exercer as competéncias previstas nas alineas g) e 4) do n.° 8 do
artigo 6.°¢enos n.4, 5 ¢ 6 do artigo 8.°, ouvidos os docentes da area em
articulagdo com o coordenador da unidade de ensino respetiva.

5 — Compete ao Coordenador da Unidade de Ensino:

a) Assegurar o bom funcionamento e a articulagao das atividades de
ensino nas areas cientificas da unidade;
b) Coadjuvar o Presidente do Departamento na elaboracao das pro-
postas de reafetagdo de docentes e distribuigdo de servigo, ouvidos os
restantes coordenadores de areas cientificas da sua unidade.

6 — Os coordenadores de areas cientificas e de unidades de ensino
sdo eleitos ou designados para mandatos de quatro anos, ndo podendo
cumprir consecutivamente mais do que dois mandatos.

Artigo 13.°
Elei¢oes
1 — O Presidente da Mesa do Conselho de Deparlamemo coordena
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ANEXO1

Areas Cientificas e unidades de ensino

O DM atualmente integra as seguintes Areas Cientificas e Grupos
de Disciplinas:

Algebra e Topologia: Algebra e Topologia;

Anilise Numérica e Analise Aplicada: Analise Numérica e Analise

Aplicada;
Anali cRca] e Andlise Funcional: Anélise Real e Anélise Funcional;
E Di iais e Sistemas Dindmi Equagdes Di:

e Sistemas Dinamicos;
Fisica-Matematica: Fi
Geometria: Geometria;
Logica ¢ Computagdo: Logica ¢ Computagdo;
Malemaucas Gerais: Matematicas Gera!s,
P e Estatistica: Prot

ica Matematica;

e Estatistica

1 — A unidade de ensino em Algebra e Anlise agrega as seguintes
areas cientificas:

a) Algebra e Topologia;

) Andlise Real ¢ Andlise Funcional;
e Sistemas Di

) Geometria;
/) Matematicas Gerais.

da drea cientifica de Matematicas Gerais ¢ o coorde-

todas as elei¢des do DM de acordo com o it este R

em particular evitando os conflitos por mccmpallblhdade de fungdes.
2 — No fim de cada quadrlemo sdo realizadas, nos meses de Novem-

bro e Dezembro, as eleigdes e previstas neste I

pela ordem seguinte:

a) Eleigio do membro a propor para Presidente do Departamento
prevista na alinea ¢) do n.° 7 do artigo 6.%

b) Ratificagoes dos Vice-Presidentes e Coordenadores de Cursos,
conforme previsto nas alineas /) ¢ k) do n.° 8 do artigo 6.%

¢) Elei¢do dos coordenadores das areas cientificas e das unidades de
ensino prevista nos n. 2 e 3 do artigo 12.%, ¢ eleigio dos representantes
no Conselho Cientifico-Pedagogico prevista no n.° 2 do artigo 9.%

d) Elei¢do do membro nao permanente do Conselho de Departamento
prevista na alinea b) don.® 2 do artigo 6.° ¢ eleigdo do Presidente da Mesa
do Conselho de Departamento prevista na alinea f) do n.° 7 do artigo 6.°

3 — O Presidente da Mesa do Conselho de Departamento pode decidir
sobre todos os detalhes das eleigdes em que este Regulamento ¢ omisso,
em particular no que respeita a prazos ¢ & forma de apresentagio de
candidaturas ou listas.

Artigo 14.°

Disposicdes finais e transitérias

1 — O DM organiza-se atualmente nas unidades de ensino com as
areas respetivas discriminadas no Anexo I.
2 — O DM reconhece o estatuto de unidade de i ig

nador da unidade de ensino em Algebra e Analise.
2 — A unidade de ensino em Probabilidades e Estatistica, agrega a
area cientifica com o mesmo nome.
3 — A unidade de ensino em Matemitica Aplicada e Analise Numé-
rica, agrega 4 area cientifica de Analise Numérica e Analise Aplicada.
4— A unidade de ensino em Légica ¢ Computagio agrega a drea
cientifica com o mesmo nome.
ANEXO I
Uni dei " .
As unidades de investigagdo atualmente associadas do DM sdo as
seguintes:

Centro de Anilise Matematica, Geometria e Sistemas Dinamicos;
Centro de Andlise Funcional, hstmtmm Lincares ¢ Aplicagdes:
Centro de M C

Instituto de Telecomuni

Oes.

ANEXO Il

Cursos no dominio da matematica

Os cursos no dominio da Matematica em cuja gestdo o DM participa
sdo atualmente os seguintes:

Licenciatura em Matematica Apllcada e Computagio;

as unidades listadas no Anexo I1.

3 — A data de entrada em vigor deste Regulamento, os cursos no
dominio da matematica sio os listados no Anexo III.

4 — A duragdo dos mandatos dos titulares eleitos para orgdos do
DM ¢ de 4 anos. Em caso de cessagdo antecipada do mandato, ¢ cleito
substituto para completar o mandato.

Artigo 15.°
Entrada em vigor

1 — O presente Regulamento entra em vigor no dia (til seguinte ao
da sua publicagéo no Didrio da Repuiblica.

2 — As alteragdes aos Anexos ao presente Regulamento ndo carecem
de publicagdo no Didrio da Repuiblica, devendo apenas ser publicitadas
através da pagina do IST na Internet.

festrado em N atica o

Programa Doumral em Matematica;

Programa Doutoral em Estatistica e Processos Estocasticos.
208675744

Despacho (extrato) n.° 6240/2015

Por despacho do Presidente do Instituto Superior Técnico, ¢ para
efeitos do disposto nos artigos 45.° ¢ 46.° da Lei Geral do Trabalho
em Fungocs Publicas, aprovada pela Lei n.° 35/2014, de 20 de junho
[t da por LTFP), declara-se que os traball indi-
cados no quadro concluiram com sucesso o seu periodo experimental
na carreira/categoria indicada, de acordo com o processo de avaliagdo,
elaborado nos termos do disposto no n.® 3 do artigo 46.° da LTFP, que
se encontra arquivado no seu processo individual.

Nome

Carreira /Categoria Data do Despacho

Manuel Junior Bernardo Ferreira da Costa . . . .
Nuno Emanuel Fernandes Lopes de Almeida . .

Assistente Técnico/Assistente Técnico
A

15 de maio de 2015
15 de maio de 2015

stente Técnico

stente Técnico/As!

26 de maio de 2015. — O Vice-Presidente para os Assuntos de Pessoal, Prof. Miguel Ayala Botto.

208678028



